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Suggestion: 
 
 Read 4 star and 5 star marked chapter if you have time shortage to read 

all chapter.  
 Must read short notes from all chapter. 
 MetaMentor Center suggest to read whole note to find 100% common in 

exam. We cover everything in our note.  
 
 

Important Details 
Number of Question 
common in previous 

years 
**** মিডউল A: ঋণ এবং অি�ম পিরিচিত 13 

***** মিডউল B: শ� ঋণ এবং ঋণ �ি�য়া এবং তদ� নীিত 20 
***** মিডউল C: টাম র্ েলান এবং ওয়ািক র্ং কয্ািপটাল ফাই�াি�ং 26 

** মিডউল D: ঋণ ঝুিঁক �ব�াপনা 11 
*** মিডউল E: ঋণ �িতেবদন এবং �শাসন 14 

***** মিডউল F: ঋণ এবং এনিপএল �ব�াপনার ত�াবধান 
এবং অনুসরণ 

22 

** মিডউল G: িলিজং এবং ভাড়া �য় 12 
*****All short note and difference from all chapter and end of note ***** 
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Syllabus 
মিডউল-A: ঋণ ও অি�েমর পিরিচিত 
• ঋণ/ে�িডট ও অি�ম, ঋণ�হীতার ধরণ ও ঋণ/অি�েমর ধরন, �াহক-�াংকার স�কর্, ঋেণর আেবদন �ি�য়া। ঋণ 
পিরক�না, নীিতমালা ও �ি�য়া, ঋেণর চ� (তদ� েথেক উ�রেণর পয র্ায়), একিট ভােলা ঋণনীিতর ৈবিশ�য্; েক�ীয়িভি�ক 
ঋণ মেডল ও শাখািভি�ক �াংিকং মেডেলর ৈবিশ�য্, পাথ র্কয্, সুিবধা অসুিবধা; একজন ভােলা ঋণ�হীতার গুণাবিল, একিট 
ভােলা ঋণ ��ােবর ৈবিশ�য্।  
• েভা�া ঋণ, CMSME অথ র্ায়ন, কৃিষ ঋণ, কেপ র্ােরট ফাই�াি�ং, পুনঃঅথ র্ায়ন ি�ম, ফাে�ড ও নন-ফাে�ড �িত�িত, 
বািণিজয্ক অথ র্ায়ন, অফেশার অথ র্ায়ন, েযৗথ অথ র্ায়ন (িসি�েকেটড ফাই�াি�ং), �ক�িভি�ক অথ র্ায়েনর ৈবিশ�য্। 
মিডউল-B: সুদৃঢ় ঋণদান নীিত ও ঋণ �ি�য়া এবং তদ� 
• সুদৃঢ় ঋণদােনর নীিত, �ােয়� িনব র্াচন ও পিরিচিত, Five Cs/Five Rs/CAMPARI ইতয্ািদ। 
• ঋণ�হীতার �বসা ও কায র্�ম েবাঝার গুরু�, ঋণ সা�াৎকার, অথ র্ায়েনর েযৗি�কতা িনধ র্ারণ, মাঠ পয র্ােয় পিরদশ র্েনর গুরু�, 
ত� সং�েহর উৎস, িসআইিব িবে�ষণ, ইিসএআই েথেক ঋণ�হীতার ে�িডট েরিটং, ঋণ ঝুিঁক সনা�করণ ও ঝুিঁক �াসকরণ 
প�িত, জামানেতর মূ�ায়ন ও �ি�য়া। 
• আিথ র্ক িববরণী ও আিথ র্ক অনুপাত িবে�ষণ। 
• অভয্�রীণ ঋণ ঝুিঁক েরিটং �ব�া (ICRRS) – ধারণা ও েকৗশল – েরিটংেয়র গািণিতক ও গুণগত মানদ�। 
• একক ঋণ�হীতা সীমা, ঋেণর মূ� িনধ র্ারণ ও ঝুিঁক ি�িময়াম, ঋণ কাঠােমা, খাত িবে�ষণ, অ�ািধকার ও িনরুৎসািহত খাত 
িবে�ষণ। 
মিডউল-C: েময়ািদ ঋণ ও চলিত মূলধন অথ র্ায়ন 
• েময়ািদ ঋণ যাচাই: কািরগির িদক, বাজারজাতকরণ, সংগঠন, আিথ র্ক, অথ র্ৈনিতক ও সামািজক ও পিরেবশগত িদক – �ক� 
�য় ও অথ র্ায়েনর উৎস – মূলধন কাঠােমা ও ওয়য্াক – মূলধন বােজিটং েকৗশল: েপ�াক িপিরয়ড, ARR, NPV, IRR, 
সংেবদনশীলতা িবে�ষণ।  
• �য়-আয়-লাভ িবে�ষণ (CVP) – িনরাপ�া মািজর্ন ও ে�ক-ইেভন িবে�ষণ – �ািফকয্াল ও গািণিতক প�িতেত। 
• চলিত মূলধেনর ধারণা, �েয়াজন িনরূপণ – চলিত মূলধেনর উপাদান ও অপােরিটং চ� – বাংলােদশ �াংেকর সাকু র্লার 
অনুযায়ী মূ�ায়ন প�িত ও �াংক ফাই�াি�ং সীমা। 
মিডউল-D: ঋণ ঝুিঁক �ব�াপনা (Credit Risk Management) 
• বাংলােদশ �াংেকর িনেদ র্িশকা ও িনয়�ক কাঠােমা; গািণিতক ও গুণগত িবে�ষণ, সমান ও অসম ত� িবে�ষণ, ঝুিঁক িনধ র্ারেণ 
�ব�াপনা কতৃর্ক পদে�প, ির� �াি��, িস�া� �হণ, শতর্াবিল ও চুি�র িবষয়ব�, ঋণ ম�ির কায র্�ম। 
মিডউল-E: ঋণ দিললায়ন ও �শাসন 
• �াথিমক জামানত, অিতির� জামানত, েমৗিলক চাজর্ দিলল, �ি�গত ও কেপ র্ােরট �ারাি�, একক ও েযৗথ বীমা কাভােরজ ও 
�িটপূণ র্ বীমার �ভাব। 
• জামানেতর উপর চাজর্ সৃি� প�িত – ব�ক, হাইেপািথেকশন, িলেয়ন, মট র্েগজ, অয্াসাইনেম� ও েসট অফ, ফারদার চাজর্, 
েসেক� চাজর্ ও �াির-পাসু চাজর্ – েনেগিটভ িলেয়ন। 
• দিলল ও দিললায়ন – চাজর্ ও মট র্েগজ দিলল – �িটপূণ র্ দিলেলর �ভাব, জামানেতর আইনগত িদক ও দিললায়েনর আইনগত 
িদক। 
মিডউল-F: ঋেণর ত�াবধান, ফেলা-আপ ও ে�িণকৃত ঋণ �ব�াপনা 
• ঋেণর ত�াবধান ও ফেলা-আপ েকৗশল, ঋণ�হীতার অয্াকাউ�, জামানত, �ক, িনয়িমত পিরদশ র্ন, ঋেণর অথ র্ �বহার 
পয র্েব�ণ, সময়মেতা পিরেশাধ িনি�তকরণ। • অ-স�াদনশীল ঋণ (NPL) সনা�করণ, কারণ ও �ব�াপনা, �ারি�ক 
সতকর্তা প�িত, উ�রেণর েকৗশল, ে�িণকরেণর িভি�, সুেদর �িগত িহসাব ও �িভশেনর িভি�। • বাংলােদশ �াংেকর িনেদ র্শনা 
অনুযায়ী ঋণ ে�িণকরণ ও �িভশিনং – ে�িণকৃত ঋেণর পুনঃতািলকাভুি� ও পুনগ র্ঠন এবং রাইট-অফ। • ঋণ িফিরেয় আনার 
�ি�য়া, জামানতিভি�ক আদােয়র প�িত। • ঋণ আদােয়র েকৗশল: আইনগত ও আইনবিহভূ র্ত – মামলা দােয়েরর আইনগত 
প�িত, িডি� কায র্কর করার �ি�য়া, িবিভ� ধরেনর মামলা। • অনাদায়ী ঋণ রাইট-অফ ও পুনরু�ােরর প�িত ও েকৗশল। 
মিডউল-G: িলিজং ও হায়ার পারেচজ 
• িলজ অথ র্ায়েনর িবিভ� ধরন – িলজ অথ র্ায়েনর অথ র্ৈনিতক িদক – হায়ার পারেচজ চুি�র িভি�েত অথ র্ায়ন – �াহক ও 
�াংেকর দৃি�েকাণ েথেক িলিজং ও হায়ার পারেচজ অথ র্ায়েনর তুলনামূলক সুিবধা। 
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মিডউল এ: 

ঋণ এবং অি�ম পিরিচিত 
 

��-01 .�াংক ঋণ কী? BPE-99th, BPE-6th. 
�াংক ঋণ হল এমন একিট �ি�য়া েযখােন �াংক �ি�, �বসা �িত�ান বা সং�াগুেলােক আিথ র্ক সহায়তা 
�দান কের, যা িনিদ র্� সমেয়র মে� পিরেশাধ করার �িত�িত থােক। এিট মূলত ঋণ, ওভার�াফট এবং কয্াশ 
ে�িডেটর মা�েম �দান করা হয়। �াংক ঋণ অথ র্নীিতর �বৃি� �রাি�ত কের কারণ এিট উৎপাদনশীল 
কায র্�েমর জ� অথ র্ায়ন কের, কম র্সং�ােনর সুেযাগ বৃি� কের এবং �বসার স�সারেণ সহায়তা কের। 
�ধান ৈবিশ�য্সমূহ: 

• এিট �াংেকর আেয়র �ধান উৎসগুেলার একিট। 
• ঋণদাতা সাধারণত ঋণ�হীতার অথ র্ পিরেশােধর স�মতা ও সিদ�ার উপর িভি� কের ঋণ �দান 

কের। 
• �াংক ঋণ িবিভ� ধরেণর হেয় থােক, েযমন: জামানতযু� ও জামানতিবহীন ঋণ, ��েময়ািদ ও 

দীঘ র্েময়ািদ ঋণ। এগুেলা মূলত �বসােয়র কায র্করী মূলধন বা িবিনেয়ােগর �েয়াজন অনুযায়ী �দান 
করা হয়। 

সিঠক ঋণ নীিত অনুসরণ ও ঝুিঁক �ব�াপনার মা�েম �াংক আিথ র্ক ি�িতশীলতা বজায় রােখ এবং সামি�ক 
অথ র্ৈনিতক উ�য়েন গুরু�পূণ র্ ভূিমকা রােখ। 
 

Q-02. �াংেকর ঋণ�হীতার ধরন কী কী? BPE-99th. 
�াংেকর ঋণ�হীতােদর িবিভ� কয্াটাগিরেত িবভ� করা যায়— 

1. �ি�গত ঋণ�হীতা (Individuals): 
o খুচরা �বসায়ী, ��, েছাট ও মাঝাির উে�া�া (MSMEs), কৃষক এবং েভা�া। 
o সাধারণত গৃহঋণ, কৃিষঋণ, ে�িডট কাড র্ এবং অ�া� েভা�া ঋেণর জ� আেবদন কের। 

2. একক মািলকানাধীন �িত�ান (Proprietorship Firms): 
o একক মািলকানার বািণিজয্ক �িত�ান, যা িবিভ� �বসািয়ক কায র্�ম পিরচালনা কের। 

3. অংশীদাির� �িত�ান (Partnership Firms): 
o দুই বা তেতািধক �ি�র মািলকানাধীন �বসা, েযখােন লাভ, দায়ব�তা ও পিরচালনার 

দািয়� ভাগ করা হয়। 
4. �াইেভট িলিমেটড েকা�ািন (Private Limited Companies): 

o সীিমত দায়ব�তা স�� েছাট েথেক মাঝাির আকােরর েকা�ািন, েযখােন েশয়ার হ�া�র 
িনয়ি�ত। 

5. পাবিলক িলিমেটড েকা�ািন (Public Limited Companies): 
o বৃহৎ আকােরর েকা�ািন, যােদর েশয়ার েশয়ারবাজাের েলনেদন হয় এবং কেঠার িনয়�ক 

নীিতমালার আওতাভু�। 
6. বড় কেপ র্ােরট �িত�ান (Large Corporates): 

o বৃহৎ �বসা �িত�ান, যােদর বড় অে�র িবিনেয়াগ ও কায র্�ম পিরচালনার জ� বড় ঋেণর 
�েয়াজন হয়। 
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7. সরকাির সং�া (Government Entities - SOEs): 
o রা�ায়� সং�া, যারা সরকাির �ক� ও জনেসবা কায র্�ম বা�বায়ন কের। 

�াংক �িতিট ঋণ�হীতার আিথ র্ক ইিতহাস, আয় এবং জামানেতর িভি�েত ঋণ পয র্ােলাচনা কের, যােত 
দািয়�শীল ঋণ িবতরণ িনি�ত হয় এবং বাংলােদেশর অথ র্ৈনিতক �বৃি�েত অবদান রাখা যায়। 
 
��-03. অথ র্ায়নকৃত ও অনথ র্ায়নকৃত ঋণ সুিবধা কী? BPE-99th 
১. তহিবলিভি�ক (Funded) ঋণ সুিবধা: এিট এমন ঋণ সুিবধা েযখােন �াংক সরাসির ঋণ�হীতােক অথ র্ 
�দান কের। এর মে� ঋণ, ওভার�াফট, কয্াশ ে�িডট এবং িবল িডসকাউি�ং অ�ভুর্�। �াহকরা এই তহিবল 
�বহার কের কায র্করী মূলধন, িবিনেয়াগ বা স�দ �য় করেত পােরন। �াংক �দ� অেথ র্র ওপর সুদ ধায র্ করা 
হয়। এই ধরেনর ঋণ সুিবধার ফেল �াংেকর প� েথেক সরাসির আিথ র্ক �বাহ ঘেট। 
উদাহরণ: একিট েকা�ািন কারখানা স�সারেণর জ� $500,000 ঋণ �হণ কের এবং তা মািসক িকি�েত 
পিরেশাধ কের। আবার, েকােনা �বসা ��েময়ািদ কায র্করী মূলধন পিরচালনার জ� কয্াশ ে�িডট �বহার 
করেত পাের। 
২. তহিবলিবহীন (Non-Funded) ঋণ সুিবধা: এিট এমন ঋণ সুিবধা েযখােন �াংক সরাসির অথ র্ �দান না 
করেলও ঋণ�হীতার পে� একিট �িত�িত বা িন�য়তা �দান কের। সাধারণত এর মে� েলটার অব ে�িডট, 
�াংক �ারাি� ও িডফাড র্ েপেম� �ারাি� অ�ভুর্�। এই সুিবধাগুেলা মূলত �বসািয়ক েলনেদন সহজ করেত 
এবং অথ র্�দােনর িন�য়তা িদেত �বহৃত হয়। অনথ র্ায়নকৃত ঋণ সুিবধা �াংেকর তাৎ�িণক নগদ �বােহর 
ওপর �ভাব েফেল না, তেব এিট আিথ র্ক িনরাপ�া িনি�ত কের। 
উদাহরণ: একিট �াংক একিট েলটার অব ে�িডট ইসুয্ কের, যা িনি�ত কের েয িবে�তা প� সরবরােহর পর 
মূ� পিরেশাধ পােব। অ�িদেক, একিট �বসা সরকারী �কে�র জ� �াংক �ারাি� �হণ কের, যা িন�য়তা 
েদয় েয িনধ র্ািরত শতর্ পূরণ না হেল �াংক অথ র্ পিরেশাধ করেব। 
 
��-04: বত র্মােন বাংলােদশী বািণিজয্ক �াংেকর �ারা �সািরত িবিভ� ধরেনর ঋণ িক িক? সংে�েপ 
আেলাচনা করুন। BPE-96তম।  
অথবা, িবিভ� ধরেনর তহিবলিভি�ক (Funded) এবং তহিবলিবহীন (Non-Funded) ঋণ সুিবধা 
উদাহরণসহ বণ র্না করুন। BPE-99th 
অথবা,  বাংলােদেশ বািণিজয্ক �াংকগুেলা বত র্মােন েয িবিভ� ধরেনর ঋণ সুিবধা িদেয় থােক তা আেলাচনা করুন। 
BPE-6th. 
তহিবলযু� ঋণ: �াংক তহিবেলর সরাসির বিহঃ�বাহ জিড়ত এবং এেত অ�ভুর্� রেয়েছ: 

1. ঋণ: সংি��, মাঝাির এবং দীঘ র্ সমেয়র জ� ঋণ েদওয়া হয় যা িকি�েত বা এককালীন 
পিরেশাধেযা�। 

2. নগদ ঋণ: কায র্ত চলিত মূলধেনর জ� নগদ ঋণ �দান করা হয়। 
3. ওভার�া�: একিট িনিদ র্� সীমা পিরমােণর বাইের টাকা েতালার অনুমিত েদয়। 
4. িবল �য় এবং িডসকাউ�: র�ািন িবল �য় বা ছাড় িদেয় অি�ম �হণ। 

অ�া� ফাে�ড সুিবধার মে� রেয়েছ কনিজউমার ঋণ, এসএমই ঋণ, িসি�েকেটড েলান এবং িলজ ফাই�াি�ং। 
নন-ফাে�ড ঋণ: সরাসির তহিবল বিহঃ�বাহ জিড়ত নয় তেব অথ র্ায়েনর সুিবধাগুিলেত পিরণত হেত পাের: 

1. �িত�িতপ�: �াংক ে�তার পে� িবে�তােক অথ র্ �দােনর িন�য়তা েদয়। 
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2. �াংক �ারাি� (িবড ব�): �াহক  েযন  দরপে� িবড জমা িদেত পাের তা িনি�ত কের। 
3. �াংক �ারাি� (পারফর�া� ব�): �ােয়� যিদ কাজ স�াদেন �থ হয় �ােয়ে�র কম র্�মতা 

�ারাি� েদয় বা �িত পূরণ েদয়। 
4. িডফাড র্ েপেম� �ারাি�: মূলধনী পে�র জ� িবলি�ত অথ র্�দােনর শত র্াবলী �সািরত কের। 
5. কা�মস কতৃর্পে�র জ� �াংক �ারাি�: আমদািন/র�ািনকৃত পে�র উপর শু� �দান বহন কের। 

 
��-05। িবিভ� ধরেনর অথ র্ায়নকৃত ঋণ সুিবধা কী?  
অথ র্ায়নকৃত ঋণ সুিবধা এমন একিট ঋণ �ি�য়া েযখােন �াংক সরাসির ঋণ�হীতােক অথ র্ �দান কের। IBB 
পাঠয্�ম অনুযায়ী, এর �ধান ধরণগুেলা হেলা: 

1. ঋণ (Loan): িনিদ র্� উে�ে� এককালীন অথ র্ �দান করা হয়, যা িকি�েত বা একবাের পিরেশাধ 
করা হয়।  
উদাহরণ: বািড় েকনার জ� গৃহঋণ বা �বসা স�সারেণর জ� বািণিজয্ক ঋণ। 

2. কয্াশ ে�িডট (ে�জ বা হাইেপািথেকশন): জামানত িহেসেব প� বা মজুদ েরেখ কায র্করী মূলধন ঋণ 
�দান করা হয়।  
উদাহরণ: �বসায়ীেদর পে�র মজুদ অথ র্ায়ন। 

3. ওভার�াফট: �াহক তার অয্াকাউ� �ােলে�র েবিশ টাকা িনিদ র্� সীমার মে� উে�ালন করেত 
পােরন। 
উদাহরণ: ��েময়ািদ �বসািয়ক �য় পিরচালনার জ� ওভার�াফট। 

4. িবল �য় ও ছাড় (Bill Purchase and Discount): �াংক �াহেকর বািণিজয্ক িবল 
পিরেশােধর আেগই িডসকাউ� মূে� অি�ম �দান কের। 
উদাহরণ: র�ািন িবল েকনার মা�েম �বসােক সহায়তা। 

5. েভা�া ঋণ ও এসএমই ঋণ (Consumer Credit and SME Loans): �ি�গত চািহদা 
বা �� ও মাঝাির �বসার জ� ঋণ �দান। 

6. লীজ ফাই�াি�ং (Lease Financing): দীঘ র্েময়ািদ ঋণ সুিবধা, যা �ায়ী স�দ েযমন য�পািত 
�েয়র জ� েদওয়া হয়। 

 
��-06। �াংকার বলেত কী েবাঝায়? �াংিকং-এর ৈবিশ�য্সমূহ কী?  
�াংকােরর সং�া: একজন �াংকার হেলন �ি� বা �িত�ান, যারা �াংিকং কায র্�ম পিরচালনা কেরন, েযমন 
আমানত �হণ এবং িবিনেয়াগ বা ঋণ �দােনর মা�েম মুনাফা অজর্ন। Negotiable Instruments 
Act অনুযায়ী, �াংকার হেলন এমন েকউ, িযিন আমানত �হণ কেরন এবং তা েচক বা অ�া� েলনেদেনর 
মা�েম পিরেশাধেযা� রােখন। 
�াংিকং-এর �ধান ৈবিশ�য্: 

1. অমানত �হণ: �াংেকর মূল কাজ হেলা জনগেণর কাছ েথেক টাকা জমা েনওয়া। 
2. ঋণ �দান ও িবিনেয়াগ: �াংক আমানেতর অথ র্ ঋণ বা িবিনেয়ােগর মা�েম আয় সৃি� কের। 
3. গণসংি��তা: �াংক সকল েযা� �ি� বা �িত�ােনর জ� েলনেদেনর সুেযাগ �দান কের। 
4. দািব অনুযায়ী পিরেশাধ: �াহেকর আমানত িনিদ র্� সময় বা দািব অনুযায়ী েফরতেযা� থােক। 
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5. আইিন িনয়�ণ: �াংিকং কায র্�ম পিরচালনার জ� িনিদ র্� আইন ও িবিধিবধান অনুসরণ করেত হয়, যা 
আমানেতর িনরাপ�া িনি�ত কের। 

 

��-07। �াহক বলেত কী েবাঝায়? একজন �াহক হওয়ার জ� কী কী শত র্ পূরণ করেত হয়?  
�াহেকর সং�া: 
একজন �াহক হেলন েসই �ি� বা সং�া িযিন েকােনা �বসা বা �িত�ােনর কাছ েথেক প� বা 
পিরেষবা �য় কেরন। �াহক-�াংক স�কর্ শুরু হয় যখন েকউ �াংেকর েসবাগুেলা �হণ কের। 
উদাহরণ: একজন �ি� তার স�েয়র জ� �াংেক অয্াকাউ� খুেল এবং িনয়িমত টাকা জমা ও উে�ালন কেরন। 
একজন �াহক হওয়ার শত র্াবলী: 

1. �াংিকং স�কর্: �ি� বা �িত�ােনর অব�ই �াংেকর সােথ আনু�ািনক স�কর্ থাকেত হেব, েযমন 
অয্াকাউ� েখালা বা ঋণ �হণ। 

2. ে��ামূলক েলনেদন: �াংক ও �াহেকর মে� স�কর্ পার�িরক স�িতর িভি�েত হেত হেব। 
3. আইনগত পিরচয়: �াহেকর অব�ই ৈবধ পিরচয় থাকেত হেব এবং �াংিকং কায র্�ম পিরচালনার জ� 

েযা� হেত হেব। 
4. িনয়িমত েলনেদন: �াহক িনয়িমত আমানত, উে�ালন বা অ�া� �াংিকং পিরেষবার সােথ যু� 

থাকেবন। 
এই উপাদানগুেলা একিট আনু�ািনক �াহক-�াংক স�কর্ গেড় েতােল। 
 

��-08: �াংকার ও �াহেকর মে� স�েক র্র ে�িণিব�াস �া�া করুন। 
অথবা, �াংকার ও �াহেকর মে� িবিভ� ধরেণর স�কর্ সংে�েপ আেলাচনা করুন। এই িবেশষ স�েক র্র সােথ 
কী কী অিতির� দািয়� যু� থােক তা িলখুন। (BPE-5th) 
অথবা, �াংকার ও �াহেকর িকছু স�কর্ সংে�েপ আেলাচনা করুন। (BPE-97th, BPE-98th) 
অথবা, �াহক ও �াংেকর ম�কার স�কর্ সংে�েপ আেলাচনা করুন। 
�াংকার এবং �াহেকর মে� সাধারণ স�কর্: 

1. েদনাদার এবং পাওনাদার স�কর্: �াহক টাকা জমা িদেল, �াংেকর কােছ তার েসই টাকার দািব 
থােক। তাই �াহক হেলা পাওনাদার, আর �াংক হেলা েদনাদার। 

2. �িতিনিধর স�কর্: এিট এমন একিট �ব�া েযখােন একিট স�া আইনত অ�েক তার পে� কাজ 
করার জ� িনেয়াগ কের। 

3. �াি� এবং সুিবধােভাগী স�কর্: একজন �াি� সুিবধােভাগীর জ� স�ি� রােখ এবং এই স�ি� 
েথেক অিজর্ত লাভিট সুিবধােভাগীর অ�গ র্ত। 

4. জািমনদার এবং জািমনদােরর স�কর্: যিদ একজন �ি� ইিতমে�ই চুি�র মালামােলর দখেল থােক 
তেব েসগুিলেক জািমনদার িহসােব ধের রােখ। 

5. ইজারাদাতা ও ইজারা�হীতার স�কর্: যখন একজন �াহক �াংক েথেক একিট িনরাপদ আমানত 
লকার ভাড়া কেরন তখন �াংক এবং �াহেকর মে� স�কর্ হয় ইজারাদার এবং ইজারাদারীর। 

6. মট র্েগজর-মট র্েগিজ: হ�া�রকারীেক মট র্েগজর বলা হয় হ�া�র �িহতােক মট র্েগিজ বলা হয়। 
�াংকার ও �াহেকর মে� িবেশষ স�কর্ (Special Relationship between Banker and 
Customer): 
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1. েচক পিরেশােধ আইনগত বা�বাধকতা: যিদ �াহেকর অয্াকাউে� পয র্া� অথ র্ থােক এবং েচকিট 
স�ত ওভার�াফট সীমার মে� হয়, তেব �াংকােরর কত র্� হেলা েসই েচক �দান করা। 

2. �াহেকর অয্াকাউে�র েগাপনীয়তা র�া করা: �াংকােরর দািয়� হেলা �াহেকর �ি�গত ত� অ� 
�াহক বা তৃতীয় েকােনা পে�র কােছ �কাশ না করা। 

3. েসবা চাজর্ ও সুদ দািব করার অিধকার: �াংকােরর অিধকার রেয়েছ �াহকেক �দ� ঋেণর িবপরীেত 
িনধ র্ািরত সুদ এবং অ�া� �াসি�ক চাজর্ আদায় করার। 

4. �াংকােরর িলেয়ন (Lien) অিধকার: �াংকােরর অিধকার আেছ �াহেকর ঋণ স�ণ র্ পিরেশাধ না 
হওয়া পয র্� িনিদ র্� স�দ বা কাগজপ� িনেজর েহফাজেত রাখার। 

এই িবেশষ স�েক র্র ফেল �াংকােরর িকছু আইনগত ও ৈনিতক দািয়� সৃি� হয়, েযমন: 
1. �াহেকর অয্াকাউে� যেথ� অথ র্ থাকেল ৈবধ েচক অিনবায র্ভােব পিরেশাধ করেত হেব। 
2. �াহেকর আিথ র্ক ত� েগাপন রাখেত হেব, যিদ না আইনগত কারেণ বা �াহেকর স�িতেত তা �কাশ 

করা হয়। 
3. �াংেক রাখা ভয্ালুেয়বল বা লকােরর স�েদর যথাযথ য� িনেত হেব। 
4. �াহেকর অয্াকাউ� ও েলনেদন স�িক র্ত সিঠক ও সমেয়াপেযাগী ত� �দান করেত হেব। 
5. ঋণ �দােনর ে�ে� �ায়স�ত নীিত অনুসরণ করেত হেব, যার মে� যথাযথ কাগজপ� ��ত করা 

এবং �� চাজর্ আেরাপ অ�ভুর্�। 
এইসব দািয়� �াংিকং �ব�ায় িব�াস এবং জবাবিদিহতা িনি�ত কের। 
 

��-09. ঋণ পিরক�না বলেত িক বুঝায়? ঋণ পিরক�না িবেবচনা করা এবং অ�ভুর্� করা িবিভ� িদক িনেয় 
আেলাচনা করুন। �াংেকর ঋণদান কায র্�েম ঋণ পিরক�নার গুরু� আেলাচনা করুন। BPE-98th. 
অথবা,ঋণ পিরক�না �াংেকর জ� গুরু�পূণ র্ েকন? কায র্কর ঋণ পিরক�নার জ� �াংেকর কী কী িবষয়াবিল িবেবচনা 
করা উিচত? BPE-6th. 
বাংলােদেশর �াংিকং েস�ের ঋণ পিরক�না বলেত ঋণ �দান কায র্�েমর জ� একিট �াপক পিরক�না 
�ণয়েনর েকৗশলগত �ি�য়ােক েবাঝায়। এিট িবিভ� �াহেকর ঋণ চািহদা এবং উপযু� ঋণ প� িডজাইন 
জিড়ত। একিট ঋণ পিরক�না িবেবচনা করার জ� িবিভ� িদক অ�ভুর্�: 

1. বাজার িবে�ষণ: অথ র্নীিতর িবিভ� খােত ঋেণর চািহদা এবং স�া� সুেযাগ েবাঝা। 
2. ঝুিঁক মূ�ায়ন: ঋণ�হীতােদর ঋণেযা�তা মূ�ায়ন করা এবং িবিভ� ধরেনর ঋেণর সােথ যু� ঝুিঁকর 

মা�া িনধ র্ারণ করা। 
3. �াহক: �াহক িবভাগ এবং তােদর ঋণ �েয়াজনীয়তা সনা� করা। 
4. ঋেণর শত র্াবলী: ঋেণর পিরমাণ, সুেদর হার, পিরেশােধর সময়সূচী এবং জামানত �েয়াজনীয়তা 

সং�ািয়ত করা। 
5. িনয়�ক স�িত: েক�ীয় �াংক �ারা িনধ র্ািরত �াংিকং িবিধিবধান এবং িনেদ র্িশকা েমেন চলা িনি�ত 

করা। 
ঋণ পিরক�নার গুরু� অথ র্নীিতর �েয়াজেনর সােথ ঋণ �দােনর কায র্�ম সম�য় করার �মতা এবং 
বাংলােদেশর িবিভ� েস�র এবং িবভােগ ঋেণর �েবশািধকার �দান কের। একিট সুগিঠত ঋণ �য্ান 
�াংকগুিলেক েটকসই �বৃি� অজর্েন সহায়তা কের এবং ঋণ-স�িক র্ত চয্ােল�গুিল �শিমত কের। 
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��-10: কায র্কর ঋণ পিরক�নার জ� েকান েকান িবষয়গুেলা �াংেকর িবেবচনা করা উিচত? (BPE-
98th) 
কায র্কর ঋণ পিরক�নার জ�, �াংকেক েবশ কেয়কিট গুরু�পূণ র্ িবষয় িবেবচনা করা উিচত: 

1. �াহেকর ঋণ েযা�তা (Customer Creditworthiness): ঋণ�হীতার ঋণ পিরেশােধর 
�মতা মূ�ায়ন করেত তােদর ঋণ ইিতহাস, আয় এবং আিথ র্ক ি�িতশীলতা পরী�া করেত হেব। 

2.  ঝুিঁক মূ�ায়ন (Risk Assessment): ঋণ �দােনর সােথ জিড়ত স�া� ঝুিঁক, েযমন বাজার 
পিরি�িত এবং ঋণ�হীতার িশে�র ঝুিঁক মূ�ায়ন করেত হেব। 

3. ঋেণর উে�� (Purpose of Loan): ঋেণর উে��িট বুঝেত হেব যােত এিট �াংেকর ঋণ 
�দােনর নীিত এবং ঝুিঁক �হেণর �মতার সােথ সাম��পূণ র্ হয়। 

4. জামানত (Collateral): ঋেণর সুর�ার জ� ��ািবত স�েদর মূ� এবং গুণমান িনধ র্ারণ করেত 
হেব। 

5. সুেদর হার (Interest Rates): ঝুিঁকর �র �িতফিলত কের এবং বাজাের �িতেযািগতামূলক 
থাকার জ� উপযু� সুেদর হার িনধ র্ারণ করেত হেব। 

6. িনয়�ক স�িত (Regulatory Compliance): সম� ঋণ �দােনর চচ র্া �াংিকং িবিধ এবং 
িনেদ র্িশকার সােথ সাম��পূণ র্ িকনা তা িনি�ত করুন যােত আইিন সম�া এড়ােনা যায়। 

7.  বহুমুখীকরণ (Diversification): ঋেণর ঝুিঁকর কমােনার জ� একক খাত বা ঋণ�হীতার উপর 
অতয্িধক ঋণ একি�ত হওয়া এিড়েয় চলুন। 

এই িবষয়গুেলা িবেবচনা করা একিট �াংকেক দািয়�শীলভােব ঋণ �দােন এবং কায র্করভােব ঝুিঁক পিরচালনা 
করেত সাহা� কের। 
 

��-11. CL �িতেবদেনর িভি�েত ঋেণর �কারেভদ উে�খ করুন। 
অথবা, বাংলােদশ �াংেকর ে�ণীকৃত ঋণ (CL) �িতেবদেনর নীিতমালা অনুযায়ী ঋেণর িবভাগসমূহ সংে�েপ 
�া�া করুন। 
বাংলােদেশ, ঋণ �িতেবদন এেজি�গুিল ঋণেক িবিভ� �কাের ে�ণীব� কের: 

1. েভা�া ঋণ: এর মে� রেয়েছ �ি�গত ঋণ এবং অ�া� ধরেনর ঋণ যা �ি�রা তােদর �ি�গত 
�েয়াজেন �বহার কের। 

2. �বসািয়ক ঋণ: এই ধরেনর ঋণ �বসায়েক �সািরত কের যােত তারা তােদর ইনেভ�ির �য় বা 
িবিনেয়াগ সহেজ করেত পাের। 

3. কৃিষ ঋণ: কৃিষর চািহদা এবং �ামীণ উ�য়েন সহায়তা করার জ� েয ঋণ সরবরাহ কের। 
4. �� ঋণ : িন� আেয়র �ি� এবং �� উে�া�ােদর তােদর জীিবকা উ�ীত করার জ� �� ঋণ �দান 

কের। 
5. এসএমই ঋণ: �বসািয়ক বৃি� এবং িবকােশর সুিবধােথ র্ �� ও মাঝাির উে�ােগ এসএমই ঋণ �দান 

কের। 
6. র�ািন ঋণ: আ�জর্ািতক চািহদা পূরণ করেত এবং িব��াপী তােদর �বসা স�সারেণর জ� ঋণ 

�দােনর মা�েম র�ািনকারকেদর সাহা� কের। 
এই ঋেণর ধরনগুিল বাংলােদেশ অথ র্ৈনিতক কম র্কা� পিরচালনায় গুরু�পূণ র্ ভূিমকা পালন কের। 

 



MetaMentor Center (MMC), Unlock Your Potential Here 

10| P a g e  
 

��-12: আ�িলক বা শাখা �ের একিট বািণিজয্ক �াংেকর ঋণ পিরক�নার সােথ জিড়ত �ধান কাজগুিল কী 
কী? 
আ�িলক বা শাখা �ের ঋণ পিরক�নায় েবশ িকছু গুরু�পূণ র্ কাজ অ�ভুর্� থােক: 

1. নীিতমালা অনুসরণ করা (Follow Policy Guidelines): �ধান কায র্ালয় এবং আ�িলক 
অিফস েথেক �দ� িনেদ র্িশকা েমেন চলা। 

2. এলাকা িবে�ষণ (Analyze the Area): অ�েলর অথ র্ৈনিতক খাতগুিলেক েবাঝা। 
3. �ধান খাতগুিল িচি�ত করা (Identify Major Sectors): কৃিষ, িশ� �ভৃিত খাতগুিলর উপর 

মেনােযাগ েক�ীভূত করা। 
4. উপখাত িবভাজন (Sub-sector Division): �ধান খাতগুিলেক উপখােত িবভ� করা (েযমন, 

কৃিষেত েডইির, েপাি�)। 
5. ঋণ�হীতােদর ে�ণীব�করণ (Classify Borrowers): েপশা বা খাত অনুযায়ী িব�মান 

ঋণ�হীতােদর ে�ণীব� করা। 
6. তহিবেলর �েয়াজনীয়তা িনধ র্ারণ (Estimate Fund Needs): িব�মান ঋণ�হীতােদর জ� 

অিতির� তহিবেলর �েয়াজনীয়তা িনধ র্ারণ করা। 
7.  নতুন কায র্�ম (Cover New Activities): বত র্মান ত�র িভি�েত নতুন কায র্�েম অথ র্ায়েনর 

সুেযাগ িবে�ষণ করা। 
8.  তহিবল �েয়াজনীয়তা মূ�ায়ন (Assess Fund Requirements): �েয়াজনীয় তহিবল 

সতকর্তার সােথ মূ�ায়ন করা। 
9. ঋণেযা� তহিবল িনধ র্ারণ (Determine Loanable Funds): �েয়াজেন ঋণেযা� তহিবল 

িনরূপণ করা। 
10. তহিবল বরা� (Allocate Funds): মুনাফা এবং সামািজক উ�য়েনর িন�য়তা িদেয় িবিভ� খাত 

এবং �াহকেদর জ� তহিবল িবতরণ করা। 
 

��-13. একিট সিঠক িবে�ষেণর মা�েম ত�িভি�ক ঋণ িস�া� (informed credit decision) জ� 
অনুসরণ করার জ� িবিভ� পদে�প উে�খ করুন। 
বাংলােদেশর অথ র্নীিতেত ঋণ�হীতা এবং ঋণদাতা উভেয়র জ�ই একিট অবিহত ঋণ িস�া� েনওয়া অতয্� 
গুরু�পূণ র্। এখােন িকছু পদে�প িনেয় আেলাচনা করা হেলা: 

1. আিথ র্ক মূ�ায়ন: ঋণ �হীতার আিথ র্ক অব�ার মূ�ায়ন করা যা তােদর ঋণ পিরেশােধর �মতা 
েবাঝেত সহায়তা করেব। 

2. ঋণ ইিতহাস: ঋণ �হীতার ঋণ ইিতহাস পরী�া করা যার মে� রেয়েছ পূব র্বত� ঋণ এবং ঋণ কাড র্ 
�বহার, এর মা�েম তােদর ঋণেযা�তা মূ�ায়ন করা। 

3. ঋেণর উে��: ঋণ�হীতার েয িনিদ র্� উে�ে�র জ� ঋণ �েয়াজন এবং এিট তােদর আিথ র্ক 
ল�য্গুিলর সােথ সাম��পূণ র্ তা িনি�ত করা। 

4. জামানত মূ�ায়ন: যিদ ঋেণ জামানেতর �েয়াজন হয় তাহেল এর মূ� িনধ র্ারণ করা এবং ৈবধতা 
যাচাই করা। 

5. ঝুিঁক িবে�ষণ: ঋণ�হীতা এবং তারা েয িশে� জিড়ত তার সােথ স�িক র্ত স�া� ঝুিঁকগুিল িবে�ষণ 
করা। 
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6. শত র্াবলী: সুেদর হার, পিরেশােধর সময়সূচী এবং জিরমানা সহ ঋণ এর শত র্াবলী ��ভােব �াখা 
করা। 

7. িনয়�ক স�িত: বাংলােদেশ ঋণ �দােনর চচ র্া িনয়�ণকারী �াসি�ক আইন ও �িবধােনর সােথ স�িত 
িনি�ত করা। 

8. �িতেবদন: সম� �েয়াজনীয় কাগজপ� সিঠকভােব স�ণ র্ করুন এবং ভিব�েতর �বহােরর জ� 
সং�েহ রাখুন। 

এই পদে�পগুিল অনুসরণ কের ঋণদাতারা ঋণ �দােনর িস�া� িনেত পাের এবং ঋেণর ঝুিঁক �াস করেত 
পাের। 
 

��-14: ঋণ নীিত কী? একিট ভােলা ঋণ নীিতর ৈবিশ�য্ কী কী? BPE-99th 
ঋণ নীিত হল ঋণ �দােনর িস�া�গুিল পিরচালনার জ� একিট িনয়ম ও িবিধর েসট। এিট ঋণ ঝুিঁক কমােনা, 
আমানতকারীেদর অথ র্ সুরি�ত রাখা, এবং �াংেকর েটকসই আেয়র িন�য়তার জ� ৈতির করা হয়। নীিত 
িনয়�ক িনেদ র্িশকার সােথ স�িত েরেখ ৈতির করা হয়। 
একিট ভােলা ঋণ নীিতর ৈবিশ�য্: 

1. স�েদর গুণমান (Asset Quality): উ�-গুণমােনর স�দ বজায় রাখা। 
2. িনয়�ক স�িত (Regulatory Compliances): অ�ািধকার খােত ঋণ �দান, বড় ঋণ 

একি�তকরণ, একক ঋণ�হীতা এ�েপাজার, ICRR, এবং CIB-এর মেতা িনয়মাবলীর সােথ 
সাম�� বজায় রাখা। 

3. আেবদন �ি�য়া (Application Procedure): ঋণ আেবদন �ি�য়া মানস�ত করা। 
4. মূ�ায়ন (Assessment/Evaluation): ঋণ আেবদনগুিলর মূ�ায়েনর জ� প�িত �িত�া 

করা। 
5. ঋেণর মূ� িনধ র্ারণ প�িত (Loan Pricing Method): ঋেণর সুেদর হার িনধ র্ারেণর জ� 

প�িত িনধ র্ারণ করা। 
6. �মতার অপ র্ণ (Delegation of Power): ঋণ অনুেমাদেনর জ� �মতার �র িনধ র্ারণ করা। 
7. পুিঁজর র�ণােব�ণ (Maintenance of Capital): পয র্া� মূলধন বজায় রাখা। 
8. ডকুেমে�শন সং�া� িনেদ র্শনা (Documentation Guidelines): �েয়াজনীয় �িতেবদন 

িনধ র্ারণ করা। 
9. পয র্েব�ণ ও ত�াবধান (Monitoring and Supervision): িনয়িমত ঋেণর উপর 

নজরদাির করা। 
10. অনাদায়ী ঋণ �ব�াপনা (Management of Non-Performing Loans): খারাপ 

ঋণগুিলর কায র্করী �ব�াপনা �হণ করা। 
11. আইিন পদে�প (Legal Action): �েয়াজেন �েয়াজনীয় আইিন পদে�প �হণ করা। 

 

��-15. েক�ীভূত ও িবেক�ীভূত ঋণ পিরচালনা বলেত কী েবাঝায়?  
েক�ীভূত ঋণ পিরচালনা (Centralized Credit Operations): এেত ঋণ অনুেমাদন ও �ব�াপনার 
িস�া� �হেণর �মতা একিট েক�ীয় �ােন, সাধারণত �ধান কায র্ালয় বা িনিদ র্� একিট ইউিনেট সীমাব� থােক। 
এই প�িত ঋণ নীিতর একরূপতা বজায় রােখ এবং কেঠার িনয়�েণর মা�েম ঝুিঁক কমায়। 
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উদাহরণ: েকােনা শাখা েথেক ঋেণর আেবদন করা হেল তা অনুেমাদেনর জ� �ধান কায র্ালেয় পাঠােত হয়। 
িবেক�ীভূত ঋণ পিরচালনা (Decentralized Credit Operations): এেত শাখা বা আ�িলক 
কায র্ালয় িনিদ র্� সীমার মে� ঋণ অনুেমাদন ও �ব�াপনার �মতা পায়। এর ফেল �ত িস�া� �হণ স�ব হয় 
এবং �ানীয় বাজার পিরি�িতর সােথ সহেজ মািনেয় েনওয়া যায়।  
উদাহরণ: একিট শাখার �ব�াপক েছাট �বসার ঋণ অনুেমাদন করেত পােরন, �ধান কায র্ালেয়র অনুেমাদেনর 
�েয়াজন হয় না। 
মূল পাথ র্কয্: �াংেকর আকার, কাঠােমা ও ঝুিঁক �ব�াপনা নীিতর উপর িভি� কের উভয় �ব�া �বহার করা 
হয়। েক�ীভূত �ব�া িনয়�ণ িনি�ত কের, whereas িবেক�ীভূত �ব�া �ততা ও নমনীয়তােক অ�ািধকার 
েদয়। 
 

��-16। িবেক�ীভূত ঋণ (শাখা/আরএম) এর তুলনায় েক�ীভূত ঋণ �ব�াপনার সুিবধা কী ?( What 
are the advantages of centralized credit management over decentralized 
credit (Branch/RM)?  

1. ধারাবািহকতা (Consistency): েক�ীভূত ঋণ �ােনজেম� িনি�ত কের েয ঋণ নীিত সকল 
শাখায় ধারাবািহকভােব �েয়াগ করা হয়। 

2. দ�তা (Expertise): একিট েক�ীভূত প�িতর সােথ ঋণ িস�া� িবেশষািয়ত দলগুিল �ারা 
দ�তার সােথ েনওয়া হয় যা আরও সিঠক মূ�ায়েনর িদেক পিরচািলত কের এবং ঋেণর ঝুিঁক �াস 
কের। 

3. ঝুিঁক �ব�াপনা (Risk Management): েক�ীকরণ আরও ভাল ঝুিঁক িবে�ষেণর অনুমিত েদয় 
কারণ ঋণ িস�া�গুিল ঋণ�হীতার আিথ র্ক অব�া এবং ঋণ ইিতহােসর একিট িব�ত দৃি�ভি� িবেবচনা 
কের। 

4. খরচ দ�তা (Cost Efficiency): ঋণ �ি�য়া েক�ীভূত করার মা�েম, �াংকগুিল িবিভ� খরচ 
�াস করেত পাের এবং �শাসিনক খরচ কমােত পাের। 

5. ত� িবে�ষণ (Data Analysis): েক�ীকরেণর মা�েম ত� িবে�ষেণর সুিবধা েদয়, 
�াংকগুিলেক ঋেণর �বণতা সনা� করেত এবং ত�-চািলত অ�দৃ র্ি�র উপর িভি� কের �াত িস�া� 
িনেত সহায়তা কের। 

6. �ত িস�া� (Faster Decisions): েক�ীভূত ঋণ �ােনজেম� �ত অনুেমাদন, �াহেকর 
অিভ�তা এবং �িতি�য়াশীলতা উ�ত কের। 

7. স�িত (Compliance:): একিট েক�ীভূত �ব�া বাংলােদেশর সম� �াংিকং িশ� জুেড় িনয়�ক 
�েয়াজনীয়তা এবং �িতেবদন মানেক আরও ভালভােব েমেন চলার িনি�য়তা �দান কের। 

 

��-17: একজন ভাল ঋণ�হীতার গুণাবিল উে�খ করুন। (BPE-5th.) 
1. িনয়িমত ঋণ পিরেশােধর ইিতহাস: সময়মেতা ঋণ ও ে�িডট পিরেশাধ করার পূব র্ ইিতহাস থাকেল, 

ঋণদাতার আ�া অিজর্ত হয়। 
2. �ায়ী আয়: ঋণ পিরেশােধর স�মতা বজায় রাখেত একিট িনয়িমত ও পয র্া� আেয়র উৎস থাকা 

দরকার। 
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3. িন� ঋণ-আয় অনুপাত: আেয়র তুলনায় ঋেণর পিরমাণ কম হেল নতুন ঋণ �হেণর স�মতা েবিশ 
হয়। 

4. �� আিথ র্ক ত�: িনজ� আিথ র্ক অব�ার সিঠক ও পির�ার ত� �দান করেল �াংক সহেজ ঋণ 
স�মতা মূ�ায়ন করেত পাের। 

5. জামানত বা �ারাি�: উপযু� জামানত বা �ারাি� �দান করেল �াংক ঋণ েফরেতর িন�য়তা পায়। 
6. দািয়�শীল আিথ র্ক আচরণ: ঋণ েখলািপ না হেয় দািয়�শীলভােব আিথ র্ক �ব�াপনা করেল �াংক 

আ�� হয়। 
7. পির�ার উে��: ঋণ �হেণর িনিদ র্� উে�� ও তা কীভােব আিথ র্কভােব উপকাের আসেব তা 

পির�ারভােব জানােত হয়। 
 

��-18: বাংলােদশ �াংেকর িনেদ র্শনার আেলােক CMSME ঋণ সং�ািয়ত করুন। �াংক কীভােব 
CMSME অথ র্ায়েনর মা�েম অ�ভুর্ি�মূলক আিথ র্ক �বৃি� িনি�ত করেত পাের? (BPE-5th) 
অথবা, অ�ভুর্ি�মূলক অথ র্ৈনিতক উ�য়ন িনি�ত করেত কুিটর, ��, অিত�� ও মাঝাির িশ� (CMSME) 
অথ র্ায়েনর গুরু� �া�া করুন। (BPE-96th) 
CMSME অথ র্াৎ কুিটর, অিত��, �� ও মাঝাির িশ�। বাংলােদশ �াংেকর িনেদ র্শনা অনুযায়ী, CMSME 
ঋণ বলেত এসব েছাট �বসািয়ক খােত �দানকৃত ঋণেক েবাঝায় যা েদেশর অথ র্ৈনিতক �বৃি�েক সহায়তা 
কের। এই ঋণ গুরু�পূণ র্ কারণ CMSME খাত কম র্সং�ান সৃি� কের, দাির�য্ �াস কের এবং অ�ভুর্ি�মূলক 
উ�য়েন ভূিমকা রােখ। 
�াংকসমূহেক CMSME খােত ঋণ �দােনর সময় িবেশষ িনেদ র্শনা মানেত হয়, েযমন ঋেণর জ� পয র্া� 
তহিবল বরা�, ঝুিঁক মূ�ায়েনর সিঠক প�িত অনুসরণ, এবং �ায়স�ত অথ র্�াি�র সুেযাগ িনি�ত করা। 
CMSME খাতেক অ�ািধকার খাত িহেসেব �াংেকর ে�িডট নীিতেত অ�ভুর্� করা হয় যােত অথ র্ৈনিতক 
উ�য়েনর পাশাপািশ ঝুিঁক �াস স�ব হয়। 
CMSME অথ র্ায়েনর গুরু�: 

1. কম র্সং�ান সৃি�: CMSME অথ র্ায়ন �� উে�া�ােদর �বসা স�সারেণ সহায়তা কের, যা িবেশষ 
কের �াি�ক জনেগা�ীর জ� কম র্সং�ান ৈতির কের। 

2. দাির�য্ িবেমাচন: �� ও মাঝাির �বসার জ� অথ র্ায়ন �ি�েদর নতুন �বসা শুরু করেত ও 
স�সারণ করেত সহায়তা কের, যা দাির�য্ �ােস গুরু�পূণ র্ ভূিমকা রােখ। 

3. উে�া�া িবকাশ: সহজ ঋণ�াি�র মা�েম উে�া�ারা �বসা শুরু করেত পাের, যা উ�াবন ও 
�িনভ র্রতা বৃি� কের। 

4. �ানীয় অথ র্ৈনিতক উ�য়ন: CMSME খাত �ানীয় পয র্ােয় অথ র্ৈনিতক �বৃি� �রাি�ত কের, যা 
সমােজর সািব র্ক সমৃি� বৃি� কের। 

5. অ�ভুর্ি�মূলক �বৃি�: �� ও মাঝাির িশে�র জ� উপেযাগী অথ র্ায়ন �ব�ার মা�েম বৃহ�র জনেগা�ী 
অথ র্ৈনিতক কম র্কাে� অংশ�হণ করেত পাের, যা আয় ৈবষ� কমায়। 

6. অথ র্ৈনিতক ৈবিচ�য্ ও ি�িতশীলতা: CMSME খাতেক সহায়তা করেল অথ র্নীিত বহুমুখী হয় এবং 
বাি�ক সংকেটর �িত অিধক সহনশীল হয়। 
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7. �ানীয় পয র্ােয় উ�াবন: CMSME অথ র্ায়ন েছাট �বসাগুেলােক নতুন �যুি� �হণ ও বাজার 
�িতেযািগতায় িটেক থাকেত সহায়তা কের, যা উ�াবন বৃি� কের। 

 

��-19: �াংকগুিলর �দ� িবিভ� অথ র্ায়ন ঋণ সুিবধার েমৗিলক ৈবিশ�য্গুিল কী কী? 
�াংকগুিল িবিভ� অথ র্ায়ন ঋণ সুিবধা �দান কের, �িতিট িভ� ৈবিশ�য্ সহ: 

1. ওভার�াফট (Overdraft): িনিদ র্� সীমার অিতির� উ�েলান, চলিত মূলধন িহসােব �বহৃত হয়, 
িনয়িমত নগদ �বাহ েথেক পিরেশািধত, চলমান, বািষ র্ক পুনমূ র্�ায়ন হয়। 

2. ��েময়ািদ ঋণ (১ বছেরর মে�) (Time Loan up to 1 year): ��েময়াদী, িনিদ র্� উে�ে� 
েযমন অিতির� মজুদ বা েমৗসুমী চািহদা, এককালীন বা িকি�েত পিরেশাধেযা�, বািষ র্ক 
নবায়নেযা�। 

3. েময়াদী ঋণ (১ বছেরর েবিশ) (Term Loan more than 1 year): �ায়ী িবিনেয়ােগর জ� 
েযমন য�পািত বা িনম র্াণ, একিট পিরেশােধর সময়সূচী থােক, সাধারনত মািসক বা ৈ�মািসক। 

4. এলিসর অধীেন িবল (Bills under LC): আমদািন অথ র্ �দােনর জ� অি�ম, আমদািন এলিস 
নিথর জ� ঋণ িবতরণ করা হয়, নগদ বা অ�া� ঋেণর মা�েম িলকুইেডট করা হয়। 

5. �া� রিসদ (Trust Receipt): এিট আমদািনর পরবত� অথ র্ায়ন, আমদািন নিথ অবসরকােলর 
জ� িবতরণ, িব�য় আেয়র মা�েম পিরেশািধত হয়, সাধারণত ১৮০ িদন পয র্� েময়াদ এর জ� হয়। 

6. �ািকং ঋণ (Packing Credit): এিট র�ািনকারকেদর জ� ঋণ, র�ািন চুি�র উপর িভি� কের 
েদওয়া হয়, ��েময়াদী, র�ািন আেয়র মা�েম পিরেশািধত হয়, ১৮০ িদেনর েবিশ নয়, ঘূণ র্ায়মান সীমা 
অনুেমািদত। 

 

��-20: �াংকগুিলর �দ� েভা�া ঋেণর ৈবিশ�য্গুিল কী এবং েসগুিলর সাধারণ উে�� এবং পিরেশােধর 
শত র্াবলী কী কী? 
�াংকগুিল িবিভ� েভা�া ঋণ �দান কের, �িতিট িনিদ র্� উে�ে�র জ� িবেশষভােব ৈতির এবং িভ� পিরেশােধর 
শতর্াবলী সহ: 

1. �ি�গত ঋণ (Personal Loan):  এই ঋণ �বহার করা হয় গৃহ�ালী সাম�ী, িববাহ, িচিকৎসা 
খরচ, �মণ, উৎসব, সং�ার এবং অ�া� �েয়াজনীয় চািহদার জ�। সব র্ািধক েময়াদ ৬০ মাস, 
মািসক িকি�েত (EMI) পিরেশাধ করা হয়। 

2. অেটা ঋণ (Auto Loan): পািরবািরক �বহােরর জ� নতুন বা পুনঃসং�ািরত গািড় েকনার জ�। 
সব র্ািধক েময়াদ ৬০ মাস, EMI এর মা�েম পিরেশাধ করা হয়। 

3. গৃহঋণ (Home Loan): বািড় েকনা বা সং�ােরর জ�, িনম র্াণ স�ণ র্ করা বা অ�া� �াংক 
েথেক দািয়� �হণ করার জ�। সব র্ািধক েময়াদ ২০ বছর, EMI এর মা�েম পিরেশাধ করা হয়। 

4. িনরাপদ ওভার�াফট (Secured Overdraft): আিথ র্ক চািহদা পূরেণর জ�, ঘূণ র্ায়মান সুিবধা 
সহ, েকান িনিদ র্� পিরেশােধর সময়সূচী েনই। 

5. ��েময়ািদ জামানতযু� ঋণ (Secured Time Loan: আিথ র্ক �েয়াজেনর জ� ঘূণ র্ায়মান 
সুিবধা সহ এ ঋণ েদওয়া হয়। 

6. জামানতযু� েময়ািদ ঋণ (Secured Term Loan): আিথ র্ক চািহদার জ� সব র্ািধক েময়াদ ৩ 
বছর, EMI এর মা�েম পিরেশাধ করা হয়। 
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��-21: ইসলামী �াংিকং এর িবিনেয়াগ প� (investment product) আেলাচনা করুন। 
ইসলামী �াংিকং িবিভ� শিরয়া-স�ত িবিনেয়াগ প� �দান কের:  

1. মুরাবাহা (Bai-Murabaha): একিট খরচ-েযাগ িব�য় প�িত েযখােন �াংক একিট আইেটম 
িকেন এবং �াহেকর কােছ লাভ সহ িবি� কের, িকি�েত পিরেশােধর মা�েম। 

2. বাই-মুয়া�াল (Bai-Muajjal): আগাম প� �েয়র জ� �িগত অথ র্�দান অনুেমাদন কের, একিট 
িনিদ র্� ভিব�ৎ তািরেখ এককালীন পিরেশাধ সহ। 

3. বাই-মুয়া�াল (TR) (Bai-Muajjal TR): বাই-মুয়া�ােলর মেতা িক� িবেশষভােব 
আমদািনকৃত পে�র জ�, �াহক স�ণ র্ অথ র্�দান করার পূেব র্ প� �বহার করেত পােরন। 

4. িশরকাতুল েমে�র অধীেন হায়ার-পারেচজ (HPSM) (Hire-Purchase under 
Shirkatul Melk): সহ-মািলকানা েযখােন �াংক এবং �াহক েযৗথভােব একিট স�দ �য় 
কের, �াহক ধীের ধীের �াংেকর অংশ িকেন েনয়। 

5. মুদারাবা েপা�-ইমেপাট র্ (MPI) (Mudaraba Post-Import): আমদািনর পরবত� 
অথ র্ায়েনর জ� অংশীদাির�, েযখােন �াংক আমদািন করা পে�র �বসািয়ক পুিঁজ �দান কের এবং 
লাভ ব�ন কের।  

6. এমিটিডআর (Quard Against MTDR): একিট িনিদ র্� আমানেতর মা�েম িনরাপ�া পাওয়া 
ঋণ, যা �াহকেদর তােদর আমানতকৃত তহিবেলর িবপরীেত ঋণ �হণ করেত েদয় এবং হালাল আয় 
অজর্ন কের। এই প�গুিল ইসলামী নীিতগুিলেক েমেন চেল, সুদ এিড়েয় এবং সিঠক লাভ ভাগাভািগর 
মা�েম। 

 

��-22: িসি�েকেটড অথ র্ায়ন িক? এটা িকভােব কাজ কের? BPE-96 তম , BPE-98th 
িসি�েকেটড অথ র্ায়ন হল একিট সহেযািগতামূলক তহিবল �ব�া েযখােন একািধক ঋণদাতা েযৗথভােব একক 
ঋণ�হীতার জ� তহিবল সরবরাহ কের। এিট একিট সম�য়কারী �াংেকর েনতৃে� আিথ র্ক �িত�ানগুিলর একিট 
�পেক জিড়ত কের ঋণ েদওয়ার ঝুিঁক এবং এ�েপাজার ভাগ কের। 

1. সম�য়কারী �াংেকর ভূিমকা : একিট সম�য়কারী �াংক ঋণ�হীতার ঋণেযা�তা মূ�ায়ন কের এবং 
স�া� ঋণদাতােদর অংশ�হেণর জ� আম�ণ জানায়। 

2. ঝুিঁক ভাগাভািগ : একািধক ঋণদাতা িসি�েকেট েযাগদান কের েমাট ঋেণর পিরমােণ অবদান রােখ। 
এেত অংশ�হণকারী আিথ র্ক �িত�ানগুেলার মে� ঝুিঁক ছিড়েয় পেড়। 

3. বড় আকােরর �ক� : এিট বড় আকেরর �ক�, অবকাঠােমা উ�য়ন, একীভূতকরণ, বা অিধ�হেণর 
ে�ে� িসি�েকেটড অথ র্ায়ন কের। 

4. �শাসিনক দ�তা : সম�য়কারী �াংক �শাসিনক কাজগুিল পিরচালনা কের েযাগােযাগ সহজতর কের 
এবং িসি�েকট সদ�েদর মে� সম�য় িনি�ত কের। 

5. ঋণদাতািভি�ক ঝুিঁক িবভাজন: অংশ�হণকারী ঋণদাতারা ৈবিচ�য্পূণ র্ েপাট র্েফািলও েথেক উপকৃত হয় 
এবং একক ঋণ�হীতার কােছ �ত� এ�েপাজার �াস কের ঝুিঁক �ব�াপনা বাড়ায়। 

6. শত র্াবলী : সুেদর হার এবং শত র্াবলী একিট িসি�েকশন চুি�েত বিণ র্ত আেছ যা ঋণ েদওয়ার �ব�ার 
জ� একিট �� কাঠােমা �দান কের। 

7. ঋণ পিরেশােধর তদারিক : সম�য়কারী �াংক িসি�েকট সদ�েদর মে� েযাগােযাগ ও সম�েয়র 
ত�াবধান কের এবং সফলভােব পিরেশােধর জ� ঋণ�হীতার স�িত িনি�ত কের। 
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��-23: িসি�েকেটড ফাই�াি�ং-এর সুিবধাগুেলা কী? BPE-98th 
িসি�েকেটড ফাই�াি�ং-এর সুিবধাসমূহ: 

1. ঝুিঁক ভাগাভািগ: একািধক ঋণদাতা একে� অথ র্ায়ন করায়, েকােনা একক �িত�ােনর ওপর ঝুিঁকর চাপ 
কেম। 

2. বৃহৎ ঋণ �হেণর সুেযাগ: বড় �কে�র জ� বড় অে�র অথ র্ায়ন পাওয়া সহজ হয়। 
3. বহুমুখীকরণ: একিট িনিদ র্� ঋণদাতার ওপর িনভ র্রতা কেম এবং ঋণ�হীতার ঋণ কাঠােমা ৈবিচ�য্ময় 

হয়। 
4. কায র্কর ঋণ �ব�াপনা: একািধক ঋণদাতার পিরবেত র্ ঋণ�হীতা শুধুমা� িলড অয্াের�ােরর সােথ 

সম�য় কের, যা ঋণ পিরচালনােক সহজ কের। 
5. আ�জর্ািতক স��ৃতা: এিট িবেদিশ িবিনেয়াগ আকষ র্ণ কের এবং আ�জর্ািতক সহেযািগতার সুেযাগ 

ৈতির কের। 
6. সুনাম বৃি�: নামী আিথ র্ক �িত�ােনর অংশ�হণ ঋণ�হীতার িব�াসেযা�তা ও �হণেযা�তা বাড়ায়। 

িসি�েকেটড ফাই�াি�ং বড় �কে�র জ� অথ র্ায়েনর একিট কায র্কর মা�ম, যা ঋণ�হীতা ও ঋণদাতা উভেয়র 
ঝুিঁক কমােত সাহা� কের। 
 

��-24: কৃিষ ঋেণর সং�া দাও। বাংলােদেশ কৃিষ ঋেণর ভূিমকা আেলাচনা কর। 2015, 2016  
বা েদেশর খা� িনরাপ�া িনি�ত করেত কৃিষ ঋেণর গুরু�।  
কৃিষ ঋণ বলেত কৃষক এবং কৃিষ �বসােক �দ� আিথ র্ক সহায়তােক েবাঝায়। যার মে� শ� চাষ, পশুপালন 
এবং কৃিষ িবিনেয়াগ রেয়েছ। বাংলােদেশ খা� িনরাপ�া িনি�ত করেত কৃিষ ঋণ একিট গুরু�পূণ র্ ভূিমকা পালন 
কের। 
কৃিষ ঋেণর গুরু� িন�রূপ: 

1. কৃিষ উৎপাদনশীলতা বৃি�: এ ঋণ কৃষকেদর আধুিনক কৃিষ েকৗশল, মানস�� বীজ, সার এবং 
য�পািত, উৎপাদনশীলতা এবং ফলন বৃি�েত িবিনেয়াগ করেত েদয়। 

2. খা� উৎপাদন িনি�ত করা: কৃিষ ঋণ কৃষকেদর উৎপাদন খরচ েমটােত সাহা� কের যা েদেশর 
�মবধ র্মান জনসং�ােক খাওয়ােনার জ� পয র্া� খা� উৎপাদন িনি�ত কের। 

3. কৃষকেদর �মতায়ন: ঋণ কৃষকেদর �মতায়ন কের িবেশষ কের �� ধারকেদর দাির�য্ �াস এবং 
অথ র্ৈনিতক উ�য়েন অবদান রােখ। 

4. ি�িত�াপকতা বাড়ােনা: �াকৃিতক দুেয র্াগ বা বাজােরর ওঠানামার মেতা চয্ােলি�ং সমেয় কৃিষ ঋণ 
কৃষকেদর সহায়তা কের তােদর ি�িত�াপকতা বৃি� কের। 

সামি�কভােব, বাংলােদেশর খা� িনরাপ�া এবং �ামীণ উ�য়েনর জ� কৃিষ ঋণ অপিরহায র্। এিট ি�িতশীল ও 
খা�-পয র্া� জািত িনি�ত কের। 
 

��-25: উ� িজিডিপ �বৃি�র সােথ েদেশর অথ র্ৈনিতক উ�য়েন কৃিষ ঋণ অতয্� গুরু�পূণ র্ ভূিমকা পালন 
কের। েদেশর সামি�ক িজিডিপ অজর্েনর উপর এিট েয �ভাব রােখ তা উে�খ কের �া�া করুন।  
বাংলােদেশর অথ র্ৈনিতক উ�য়েন কৃিষ ঋণ একিট গুরু�পূণ র্ ভূিমকা পালন কের উ� িজিডিপ �বৃি�েত অবদান 
রােখ। েদেশর সামি�ক িজিডিপ অজর্েনর উপর এিটর �ভাব রেয়েছ: 

1. বিধ র্ত কৃিষ উৎপাদনশীলতা: এ ঋণ কৃষকেদর আধুিনক �যুি�েত িবিনেয়াগ করেত স�ম কের যা 
উৎপাদনশীলতা এবং আউটপুেটর িদেক পিরচািলত কের। 
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2. কম র্সং�ান সৃি�: উ�ত কৃিষ উৎপাদনশীলতা আরও কােজর সুেযাগ সৃি� কের েবকার� �াস কের এবং 
আেয়র মা�া বাড়ায়। 

3. র�ািন আয়: উ�তর কৃিষ উৎপাদন বাংলােদশেক উ�ৃ� প� র�ািন কের ৈবেদিশক মু�া আেয় অবদান 
রােখ এবং িজিডিপ বাড়ায়। 

4. �ামীণ উ�য়ন: কৃিষ ঋণ �ামীণ উ�য়ন এবং জীবনযা�ার মান উ�ত কের। 
5. দাির�য্ �াস: বিধ র্ত কৃিষ আয় দািরে�য্র মা�া �াস কের �ামীণ জনেগা�ীর জীিবকােক উ�ত কের। 

কৃিষ ঋণ বাংলােদেশর অথ র্ৈনিতক �বৃি�েত উে�খেযা� অবদান রােখ েদশেক উ� িজিডিপ অজর্ন এবং েটকসই 
উ�য়েনর িদেক িনেয় যায়। 
 
 

Mathematical Problem 
Problem 01: Consumer Credit (Installment Burden Rule) 
A customer has the following information: 
• Annual gross income: Tk. 9,60,000 
• Existing monthly loan installments: Tk. 18,000 
• Proposed new consumer loan installment: Tk. 12,000 
• Bank policy: Total monthly installments must not exceed 40% of monthly 

income 
Required: 
a) Calculate the monthly income 
b) Calculate the maximum allowable total installment 
c) Determine whether the new loan is acceptable 
Solution: 
a) Monthly income 
= 9,60,000 ÷ 12 
= Tk. 80,000 
b) Maximum allowable installment 
= 40% × 80,000 
= Tk. 32,000 
c) Total installments after new loan 
= 18,000 + 12,000 
= Tk. 30,000 
Since Tk. 30,000 ≤ Tk. 32,000, 
 

The proposed loan is within the bank’s policy limit. 
Comment: Although the installment is within policy, the bank should also review job 
stability and other household expenses before final approval. 
 

Problem 02: Credit Concentration (Single Borrower Exposure) 
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Question: 
A bank has the following information: 

Total capital of the bank: Tk. 500 crore 
Bank policy: Maximum exposure to a single borrower = 15% of total capital 
Proposed funded loan to Company X: Tk. 60 crore 

Required: 
a) Calculate the maximum allowable exposure to a single borrower 
b) Comment whether the proposed loan is within the policy limit 
Solution: 
a) Maximum allowable exposure 
= 15% × 500 crore 
= Tk. 75 crore 
b) Proposed exposure = Tk. 60 crore 
Since Tk. 60 crore ≤ Tk. 75 crore, 
The loan is within the single borrower exposure limit. 
 

Comment: Although the exposure is within limit, sectoral concentration and repayment capacity 
must also be assessed. 
 

Problem 03: Debt Burden Ratio (DBR)  
Question: 
A salaried customer has the following details: 

• Monthly gross income: Tk. 90,000 
• Existing monthly loan installment: Tk. 22,000 
• Proposed new loan installment: Tk. 14,000 

Bank policy allows maximum DBR = 40% of monthly income. 
Required: 
a) Calculate the customer’s Debt Burden Ratio after the proposed loan 
b) Comment whether the loan is acceptable 
Solution: 
Total monthly installment 
= 22,000 + 14,000 
= Tk. 36,000 
Maximum allowable installment 
= 40% × 90,000 
= Tk. 36,000 
Debt Burden Ratio (DBR) 
= (36,000 ÷ 90,000) × 100 
= 40% 
Comment: 
The DBR is exactly at the policy limit. The loan may be approved, subject to satisfactory 
assessment of job stability and other obligations. 
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তুলনা ও পাথ র্কয্ 
 

��–০১. েক�ীভূত ঋণ মেডল ও শাখািভি�ক ঋণ মেডেলর মে� পাথ র্কয্ 
িদক েক�ীভূত ঋণ মেডল শাখা িভি�ক ঋণ মেডল 
সং�া েক�ীভূত মেডেল ঋণ সং�া� িস�া� 

একিট েক�ীয় �ােন, সাধারণত �ধান 
কায র্ালেয় েনওয়া হয়। 

শাখািভি�ক মেডেল ঋণ সং�া� িস�া� পৃথক 
পৃথক শাখা পয র্ােয় েনওয়া হয়। 

িস�া� �হেণর 
�মতা 

েক�ীয় ঋণ কিমিটর হােত িস�া� �হেণর 
�মতা থােক। 

শাখা �ব�াপক বা শাখা পয র্ােয়র কম র্কত র্ারা 
িস�া� েনন। 

কায র্কািরতা 
 

একই নীিত অনুসরণ হওয়ায় ঝুিঁক িনয়�ণ 
ও তদারিক সহজ হয়। 

�ানীয় বাজার স�েক র্ ভােলা ধারণা থাকায় 
�ত িস�া� েনওয়া যায়। 

 

��–০২. ঋণ পিরক�না ও ঋণ নীিতর মে� পাথ র্কয্ 
িদক ঋণ পিরক�না ঋণ নীিত 

অথ র্ ঋণ পিরক�না হেলা এমন একিট �ি�য়া যার 
মা�েম একিট �াংক ভিব�ৎ ঋেণর চািহদা 
িনধ র্ারণ কের এবং েকান খােত কত পিরমাণ ঋণ 
�দান করা হেব তা িঠক কের। 

ঋণ নীিত হেলা েসই িনয়ম ও িনেদ র্শনার সমি�, 
যা একিট �াংক পৃথক পৃথক ঋণ অনুেমাদন ও 
�ব�াপনার ে�ে� অনুসরণ কের। 

উে�� অথ র্নীিতর ভারসা�পূণ র্ উ�য়েনর জ� ঋণ 
ব�ন িনি�ত করা। 

িনরাপদ ও ঝুিঁকিনয়ি�ত ঋণ �দান িনি�ত করা। 

গুরুে�র 
ে�� 

েমাট ঋেণর পিরমাণ ও খাতিভি�ক ব�ন। �িতিট ঋেণর মূ�ায়ন ও িনয়�ণ। 

 

Q-03. কৃিষঋণ ও ��ঋেণর মে� পাথ র্কয্ 
িদক কৃিষঋণ ��ঋণ 

ল�য্িভি�ক 
�াহক  

কৃিষঋণ �ধানত কৃষক ও কৃিষিভি�ক 
উৎপাদনকারীেদর �দান করা হয়। 

��ঋণ �ধানত দির� পিরবার ও অিত�� 
উে�া�ােদর �দান করা হয়। 

উে�� কৃিষঋেণর উে�� হেলা ফসল উৎপাদন ও 
কৃিষখােতর উ�য়ন। 

��ঋেণর উে�� হেলা দাির�য্ িবেমাচন ও 
�� আেয়র কায র্�েম সহায়তা করা। 

ঋেণর 
পিরমাণ 

কৃিষঋেণ সাধারণত কৃিষকােজর �েয়াজন 
অনুযায়ী তুলনামূলক েবিশ পিরমাণ ঋণ েদওয়া 
হয়। 

��ঋেণ সাধারণত খুব অ� পিরমাণ ঋণ 
েদওয়া হয়, যা �� আেয়র �াহকেদর 
উপেযাগী। 

 

Q-04. েসতু অথ র্ায়ন ও েযৗথ অথ র্ায়েনর মে� পাথ র্কয্ BPE-6th. 
িদক েসতু অথ র্ায়ন েযৗথ অথ র্ায়ন 
অথ র্ েসতু অথ র্ায়ন হেলা ��েময়ািদ ঋণ, যা দীঘ র্েময়ািদ 

অথ র্ায়ন পাওয়ার আগ পয র্� তাৎ�িণক অেথ র্র 
�েয়াজন েমটােত েদওয়া হয়। 

েযৗথ অথ র্ায়ন হেলা একািধক ঋণদাতা 
েযৗথভােব বড় অে�র ঋণ �দান, েযখােন 
ঋেণর পিরমাণ ও ঝুিঁক ভাগ কের েনওয়া হয়। 

উে�� েসতু অথ র্ায়েনর উে�� হেলা ঋণ�হীতার 
সামিয়ক অথ র্ঘাটিত পূরণ করা। 

েযৗথ অথ র্ায়েনর উে�� হেলা বড় �কে�র 
জ� দীঘ র্েময়ািদ অথ র্ায়ন �দান করা। 

েময়াদ েসতু অথ র্ায়েনর পিরেশাধকাল ��েময়ািদ, কারণ 
এিট অ�ায়ী ঋণ িহেসেব েদওয়া হয়। 

েযৗথ অথ র্ায়েনর পিরেশাধকাল �কে�র �কৃিত 
অনুযায়ী ম�েময়ািদ বা দীঘ র্েময়ািদ হয়। 
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Q-05. অথ র্ািয়ত ও অ-অথ র্ািয়ত ঋণ সুিবধা BPE-6th. 
িদক অথ র্ািয়ত ঋণ সুিবধা েযৗথ অথ র্ায়ন 
অথ র্ অথ র্ািয়ত ঋণ সুিবধা হেলা এমন ঋণ েযখােন 

�াংক সরাসির ঋণ�হীতােক অথ র্ �দান 
কের। 

অ-অথ র্ািয়ত ঋণ সুিবধা হেলা এমন �িত�িত 
েযখােন �াংক সে� সে� অথ র্ �দান না কের 
িনিদ র্� শেত র্ অথ র্ পিরেশােধর দায় �হণ কের। 

�াংেকর 
অথ র্�বাহ 

অথ র্ািয়ত ঋণ সুিবধায় �াংেকর তহিবল েথেক 
তাৎ�িণকভােব অথ র্ েবর হেয় যায়। 

অ-অথ র্ািয়ত ঋণ সুিবধায় তাৎ�িণকভােব অথ র্ 
েবর হয় না, তেব ভিব�েত অথ র্ািয়ত ঋেণ রূপ 
িনেত পাের। 

উদাহরণ 
 

ঋণ, নগদ ঋণ, অিতির� উে�ালন এবং িবল 
�য় অথ র্ািয়ত ঋণ সুিবধার উদাহরণ। 

ঋণপ� ও �াংক জামানত অ-অথ র্ািয়ত ঋণ 
সুিবধার উদাহরণ। 

সংি�� �� 
Q-01. �াংক ঋণ বলেত কী েবাঝায়? 
�াংক ঋণ বলেত েসই আিথ র্ক সুিবধােক েবাঝায়, যার মা�েম একিট �াংক �ি� বা �িত�ােনর কােছ অথ র্ ঋণ �দান 
কের এই �� শেত র্ েয িনধ র্ািরত সমেয়র মে� িনধ র্ািরত চাজর্সহ ঋণকৃত অথ র্ েফরত িদেত হেব। 
সহজ ভাষায়, �াংক ঋণ হেলা েসই �য়�মতা যা �াংক একজন ঋণ�হীতার জ� উ�ু� কের, যােত িতিন �ি�গত বা 
�বসািয়ক �েয়াজন েমটােত পােরন এবং ভিব�ৎ আেয়র মা�েম �াংকেক অথ র্ পিরেশাধ কেরন। 
 

Q-02. �াইেভট িলিমেটড েকা�ািন ঋণ�হীতা বলেত কী েবাঝায়? 
�াইেভট িলিমেটড েকা�ািন ঋণ�হীতা হেলা এমন একিট �বসািয়ক �িত�ান, যা েকা�ািনর নােম �াংক েথেক ঋণ 
�হণ কের। এখােন মািলকেদর দায় তােদর িবিনেয়াগকৃত মূলধেনর মে� সীমাব� থােক এবং েকা�ািনর েশয়ার সাধারণ 
জনগেণর কােছ অবােধ হ�া�রেযা� নয়। 
এই ধরেনর ঋণ�হীতা একিট �ত� আইনগত স�া িহেসেব পিরচািলত হয় এবং সব ধরেনর ঋণ েকা�ািনর নােমই �হণ 
করা হয়, �ি�গত েশয়ারেহা�ারেদর নােম নয়। 
Q-03. অথ র্ািয়ত ঋণ সুিবধা বলেত কী েবাঝায়? 
অথ র্ািয়ত ঋণ সুিবধা হেলা এমন এক ধরেনর �াংক ঋণ, েযখােন �াংক সরাসির ঋণ�হীতােক অথ র্ �দান কের এবং এর 
ফেল �াংেকর তহিবল েথেক তাৎ�িণক অথ র্ বিহগ র্মন ঘেট। ঋণ�হীতা �কৃত অথ র্ �হণ কের এবং িনধ র্ািরত সমেয়র 
মে� সুদ বা অ�া� চাজর্সহ েসই অথ র্ পিরেশােধর দায়ভার বহন কের। 
অথ র্ািয়ত ঋণ সুিবধা �ি� ও �িত�ানেক কায র্কর মূলধন, স�দ �য়, �বসা স�সারণ বা �ি�গত �েয়াজন েমটােত 
সহায়তা কের। 
 

Q-04. েময়ািদ ঋণ বলেত কী েবাঝায়? 
েময়ািদ ঋণ হেলা একিট অথ র্ািয়ত ঋণ সুিবধা, েযখােন �াংক িনিদ র্� উে�ে� একিট িনিদ র্� অে�র অথ র্ ঋণ�হীতােক 
�দান কের এবং ঋণ�হীতা িনধ র্ািরত সমেয়র মে� িকি�েত ঋণ পিরেশােধ স�ত হয়। 
েময়ািদ ঋেণর মূল ধারণা হেলা এিট ম�েময়ািদ বা দীঘ র্েময়ািদ িবিনেয়ােগর জ� �বহার করা হয়, েযমন য�পািত �য়, 
কারখানা �াপন, �বসার স�মতা বৃি� বা �ায়ী স�দ অিধ�হণ। 
এই ঋেণর ে�ে� িনিদ র্� পিরেশাধ সূিচ থােক এবং চুি� অনুযায়ী ঋণ�হীতা মািসক, ৈ�মািসক বা বািষ র্ক িভি�েত মূলধন ও 
সুদ পিরেশাধ কের। 
Q-05. ঋণ নীিত বলেত কী েবাঝায়? 
ঋণ নীিত হেলা েসই িনয়ম, মানদ� ও প�িতর সমি�, যা একিট �াংক ঋণ অনুেমাদন, মূ� িনধ র্ারণ, জামানত �হণ, 
দিলল স�াদন ও ঋণ তদারিকর ে�ে� অনুসরণ কের, যােত ঋণ �দান িনরাপদ, ধারাবািহক এবং িবিধিবধানস�ত হয়। 
ঋণ নীিতর মূল উে�� হেলা �াংকারেদর সিঠক ঋণ িস�া� �হেণ িদকিনেদ র্শনা েদওয়া, যােত �াংক তার তহিবল 
সুরি�ত রাখেত পাের, স�েদর গুণগত মান বজায় রাখেত পাের, ঋণ েখলািপর ঝুিঁক কমােত পাের এবং সব ঋণ�হীতার 
�িত �া� আচরণ িনি�ত করেত পাের। 

Chapter End 
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