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সূিচপ� 

 
Suggestion: 

 Read 4 star and 5 star marked chapter if you have time shortage to read all chapter.  
 Must read short notes and difference from all chapter. 
 MetaMentor Center suggest to read whole note to find 100% common in exam. We 

cover everything in our note.  

Important Details 
Number of Question 
common in previous 
years 

***** মিডউল-এ:  আিথ র্ক �িত�ােনর সােথ স�িক র্ত আইন 19 
* মিডউল-িব:  আিথ র্ক িলিখত দিলল স�িক র্ত আইন 1 
**** মিডউল-িস:  আিথ র্ক কায র্�ম স�িক র্ত আইন 10 
***** মিডউল-িড:  �বসা-স�িক র্ত আইন                     21 
* মিডউল-ই:  ত� এবং ত�-স�িক র্ত আইন 3 
* মিডউল-এফ:সাধারণ আইন 1 
 পাট র্ ২:  
**** মিডউল-এ: �াংিকং �বসার ওভারিভউ 10 
***** মিডউল-িব: আমানত িহসাব ও তার পিরচালনা 17 
***** মিডউল-িস: েনেগািশেয়বল ইন�েম�স অয্া� ১৮৮১ 13 
*** মিডউল-িড:  সাধারণ �াংিকং 10 
* মিডউল-ই:  অথ র্ �ব�াপনা 1 
* মিডউল-এফ:  অ�া� সাধারণ �াংিকং কায র্�ম 3 
*****All short note and difference from all chapter and end of note ***** 
 

 
 

�িমক নং পাট র্-১: পৃ�া নং 
১ মিডউল-এ:  আিথ র্ক �িত�ােনর সােথ স�িক র্ত আইন 4-36 
২ মিডউল-িব:  আিথ র্ক উপকরণ স�িক র্ত আইন 37-38 
৩ মিডউল-িস:  আিথ র্ক কায র্�ম স�িক র্ত আইন 39-45 
৪ মিডউল-িড:  �বসা-স�িক র্ত আইন 46-69 
৫ মিডউল-ই:  ত� এবং ত�-স�িক র্ত আইন 70-71 
৬ মিডউল-এফ:  সাধারণ আইন 72 
 পাট র্ ২:  
৭ মিডউল-এ: �াংিকং �বসার ওভারিভউ 73-80 
৮ মিডউল-িব: আমানত িহসাব ও তার পিরচালনা 81-100 
৯ মিডউল-িস: েনেগািশেয়বল ইন�েম�স অয্া� ১৮৮১ 101-117 
১০ মিডউল-িড:  সাধারণ �াংিকং 118-128 
১১ মিডউল-ই:  অথ র্ �ব�াপনা 129-133 
১২ মিডউল-এফ:  অ�া� সাধারণ �াংিকং কায র্�ম 134-166 
 িবগত বছেরর �� 167-176 
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Syllabus 
Part- I 

 
মিডউল-A: আিথ র্ক �িত�ান স�িক র্ত আইনসমূহ: বাংলােদশ �াংক অড র্ার, ১৯৭২; �াংক েকা�ািন আইন, ১৯৯১; 
আিথ র্ক �িত�ান আইন, ১৯৯৩; অথ র্ ঋণ আদালত আইন, ২০০৩। 
মিডউল-B: আিথ র্ক দিলল স�িক র্ত আইনসমূহ: দািবেযা� দিলল আইন, ১৮৮১; েনাট েফরত িবিধমালা, ২০১২ 
মিডউল-C: আিথ র্ক কায র্�ম স�িক র্ত আইনসমূহ: ৈবেদিশক মু�া িনয়�ণ আইন, ১৯৪৭; অথ র্পাচার �িতেরাধ আইন, 
২০১২; স�াসিবেরাধী আইন, ২০০৯। 
মিডউল-D: �বসা স�িক র্ত আইনসমূহ: েকা�ািন আইন, ১৯৯৪; চুি� আইন, ১৮৭২; স�ি� হ�া�র আইন, ১৮৮২; 
সীমাব�তা আইন, ১৯০৮; েদউিলয়া আইন, ১৯৯৭; শু� আইন, ১৯৬৯; �য্া� আইন, ১৮৯৯; অংশীদাির� আইন, 
১৯৩২; েরিজে�শন আইন, ১৯০৮। 
মিডউল-E: ত� ও েডটা স�িক র্ত আইনসমূহ: �াংকারস বুকস �মাণ আইন, ১৮৯১; ত� ও েযাগােযাগ �যুি� আইন, 
২০০৬; িডিজটাল িনরাপ�া আইন, ২০১৮; ত� অিধকার আইন, ২০০৯। 
মিডউল-F: সাধারণ আইনসমূহ: বাংলােদশ পিরেবশ সংর�ণ আইন, ১৯৯৫; পাওয়ার অব অয্াটিন র্ আইন, ২০১২; �াংক 
আমানত বীমা আইন, ২০০০। 

Part-II 
 
মিডউল-A: ওভারিভউ: �াংক, �াংেকর �কারেভদ, �াংেকর কায র্াবিল, সাধারণ �াংিকংেয়র ে��সমূহ, �াহক ও 
�াহেকর সােথ স�কর্, �াংক ও �াহেকর অিধকার ও দািয়�, �াহক �হণ নীিতমালা ও চােজর্র তািলকা অনুযায়ী েসবা 
�দান। 
মিডউল-B: আমানত িহসাব ও পিরচালনা: �াহক ও UCIC (ইউিনক �াহক শনা�করণ েকাড), KYC, e-KYC, 
CDD, EDD, Ps/IPs, �কৃত মািলক, আমানত িহসােবর ধরন, িহসাব েখালার �ি�য়া ও �েয়াজনীয় কাগজপ�, 
পিরিচিত, ধ�বাদপ�, িনিষ�তা যাচাই, িডিজটাল �য্াটফেম র্ িহসাব েখালা, েচকবই ইসুয্। 
মিডউল-C: েনেগািশেয়বল ইন�েম� আইন, ১৮৮১: দািবেযা� দিলল, �িত�িতপ�, িবল অব এ�েচ�, েচক, �য়ার ও 
�িয়, পাওনাদার, েহা�ার, �কৃত েহা�ার, সিঠক েপেম�, অভয্�রীণ দিলল, ৈবেদিশক দিলল, �ানা�র, অনুেমাদন, 
অনুেমাদেনর �ভাব, অড র্াের �েদয় েচক, েমাদেনর �ভাব, �াংকােরর �মতার িবলুি�, েচেকর �িসং ও তার �ভাব, 
সং�হকারী �াংেকর দািয়�। 
মিডউল-D: সাধারণ �াংিকং: েডিবট কাড র্, ই�ারেনট �াংিকং, িহসাব �ানা�র, �ায়ী িনেদ র্শনা, ব� ও হারােনা েপেম� 
িনেদ র্শনা ও তার �তয্াহার, িনি�য় িহসাব ও পুনরু�ীবন, অনাব�ক আমানত, িহসাব ব�, অ�া�বয়�, িশ�াথ�, 
অসু�/�িতব�ী িহসাব, �বাসী ও নাবািসক িহসাব, অথ র্ জমা/উে�ালন/�ানা�েরর িহসাব এি�, িফ ও কিমশন, 
আমানত/ঋণ িহসােব সুেদর িহসাব, আমানত নগদায়ন, টয্া� ও আবগাির শু�, েপেম� অড র্ার ও িডমা� �াফট ইসুয্ ও 
েপেম�, েটিল�ািফক �া�ফার, বািতল ও নকল ইসুয্, BACH পিরচালনা, BEFTN, NPSB ও RTGS। 
মিডউল-E: নগদ �ব�াপনা: চািহদা ও েময়ািদ দায় (DTL), CRR িহসাব ও সংর�ণ, বাংলােদশ �াংক ও অ�া� 
�াংেকর সােথ ি�য়ািরং িহসাব র�ণােব�ণ, ভ� সীমা ও �ানিজট সীমা �ব�াপনা, বীমা কাভােরজ, ভ�, কাউ�ার, 
এিটএেম নগদ 
�ব�াপনা, েছঁড়া/মিলন/জাল েনাট �ব�াপনা, �াইজ ব� �য়-িব�য়, সুরি�ত ে�শনাির, �য্া�, িনরাপদ েরিজ�ার 
�ব�াপনা, 
লকার ও সুর�া র�ণােব�ণ, IBC ও OBC সং�হ িবল, ই-চালান, এ-চালান, ই-িজিপ, ৈবেদিশক েরিমটয্া� েপেম�। 
মিডউল-F: অ�া� সাধারণ �াংিকং: �িতিদেনর কায র্�েমর পরী�া, DCFCL, েরকড র্, কাগজপ� ও ভাউচার সংর�ণ ও 
�ব�াপনা, ৈদিনক িববরণী পরী�া, আয় ও �েয়র িববরণী পরী�া, েজনােরল েলজােরর সব িহসাব সম�য়। 
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পাট র্ ১: মিডউল-এ 
আিথ র্ক �িত�ান-স�িক র্ত আইন 

 

বাংলােদশ �াংক অড র্ার, ১৯৭২ 
 
��-০১: েক�ীয় �াংেকর �ধান কায র্াবলী সংে�েপ আেলাচনা করুন। 
অথবা, বাংলােদেশর �াংিকং �ব�ার ত�াবধায়ক িহেসেব বাংলােদশ �াংেকর ভূিমকা আেলাচনা করুন। 
BPE-99th. 
অথবা, েক�ীয় �াংেকর কায র্াবলী আেলাচনা করুন।  
অথবা, বাংলােদশ �াংক অড র্ার, ১৯৭২ অনুযায়ী েক�ীয় �াংেকর �ধান কায র্াবলী উে�খ করুন। 
বাংলােদশ �াংেকর �ধান কায র্াবলী হেলা: 

1. আিথ র্ক নীিত �ণয়ন ও বা�বায়ন: অথ র্ৈনিতক ি�িতশীলতা ও �বৃি� িনি�ত করার জ� আিথ র্ক নীিত 
ৈতির ও �েয়াগ করা বাংলােদেশর েকি�য় �াংক এর মূল কাজ। 

2. ৈবেদিশক মু�া নীিত পিরচালনা: ৈবেদিশক মু�ার বাজাের হ�ে�প ও িনয়�েণর মা�েম ি�িতশীলতা 
বজায় রাখা েকি�য় �াংেকর অ�তম �ধান কাজ। 

3. সরকারেক পরামশ র্ �দান: েমৗিলক আিথ র্ক নীিত, রাজ� নীিত এবং িবিনময় হার নীিত িনেয় সরকারেক 
পরামশ র্ �দান করা এর মূল কাজ। 

4. ৈবেদিশক মু�ার িরজাভ র্ �ব�াপনা: বাংলােদেশর ৈবেদিশক মু�ার িরজাভ র্ সংর�ণ ও সু�ু �ব�াপনা 
িনি�ত করা এর �ধান কাজ। 

5. েপেম� িসে�ম উ�য়ন ও িনয়�ণ: একিট িনরাপদ, কায র্কর এবং সহজ েপেম� িসে�ম িনি�ত করা 
এবং �াংক েনাট ইসুয্ করােকি�য় �াংেকর অ�তম �ধান কাজ। 

6. আিথ র্ক �িত�ােনর ত�াবধান: �াংক ও আিথ র্ক �িত�ানগুেলার কায র্�ম িনয়�ণ ও পয র্েব�ণ করা, 
যােত আিথ র্ক ি�িতশীলতা বজায় থােক এবং তা সংি�� সকল কাজ েকি�য় �াংক কের থােক। 

এই কায র্াবলীর মা�েম বাংলােদশ �াংক অথ র্নীিতর সিঠক পিরচালনা িনি�ত কের এবং একিট ি�িতশীল 
আিথ র্ক �ব�া গেড় েতােল। 

 

��-২ পিরচালনা পষ র্দ গঠন প�িত �া�া করুন। পিরচালনা পষ র্েদর �াে�ট আেলাচনা করুন। 
বাংলােদশ �াংেকর আেদশ, ১৯৭২ অনুযায়ী পিরচালনা পষ র্দ গিঠত হেব: - 

1. এক জন গভন র্র। 
2. �াংক কতৃর্ক মেনানীত একজন েডপুিট গভন র্র। 
3. চারজন পিরচালক: যারা সরকােরর মেত, �াংিকং, �বসা-বািণজয্, িশ� বা কৃিষ ে�ে� অিভ�তা এবং 

স�মতা েদিখেয়েছন 
এমন এবং তারা সরকাির কম র্কত র্া হেবন না। 

4. সরকার কতৃর্ক মেনানীত িতনজন সরকাির কম র্কত র্া।   
পিরচালনা পষ র্েদর আেদশ: 
বাংলােদশ �াংেকর আেদশ, ১৯৭২ অনুযায়ী 

1. পিরচালনা পষ র্েদর �াে�ট হল মু�ানীিত �ণয়ন ও বা�বায়ন, �াংিকং ও আিথ র্ক �িত�ানগুিল িনয়�ণ 
করা, ৈবেদিশক 
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মু�ার িরজাভ র্ পিরচালনা করা, অথ র্ৈনিতক �বৃি� ও উ�য়েনর �চার করা এবং আমানতকারী ও 
িবিনেয়াগকারীেদর �াথ র্ র�া করা। 

2. পিরচালনা পষ র্েদর িনেদ র্শাবলী এবং িনেদ র্িশকা জাির করা, লাইেস� এবং অনুেমাদন �দান, পিরদশ র্ন 
এবং িনরী�া পিরচালনা, জিরমানা এবং িনেষধা�া আেরাপ এবং আিথ র্ক �ব�ার সু�তা ও 
ি�িতশীলতা িনি�ত করার জ� অ�া� �ব�া �হেণর �মতা রেয়েছ। 

 

��-০৩: বাংলােদশ �াংক অড র্ার, ১৯৭২ অনুযায়ী সম�য় পিরষেদর কাঠােমা কী? 
সম�য় পিরষেদর সদ�রা হেলন: 

• অথ র্ম�ী (েচয়ার�ান) 
• বািণজয্ম�ী (সদ�) 
• গভন র্র, বাংলােদশ �াংক (সদ�) 
• সিচব, অথ র্ িবভাগ (সদ�) 
• সিচব, অভয্�রীণ স�দ িবভাগ (সদ�) 
• পিরক�না কিমশেনর সদ� (ে�া�ািমং) (সদ�) 

এই সদ�েদর সম�েয় সম�য় পিরষদ গিঠত হয়। 
 

��-০৪: বাংলােদশ �াংক অড র্ার, ১৯৭২ অনুযায়ী সম�য় পিরষেদর �ধান কায র্াবলী কী? 
সম�য় পিরষেদর �ধান কায র্াবলী হেলা: 

1. েদেশর সামি�ক অথ র্নীিত িঠক রাখা: রাজ�, আিথ র্ক এবং িবিনময় হার নীিত ও েকৗশলগুেলার মে� 
সম�য় িনি�ত করা। 

2. সম�য় র�া করা: অথ র্ৈনিতক �বৃি�, মু�া�ীিত এবং ৈবেদিশক খােতর ল�য্মা�ার মে� সাম�� 
বজায় রাখা। 

3. বােজট �ণয়ন: বােজট চূড়া� করার আেগ সভা কের সরকাির খােতর ঋণ �হণ এবং েবসরকাির 
খােতর ঋণ চািহদা িনধ র্ারণ করা। 

4. ৈ�মািসক পয র্ােলাচনা: �িত ৈ�মািসেক ৈবঠক কের �াে�াইেকানিমক নীিতমালা পয র্ােলাচনা এবং 
অথ র্ৈনিতক পিরি�িতর উপর িভি� কের সীমা ও ল�য্মা�া সংেশাধন করা। 

5. সরকাির ঋেণর সীমা িনধ র্ারণ: বছেরর বােজট েঘাষণার আেগ এবং পের সরকাির ঋেণর সীমা মূ�ায়ন 
এবং সম�য় করা। এই কায র্াবলী অথ র্ৈনিতক ি�িতশীলতার জ� আিথ র্ক ও রাজ� নীিতর কায র্কর 
সম�য় িনি�ত কের। 
 

��-০৫: বাংলােদশ �াংক অড র্ার, ১৯৭২-এর আইন িহেসেব অব�ান �া�া করুন। BPE-98th. 
• বাংলােদশ �াংক অড র্ার, ১৯৭২ বাংলােদশ �াংেকর �িত�া, কায র্�ম এবং কায র্াবলী পিরচালনার জ� 

মূল আইন িহেসেব কাজ কের। এিট ১৯৭১ সােল বাংলােদেশর �াধীনতার পরপরই সরকােরর মা�েম 
�চিলত হয়, যা েদেশর আিথ র্ক ও মু�ািবষয়ক কায র্�ম িনয়�েণর জ� �ণীত হয়। 

• আইন িহেসেব, বাংলােদশ �াংক অড র্ার, ১৯৭২ গুরু�পূণ র্ আইিন �মতা ধারণ কের এবং বাংলােদশ 
�াংেকর কায র্�েমর জ� িভি�মূলক কাঠােমা �দান কের। এেত �াংেকর ল�য্, �মতা এবং কায র্াবলী 
িনধ র্ারণ করা হেয়েছ, যার মে� রেয়েছ মু�ানীিত �ণয়ন ও বা�বায়ন, �াংিকং খাত িনয়�ণ, েদেশর 
ৈবেদিশক মু�ার িরজাভ র্ পিরচালনা এবং আিথ র্ক ি�িতশীলতা িনি�ত করা। 
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• বাংলােদশ �াংক অড র্ার, ১৯৭২ িবিভ� সমেয় সংেশািধত হেয়েছ, যােত পিরবত র্নশীল অথ র্ৈনিতক 
পিরি�িত ও আিথ র্ক চয্ােল� েমাকািবলায় এিট উপেযাগী থােক। এিট সরকােরর মা�েম বা�বািয়ত হয় 
এবং বাংলােদশ �াংেকর জাির করা নীিতমালা, িনেদ র্শনা এবং িনয়মাবলী �ণয়েনর িভি� িহেসেব কাজ 
কের। ফেল, এিট েদেশর �াংিকং ও আিথ র্ক �ব�ার জ� গুরু�পূণ র্ আইিন িভি� এবং বাংলােদেশর 
আিথ র্ক খােতর কাঠােমা িনধ র্ারেণ গুরু�পূণ র্ ভূিমকা পালন কের। 

 
�াংক েকা�ািন আইন, ১৯৯১ 

 

��-০৬: �াংিকং েকা�ািন কী? 
�াংিকং েকা�ািন হেলা একিট �িত�ান যা �াংিকং কায র্�ম পিরচালনা কের। এিট আিথ র্ক েলনেদন এবং 
�াংিকং কায র্�ম পিরচালনা কের, যার মে� বাংলােদেশর সকল নতুন �াংক এবং িবেশষািয়ত �াংক অ�ভুর্�। 
�াংিকং �বসার অ�ভুর্� কায র্�ম: 

• জনগেণর কাছ েথেক অথ র্ আমানত িহেসেব �হণ করা। 
• এই আমানতগুেলা ঋণ �দান বা িবিনেয়ােগর জ� �বহার করা। 
• আমানত চািহদামেতা বা িনধ র্ািরত সমেয় েফরত েদওয়ার িন�য়তা �দান করা। 
• েচক, �াফট, অড র্ার বা অ�া� প�িতর মা�েম অথ র্ উে�ালেনর সুেযাগ েদওয়া। 

এই কায র্�মগুেলা �াংিকং েকা�ািনর �ধান কায র্াবলীর মে� পেড়। 
 

��-০৭: �াংক েকা�ািন আইন, ১৯৯১ অনুযায়ী, বাংলােদেশ �াংক েকান ধরেনর কায র্�ম পিরচালনা করেত 
পাের? 
�াংক েকা�ািন িন�িলিখত ধরেনর �বসািয়ক কায র্�ম পিরচালনা করেত পাের: 

1. ঋণ �হণ ও আমানত �হণ: অথ র্ আমানত �হণ বা তহিবল সং�হ করা। 
2. ঋণ �দান বা অথ র্ অি�ম �দান: িবিনেয়াগ বা জামানত সহ বা ছাড়া ঋণ �দান করা। 
3. আিথ র্ক ই��ুেম� িনেয় েলনেদন: িবল অব এ�েচ�, �িত�িত েনাট এবং িডেব�ার েকনা, িবি� 

করা, �হণ করা এবং সং�হ করা। 
4. আিথ র্ক ই��েুম� ইসুয্ করা: েলটার অব ে�িডট, �ােভলাস র্ েচক, ে�িডট কাড র্ এবং সাকু র্লার েনাট 

�দান ও ইসুয্ করা। 
সীমাব�তা: 
উি�িখত কায র্�ম ছাড়া অ� েকােনা �বসািয়ক কায র্�ম পিরচালনার অনুমিত েকােনা �াংক েকা�ািনেক েদওয়া 
হয় না। 
এই কায র্�মগুেলা �াংিকং েকা�ািনর কায র্পিরিধ িনধ র্ারণ কের এবং িনয়েমর সােথ তােদর সাম�� িনি�ত 
কের। 
 

��-০৮: �ােসল III অনুযায়ী মূলধেনর উপাদানসমূহ কী কী? 
অথবা, িনয়�ক মূলধেনর �ধান উপাদানসমূহ সংে�েপ আেলাচনা করুন। 
�ােসল III অনুযায়ী েমাট িনয়�ক মূলধন: 
A. িটয়ার ১ মূলধন (Going-concern Capital): 
a. সাধারণ ইকুইিট িটয়ার ১ (Common Equity Tier 1) 
b. অিতির� িটয়ার ১ (Additional Tier 1) 
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B. িটয়ার ২ মূলধন (Gone-concern Capital): 
সাধারণ ইকুইিট িটয়ার ১ মূলধন (Common Equity Tier 1 Capital): 

1. পিরেশািধত মূলধন (Paid up capital): েশয়ার িব�েয়র মা�েম িবিনেয়াগকারীেদর কাছ েথেক 
েকা�ািন েয অথ র্ সং�হ কের তা হেলা পিরেশািধত মূলধন। পিরেশািধত মূলধন সাধারণত েশয়ার 
িব�েয়র মা�েম সং�হ করা হয়, েযমন আইিপও-এর মা�েম। 

2. অেফরতেযা� েশয়ার ি�িময়াম অয্াকাউ� (Non-repayable share premium account): 
েশয়ার ি�িময়াম অয্াকাউ� হেলা েশয়ােরর মুে�র েচেয় েবিশ মূে� েশয়ার িবি� কের অিজর্ত 
অিতির� অথ র্। এিট েকা�ািনর �ালা� শীেট উে�খ করা হয়। 

3. বা�তামূলক িরজাভ র্ (Statutory Reserve): বাংলােদশ �াংেকর আইিন িনয়ম অনুসাের িনিদ র্� 
পিরমাণ অথ র্, িসিকউিরিট বা স�দ সংর�ণ করেত হয়। 

4. সাধারণ িরজাভ র্ (General reserve): �বসার িবিভ� �েয়াজন েমটােত, ভিব�েতর �িত পূরণ 
করেত, মূলধন বাড়ােত বা েশয়ারেহা�ারেদর লভয্াংশ �দােনর জ� �াংেকর লাভ েথেক িনিদ র্� 
পিরমাণ অথ র্ আলাদা কের সাধারণ িরজাভ র্ ৈতির করা হয়। 

5. সংরি�ত আয় (Retained Earnings): লাভ েথেক সম� �য়, কর এবং েশয়ারেহা�ারেদর 
লভয্াংশ �দান েশেষ অবিশ� েয মুনাফা থােক েসটাই হেলা সি�ত মুনাফা। 

6. লভয্াংশ সমীকরণ সমানকরণ িরজাভ র্ (Dividend equalization reserve): লভয্াংেশর 
ি�িতশীলতা িনি�ত করেত িবেশষভােব ৈতির একিট িরজাভ র্, যা আেয়র ওঠানামা সে�ও লভয্াংেশ 
�ভাব েফেল না। 

7. সহেযাগী �িত�ােন সং�ালঘু ��ািধকার (Minority interest in subsidiaries): মাতৃ�িত�ান 
�ারা মািলকানাধীন নয় এমন সাবিসিডয়াির েকা�ািনর েশয়ােরর অংশ। 

�াস: িটয়ার ১ মূলধেনর ওপর �েযাজয্ িনয়�ক সম�য়। 
অিতির� িটয়ার ১ (Additional Tier 1): 

• িচর�ায়ী ব� (Perpetual Bond): এিট একিট ব� যার েকানও েময়াদ েশষ হওয়ার তািরখ েনই। এই 
ব� ইসুয্কারী �িত�ান আসল অথ র্ েফরত িদেত বা� নয় তেব ব�ধারীেক িনিদ র্� কুপন েপেম� �দান 
কের। 

িটয়ার ২ মূলধন (Tier 2 Capital): 
• সাধারণ �িভশন: ভিব�েতর স�া� �িতর জ� সংরি�ত অথ র্। 
• সাবঅিড র্েনেটড ঋণ (Subordinated Debt): এিট এমন একিট ঋণ যা �িত�ােনর অ�া� ঋণ 

পিরেশােধর পেরই পিরেশািধত হয়। 
• সং�ালঘু েশয়ার (Minority Interest): সাবিসিডয়াির েকা�ািনর িটয়ার ২ মূলধেনর অংশ। 

�াস: িটয়ার ২ মূলধেনর ওপর �েযাজয্ িনয়�ক সম�য়। 
 

��-০৯: কয্ািপটাল অয্ািডেকােয়িস েরিশও (CAR) কী? 
পয র্া� মূলধন বলেত �াংেকর িনজ� মূলধন �বহার কের স�া� �িত েশাষেণর স�মতােক েবাঝায়। 

• এিট একিট �াংেকর আিথ র্ক ি�িতশীলতা এবং সামি�ক শি�ম�ার গুরু�পূণ র্ উপাদান। 
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• বাংলােদশ �াংক কয্ািপটাল অয্ািডেকােয়িস েরিশও নূয্নতম ১০% এবং কয্ািপটাল কনজারেভশন 
বাফার ২.৫% (েমাট ১২.৫০%) িনধ র্ারণ কেরেছ। এর উে�� হেলা �াংকগুেলার কােছ যেথ� মূলধন 
িনি�ত করা, যােত তারা তােদর কায র্�ম সমথ র্ন করেত এবং স�া� �িত েশাষণ করেত পাের। 

• যিদ েকানও �াংক পয র্া� মূলধন বজায় রাখেত �থ র্ হয়, তাহেল বাংলােদশ �াংক েসই �াংেকর 
কায র্�েম অনুেমাদন বা সীমাব�তা আেরাপ করেত পাের। 
 

��-১০: �ােসল III অনুযায়ী নূয্নতম কয্ািপটাল অয্ািডেকােয়িস েরিশও কত? 

 
• বাংলােদশ �াংক কয্ািপটাল অয্ািডেকােয়িস েরিশও নূয্নতম ১০% এবং কয্ািপটাল কনজারেভশন বাফার 

২.৫% (েমাট ১২.৫০%) িনধ র্ারণ কেরেছ। এর উে�� হেলা �াংকগুেলার কােছ পয র্া� মূলধন িনি�ত করা, 
যােত তারা কায র্�ম পিরচালনা করেত এবং স�া� �িত েশাষণ করেত পাের। 
 

��-১১: �ােসল III অনুযায়ী তার� মানদ�/অনুপাত কী? �া�া করুন। (What is the liquidity 
standard/ratio suggested by Basel-III? Explain). 
অথবা, LCR এবং NSFR বলেত কী েবাঝায়? সংে�েপ আেলাচনা করুন। 
�ােসল III �াংকগুেলার ি�িত�াপকতা বাড়ােনার জ� দুিট গুরু�পূণ র্ তার� মানদ� �বত র্ন কেরেছ: তার� 
পিরসীমা অনুপাত 
(Liquidity Coverage Ratio) (LCR) এবং েনট ে�বল ফাি�ং অনুপাত (Net Stable Funding 
Ratio) (NSFR) 
তার� কভােরজ অনুপাত (Liquidity Coverage Ratio - LCR): 

• LCR িনি�ত কের েয একিট �াংক ৩০ িদেনর আিথ র্ক চািহদা েমটােনার জ� যেথ� অ�িতব�ক, 
উ� মােনর তরল স�দ বজায় রােখ। 

• এিট এমন পিরি�িতর জ� তার� চািহদা পিরমাপ কের, েযখােন আমানত এবং অ�া� অেথ র্র উৎস 
িবিভ� মা�ায় �াস পায় এবং অ�চিলত ে�িডট সুিবধাগুেলা িবিভ� মা�ায় �বহার করা হয়। 

 
দীঘ র্েময়াদী তহিবল অনুপাত (Net Stable Funding Ratio - NSFR): 

• এিট একিট দীঘ র্েময়াদী অনুপাত, যা �াংেকর তার� সম�া কমােত সাহা� করার জ� ৈতির করা 
হেয়েছ। 

• এিট পুেরা �ালা� িশট জুেড় কভার কের এবং �াংকগুেলােক ি�িতশীল অথ র্ায়েনর উৎস �বহার 
করেত উৎসািহত কের। 

 
ঝুিঁক ওজনকৃত স�েদর (RWA) সূ�: 
�াংক েকা�ািন আইন ১৯৯১ অনুযায়ী: 
RWA = এ�েপাজার পিরমাণ x ঝুিঁক ওজন। 
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• এ�েপাজার পিরমাণ: এিট একিট িনিদ র্� ঋণ�হীতা বা কাউ�ারপািট র্র �িত �াংেকর েমাট 
এ�েপাজােরর পিরমাণ, যার মে� �তয্� ও পেরা� এ�েপাজার এবং �ালা� িশেটর বাইের থাকা 
আইেটমগুেলা অ�ভুর্�। 

• ঝুিঁক মা�া: এিট �িতিট এ�েপাজােরর জ� িনধ র্ািরত একিট শতাংশ, যা ঋণ�হীতা বা কাউ�ারপািট র্র 
ে�িডট ঝুিঁকর ওপর িভি� কের িনধ র্ারণ করা হয়। �ােসল III িনেদ র্িশকা অনুযায়ী এই শতাংশ 
পিরবিত র্ত হয়। 

 

��-১২: ঝুিঁক সমি�ত স�দ (Risk-weighted Asset) উদাহরণসহ আেলাচনা করুন। 
Risk-weighted Asset (RWA) হেলা �াংেকর স�েদর ঝুিঁক পিরমােপর একিট প�িত। এিট শুধুমা� 
স�েদর েঘািষত মূে�র (Face Value) উপর িনভ র্র না কের, স�েদর ঝুিঁকর মা�া িবেবচনা কের এবং েসই 
অনুযায়ী একিট "ওজন" িনধ র্ারণ কের। ঝুিঁক যত েবিশ, ওজন তত েবিশ। 
RWA এর সূ�: 
RWA = এ�েপাজার পিরমাণ x ঝুিঁক ওজন/Exposure amount x risk weight। 

1. এ�েপাজার পিরমাণ: �াংেকর িনিদ র্� একজন ঋণ�হীতা বা কাউ�ারপািট র্র �িত েমাট এ�েপাজােরর 
পিরমাণ। এর মে� �তয্�, পেরা� এবং �ালা� িশেটর বাইের থাকা উপকরন অ�ভুর্�। 

2. ঝুিঁক ওজন/risk weight: �িতিট এ�েপাজােরর জ� িনধ র্ািরত একিট শতাংশ, যা ঋণ�হীতা বা 
কাউ�ারপািট র্র ে�িডট ঝুিঁকর উপর িনভ র্র কের। এিট �ােসল III িনেদ র্িশকা অনুযায়ী িনধ র্ািরত হয় 
এবং এ�েপাজােরর �কারেভেদ পিরবিত র্ত হয়। 

উদাহরণ: 
1. িব�� �িত�ােন ঋণ: ধরা যাক, একিট �াংক অতয্� িব�� েকা�ািনেক ১,০০০ টাকা ঋণ েদয়। যিদ 

এই ঋেণর ঝুিঁক ওজন ২০% হয়, তেব এই ঋেণর জ� RWA হেব: (২০/১০০) × ১,০০০ টাকা = 
২০০ টাকা। 

2. কম ি�িতশীল �বসায় ঋণ: এবার ধরুন, �াংক একই ১,০০০ টাকা একিট কম ি�িতশীল �বসায় ঋণ 
েদয়। যিদ এই ঋেণর ঝুিঁক ওজন ৮০% হয়, তেব RWA হেব: (৮০/১০০) × ১,০০০ টাকা = ৮০০ 
টাকা। 

উপেরর উদাহরণগুেলােত েদখা যায়, দুিট ঋেণর পিরমাণ একই হেলও ঝুিঁকর পাথ র্েকয্র কারেণ RWA িভ� হয়। 
RWA �াংকগুেলােক তােদর স�েদর স�া� �িতর জ� পয র্া� মূলধন িনি�ত করেত সহায়তা কের। এিট 
ঝুিঁকর উপর িভি� কের স�দ �ব�াপনার একিট কায র্কর প�িত। 
 

��-১৩: েশয়ার েকনার উপর সীমাব�তা �া�া করুন।  
�াংক েকা�ািন আইন, ১৯৯১ অনুযায়ী েশয়ার েকনার সীমাব�তা: 

1. েশয়ার মািলকানার সীমা: একই পিরবােরর সদ�েদর মে� একিট �াংেকর েশয়ার েক�ীভূত হেত 
পারেব না এবং তারা েকােনা �াংেকর েমাট েশয়ােরর ১০ শতাংেশর েবিশ িকনেত পারেব না। 

2. েশয়ার েকনার জ� হলফনামার �েয়াজন: েয �ি� �াংেকর েশয়ার িকনেবন, তােক �েয়র সময় 
হলফনামা জমা িদেত হেব। এেত উে�খ থাকেত হেব েয িতিন অ� কারও এেজ� িহেসেব বা অ� 
কারও নােম েশয়ার িকনেছন না এবং পূেব র্ অ� কারও নােম েশয়ার েকেননিন। 

3. েঘাষণাপ� জমা েদওয়া বা�তামূলক: এই িবষেয় একিট েঘাষণাপ� জমা েদওয়া বা�তামূলক। 
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4. িম�া েঘাষণার পিরণিত: যিদ েঘাষণািট িম�া �মািণত হয়, তেব সংি�� �ি�র সম� েশয়ার 
বাংলােদশ �াংেকর অিধ�হেণ িনেয় েনওয়া হেব। 

5. উে�খেযা� েশয়ার মািলকানার সং�া: উে�খেযা� েশয়ার বলেত েকােনা েকা�ািনর েমাট েশয়ােরর 
৫% বা তার েবিশ মািলকানা েবাঝায়। 
 

��-১৪: �াংক েকা�ািনর পিরচালনা পষ র্েদর ভূিমকা কী? 
�াংক েকা�ািনর পিরচালনা পষ র্দ একিট গুরু�পূণ র্ ভূিমকা পালন কের। তােদর দািয়�গুেলা হেলা: 

1. নীিতমালা �ণয়ন: �াংেকর নীিতমালা ৈতির ও বা�বায়ন করা। 
2. ঝুিঁক �ব�াপনা: �াংেকর ি�িতশীলতা িনি�ত করেত ঝুিঁক ত�াবধান ও িনয়�ণ করা। 
3. অভয্�রীণ িনয়�ণ ও িনরী�া: অভয্�রীণ িনয়�ণ �ব�া কায র্কর করা এবং িনয়িমত অভয্�রীণ 

িনরী�া পয র্ােলাচনা করা। 
কিমিট: 

• িনরী�া কিমিট: এিট পিরচালনা পষ র্েদর এমন সদ�েদর িনেয় গিঠত হেব, যারা িনব র্াহী কিমিটর অংশ 
নয়। 

• ঝুিঁক �ব�াপনা কিমিট: ঝুিঁক ত�াবধান ও পিরচালনা করার জ� পিরচালনা পষ র্েদর সদ�েদর িনেয় 
গিঠত। 

পিরচালনা পষ র্দ সিঠক শাসন, নীিতমালার কায র্কর বা�বায়ন এবং �াংক েকা�ািনর আিথ র্ক িনরাপ�া িনি�ত 
কের। 
 

�� ১৫: �াংিকং েকা�ািন আইন, ১৯৯১ অনুযায়ী লভয্াংশ �দােন �াংেকর সীমাব�তা কী কী? 
1. মূলধনী �য় েলখা ব� করেত হেব: লভয্াংশ েঘাষণা করার আেগ সম� মূলধনী �য় (Capitalized 

Expenses) েলখা ব� করেত হেব। 
2. �েয়াজনীয় মূলধন ও িরজাভ র্ ঘাটিত: যিদ �েয়াজনীয় মূলধন এবং িরজােভ র্ ঘাটিত থােক, তেব নগদ 

লভয্াংশ েদওয়া যােব না। 
3. �িভশেনর ঘাটিত: �িভশেনর ঘাটিত থাকেল লভয্াংশ েঘাষণা করা যােব না। 

এই িনয়মগুেলা �াংক েকা�ািনেক আিথ র্ক ি�িতশীলতা বজায় রাখা এবং দািয়�শীল কায র্�ম িনি�ত করার জ� 
গুরু�পূণ র্ ভূিমকা পালন কের। 
 

��-১৬: �াংিকং েকা�ািন আইন, ১৯৯১ অনুযায়ী ঋণ ও অি�ম �দান সং�া� সীমাব�তা কী কী? (BPE-
96th) 

1. িনজ� েশয়ােরর িবপরীেত ঋণ: েকােনা �াংক িনজ� েশয়ােরর িবপরীেত ঋণ, অি�ম বা অথ র্ায়ন 
সুিবধা অনুেমাদন করেত পারেব না। 

2. জামানতিবহীন ঋণ: �াংক েকােনা পিরচালনা পষ র্দ সদ� বা তােদর পিরবােরর সদ�েদর 
জামানতিবহীন ঋণ �দান করেত পারেব না। 

3. �ােথ র্র সংঘাত: েয �ি�র সােথ েকােনা পিরচালক পাট র্নার বা পিরচালক িহেসেব যু�, তােক ঋণ 
েদওয়ার ে�ে� পিরচালনা পষ র্েদর সং�াগির� সদে�র অনুেমাদন �েয়াজন, এবং সংি�� পিরচালক 
েসই িস�াে� অংশ িনেত পারেবন না। 

এই িনয়মগুেলা ��তা িনি�ত কের এবং তহিবেলর অপ�বহার �িতেরাধ কের। 
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��-১৭: �াংক েকা�ািন ও আিথ র্ক �িত�ােনর েখলািপ ঋণ�হীতােদর তািলকা স�িক র্ত িবধানগুেলা কী কী? 
1. তািলকা জমা েদওয়া: �িত �াংক েকা�ািন বা আিথ র্ক �িত�ান িনিদ র্� সময় পরপর তােদর েখলািপ 

ঋণ�হীতােদর 
তািলকা বাংলােদশ �াংেক জমা িদেত হেব। 

2. তািলকা �চার: বাংলােদশ �াংক এই েখলািপ তািলকা েদেশর সব �াংক ও আিথ র্ক �িত�ােনর কােছ 
পাঠােব। 

3. ঋণ সুিবধার িনেষধা�া: েয �ি� বা �িত�ান েখলািপ তািলকায় রেয়েছ, তােদর েকােনা ঋণ সুিবধা 
�দান করা যােবনা। 

4. আইিন পদে�প: েখলািপ ঋণ�হীতােদর িবরুে� �চিলত আইন অনুযায়ী আইিন �ব�া িনেত হেব। 
এই িনয়মগুেলা 
দায়ব�তা িনি�ত কের এবং �াংিকং �ব�ায় ঋণ েখলািপ িনরুৎসািহত কের। 

 

��-১৮: বাংলােদশ �াংেকর িনয়ম অনুযায়ী ঋেণর েময়াদ পুনঃিনধ র্ারেণর সীমাব�তা কী কী? 
তািলকাভূ� সকল �াংক বাংলােদশ �াংেকর পূব র্ অনুেমাদন ছাড়া িন�িলিখত �ি�েদর ঋেণর েময়াদ 
পুনঃিনধ র্ারণ করেত পারেব না: 

1. পিরচালনা পষ র্েদর সদ� এবং তােদর পিরবােরর সদ�। 
2. বািণিজয্ক �িত�ান বা েকা�ািনর জিমর মািলক, সহ-পিরচালক বা �ব�াপনা এেজ� িহেসেব েকােনা 

পিরচালক যু�। 
3. েয �ি� েকােনা পিরচালক পাট র্নার বা জিমর মািলক িহেসেব �াথ র্ রােখ। 

অৈবধ পুনঃিনধ র্ারেণর শাি�: 
যিদ অনুেমাদন ছাড়া ঋণ পুনঃিনধ র্ারণ করা হয়, তেব দায়ী �ি�রা িন�িলিখত শাি� েপেত পােরন: 

• সেব র্া� ৩ বছেরর কারাদ�। 
• সেব র্া� ৩০,০০০ টাকা জিরমানা। 
• উভয় শাি� একসে� হেত পাের। 

 

��-১৯: �াংক ঋণ িনয়�েণ বাংলােদশ �াংেকর �মতা কী কী? 
বাংলােদশ �াংেকর িন�িলিখত �মতাগুেলা রেয়েছ: 

1. ঋণ নীিত িনধ র্ারণ: �াংকগুেলােক অনুসরণ করার জ� ঋণ নীিত িনধ র্ারণ করা। 
2. ঋেণর সীমা: �াংকগুেলা কতটুকু ঋণ িদেত পারেব তার সীমা িনধ র্ারণ করা। 
3. েছাট ঋেণর অনুপাত: েমাট ঋেণর তুলনায় েছাট ঋেণর নূয্নতম অনুপাত িনধ র্ারণ করা। 
4. ঋেণর উে�� িনধ র্ারণ: েকান েকান উে�ে� ঋণ েদওয়া যােব তা িনধ র্ারণ করা। 
5. সুেদর হার িনয়�ণ: ঋেণর ওপর �াংকগুেলা েয সুেদর হার ধায র্ করেব তা িনয়�ণ করা। 
6. অি�ম সীমা িনধ র্ারণ: েকােনা �ি� বা �িত�ােনর জ� �াংকগুেলা কতটুকু অি�ম িদেত পারেব তার 

সীমা িনধ র্ারণ করা। 
এই �মতাগুেলা �াংিকং �ব�ায় সু�ু �ব�াপনা এবং ি�িতশীলতা িনি�ত কের। 
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��-২০: �াংিকং েকা�ািন আইন অনুযায়ী নগদ সংর�ণ হার সং�া� িনয়মাবলী কী কী? 
নগদ সংর�ণ হার (CRR): 

• সকল �াংিকং েকা�ািনর জ� বাংলােদশ �াংেকর সে� িনিদ র্� শতাংশ নগদ িরজাভ র্ রাখা 
বা�তামূলক। 

• বাংলােদশ �াংক সমেয় সমেয় েনািটিফেকশেনর মা�েম এই শতাংশ পিরবত র্ন করেত পাের। 
• CRR নগদ আকাের বাংলােদশ �াংেকর সে� রাখা হয়। 
• �াংিকং �ব�ায়, CRR হেলা একিট িনধ র্ািরত অনুপাত যা েক�ীয় �াংক �াংেকর েমাট িডমা� এবং 

টাইম লাইিবিলিটজ 
(TDTL)-এর ওপর িনধ র্ারণ কের। 

• CRR অথ র্নীিতেত টাকার �বাহ িনি�ত কের। 
• ২০২১ সােলর এি�ল মােস কয্াশ িরজাভ র্ েরিশও (CRR) ৪.০% িনধ র্ারণ করা হয়। 

বা�তামূলক তার� অনুপাত (Statutory liquidity ratio)(SLR): 
�াংক েকা�ািন আইন, ১৯৯১ অনুসাের (২০১৩ সােলর সংেশাধনী সহ): 

• �চিলত �াংিকং:  
�চিলত �াংকগুেলােক CRR-এর অিতির� িহসােব তােদর েমাট িডমা� এবং টাইম লাইিবিলিটেজর 
(TDTL) কমপে� ১৩% �য্াটুটির িলকুইিডিট েরিশও (SLR) িহেসেব নগদ এবং সহেজ 
িবিনময়েযা� স�দ আকাের রাখেত হেব। এিট �িতিদেনর িভি�েত িনি�ত করেত হেব। 

• ইসলামী শিরয়াহ িভি�ক �াংিকং: 
ইসলামী শিরয়াহ িভি�ক �াংকগুেলার জ� SLR-এর নূয্নতম হার হেব েমাট িডমা� এবং টাইম 
লাইিবিলিটেজর (TDTL) ৫.৫%। 

এই িনয়মগুেলা �াংিকং �ব�ায় আিথ র্ক শৃ�লা এবং ি�িতশীলতা িনি�ত কের। 
 

��-২১: �াংক েকা�ািন আইন, ১৯৯১ অনুযায়ী েকান পিরি�িতেত পিরচালেকর পদ শূ� হয়? BPE-96th 
বাংলােদেশর �াংক েকা�ািন আইন, ১৯৯১ অনুযায়ী িন�িলিখত পিরি�িতেত েকােনা �াংেকর পিরচালেকর পদ 
শূ� হেত পাের: 

1. পদতয্াগ: যিদ েকােনা পিরচালক পদতয্াগ কেরন। 
2. অেযা�তা: যিদ েকােনা পিরচালক অেযা� হেয় পেড়ন। অেযা�তার মে� েদউিলয়া হওয়া, মানিসক 

ভারসা�হীনতা, েফৗজদাির অপরােধ েদাষী সা�� হওয়া, িনধ র্ািরত সমেয়র মে� �েয়াজনীয় সং�ক 
েশয়ার অজর্েন �থ র্তা অ�ভুর্�। 

3. অনুপি�িত: দীঘ র্ সময় ধের েবাড র্ িমিটং েথেক সে�াষজনক কারণ ছাড়া অনুপি�ত থাকেল। 
4. অপসারণ: েশয়ারেহা�ারেদর েরেজািলউশেনর মা�েম যিদ েকােনা পিরচালকেক অপসারণ করা হয়। 
5. মৃতুয্: পিরচালেকর মৃতুয্র কারেণ। 
6. েদউিলয়া: যিদ পিরচালক েদউিলয়া বা অিথ র্কভােব অ�ম হেয় পেড়ন। 
7. আইিন অ�মতা: যিদ েকােনা আইিন কারেণ পিরচালক দািয়� পালন করেত অ�ম হন। 
8. নূয্নতম েশয়ার ধারেণ �থ র্তা: যিদ পিরচালক েযা�তার জ� িনধ র্ািরত নূয্নতম েশয়ার ধারণ করেত 

�থ র্ হন। 
9. অ�া� আইিন কারণ: �াংক েকা�ািন আইন বা �াংেকর িবিধেত উে�িখত অ� েকােনা কারেণ। 

এই িনয়মগুেলা �াংিকং �ব�ার সুশাসন ও দািয়�শীল পিরচালনা িনি�ত কের। 
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��-২২: েকন েক�ীয় �াংকেক "�াংকারেদর �াংক" বলা হয়? �া�া করুন। 
অথবা, েক�ীয় �াংেকর "সরকােরর �াংকার" এবং "�াংকারেদর �াংক" িহেসেব কায র্াবলী �া�া করুন। 
�াংকারেদর �াংক িহেসেব েক�ীয় �াংেকর কায র্াবলী: 

1. �াংিকং েসবা �দান: বাংলােদশ �াংক অ�া� �াংকেক আিথ র্ক েসবা �দান কের। 
2. �াংিকং �ব�ার িনয়�ণ ও ত�াবধান: েদেশর �াংিকং �ব�ােক িনয়�ণ ও পয র্েব�ণ কের। 
3. তরলতার পয র্া�তা বজায় রাখা: �াংিকং �ব�ায় পয র্া� তরলতা িনি�ত কের। 

সরকােরর �াংকার িহেসেব েক�ীয় �াংেকর কায র্াবলী: 
1. সরকারেক আিথ র্ক েসবা �দান: বাংলােদশ �াংক সরকােরর িবিভ� আিথ র্ক কায র্�ম পিরচালনা কের 

�েয়াজেন সরকারেক অথ র্ সং�ান কের। 
2. সরকাির িহসাব ও েপেম� �ব�াপনা: সরকাির িহসাব পিরচালনা এবং েপেম� কায র্�ম পিরচালনা 

কের। 
3. ৈবেদিশক মু�ার িরজাভ র্ �ব�াপনা: েদেশর ৈবেদিশক মু�ার িরজাভ র্ সংর�ণ এবং �ব�াপনা কের। 

 

��-২৩: বাংলােদশ �াংক েনাট ইসুয্ করার ে�ে� েকান নীিতগুেলা অনুসরণ কের? (িডেস�র-১৮) 
বাংলােদশ �াংক েনাট ইসুয্ করার ে�ে� িন�িলিখত নীিতগুেলা অনুসরণ কের: 

1. িনরাপ�া: েনাট জািলয়ািত এবং �তারণা েথেক র�া করেত কেঠার িনরাপ�া �ব�া �হণ কের। 
2. গুণমান: উ� মানস�� েনাট ৈতির ও ইসুয্ িনি�ত করা, যা সহেজ েচনা যায় এবং েটকসই হয়। 
3. সহজলভয্তা: বাজােরর চািহদা েমটােত পয র্া� পিরমােণ েনাট সরবরাহ িনি�ত কের। 
4. নকশা: েনােটর নকশা েদেশর ঐিত�, সং�িত এবং পিরিচিত �িতফিলত কের এমনভােব িনব র্াচন 

কের। 
5. িনয়ম েমেন চলা: েনাট ইসুয্ করার ে�ে� সম� িনয়�ক এবং আইিন শত র্ েমেন চেল, যােত জনগেণর 

মু�ার �িত আ�া বজায় থােক। 
এই নীিতগুেলা মু�া �ব�ার ি�িতশীলতা এবং জনগেণর মু�ার �িত আ�া বজায় রাখেত সহায়ক। 
 

��-২৪: েক�ীয় �াংকেক েনাট ইসুয্র একেচিটয়া অিধকার েদওয়া হেয়েছ। আপিন িক মেন কেরন এিট 
�ায়স�ত? BPE-99th.  
েক�ীয় �াংকেক েনাট ইসুয্র একেচিটয়া অিধকার েদওয়া যথাযথ, কারণ: 

1. মু�া �ব�ার ি�িতশীলতা িনি�ত করা: এিট মু�া �ব�ায় ি�িতশীলতা িনি�ত কের যা অথ র্ৈনিতক 
আ�া এবং কায র্�েমর জ� গুরু�পূণ র্। একািধক �িত�ানেক মু�া ইসুয্ করার সুেযাগ িদেল িব�াি�, 
অকায র্কািরতা এবং অথ র্ৈনিতক অি�িতশীলতা সৃি� হেত পাের। 

2. মু�ার সরবরাহ িনয়�ণ: েক�ীয় �াংক কায র্করভােব মু�ার সরবরাহ িনয়�ণ করেত পাের, যা 
মু�া�ীিত ও মু�াম�া িনয়�েণ সহায়ক। এর ফেল মু�ার �য়�মতা বজায় থােক। 

3. মু�ার মােনর িন�য়তা �দান: েদেশর স�দ ও আিথ র্ক িব�াসেযা�তার উপর িভি� কের েক�ীয় 
�াংক মু�ার মােনর �ারাি� েদয়। এই দািয়� েক�ীভূত করার ফেল জািলয়ািত এবং অিনয়ি�ত মু�ার 
ঝুিঁক �াস পায়, যা আিথ র্ক �ব�ায় জনগেণর আ�া বজায় রােখ। 

এই কারেণ, েক�ীয় �াংেকর একেচিটয়া অিধকার একিট ি�িতশীল এবং িনভ র্রেযা� মু�া �ব�ার জ� 
অপিরহায র্। 
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��-২৫: েক�ীয় �াংেকর আিথ র্ক নীিতর �ধান উপকরণগুেলা কী কী?  
অথবা, বাংলােদশ �াংক তােদর আিথ র্ক নীিত পিরচালনায় েয উপকরণগুেলা �বহার কের তা কী কী?  
েক�ীয় �াংেকর আিথ র্ক নীিতর �ধান উপকরণ: 

1. েখালা বাজার কায র্�ম (Open Market Operations - OMO): েক�ীয় �াংক অথ র্নীিতেত 
মু�ার সরবরাহ িনয়�ণ করেত সরকাির িসিকউিরিট �য় বা িবি� কের। 

2. িরজাভ র্ �েয়াজনীয়তা (Reserve Requirements): েক�ীয় �াংক �াংকগুেলােক তােদর 
আমানেতর একিট িনিদ র্� শতাংশ িরজাভ র্ িহসােব ধের রাখেত বা� কের। 

3. মূ�ছাড় হার (Discount Rate): েক�ীয় �াংক বািণিজয্ক �াংকগুেলােক ঋণ েদওয়ার জ� েয 
সুেদর হার িনধ র্ারণ কের, তা ঋণ�হণ খরচ এবং অথ র্নীিতেত �াংিকং কায র্�ম �ভািবত কের। 

4. ঋণসীমা (Credit Ceiling): েক�ীয় �াংক অথ র্নীিতেত ঋেণর িব�ার িনয়�ণ করেত �াংকগুেলা 
কতটুকু ঋণ িদেত পারেব তার সীমা িনধ র্ারণ কের। 

5. ৈনিতক চাপ (Moral Suasion): েক�ীয় �াংক �ভাব এবং অনুেরােধর মা�েম �াংকগুেলােক 
সুেদর হার পিরবত র্ন বা ঋণ�দােনর নীিতমালা সংেশাধেন উৎসািহত কের। 
 

��-২৬: েক�ীয় �াংক " চূড়া� ঋণদানকারী " েকন? �া�া করুন। 
েক�ীয় �াংেকর একিট গুরু�পূণ র্ ভূিমকা হেলা " ঋণদাতার েশষ আ�য়�ল " হওয়া। 

1. আিথ র্ক সংকেটর সময় সহায়তা �দান: যখন �াংক বা আিথ র্ক �িত�ানগুেলা আিথ র্ক সংকেট পেড় 
এবং অ� েকােনা উৎস েথেক ঋণ পায় না, তখন েক�ীয় �াংক জরুির ঋণ �দান কের। 

2. আিথ র্ক ি�িতশীলতা বজায় রাখা: এই ভূিমকা আিথ র্ক �ব�ার ি�িতশীলতা িনি�ত কের এবং 
িসে�িমক ধস �িতেরাধ কের। 

3. িব�াস ও আ�া বজায় রাখা: েক�ীয় �াংেকর এই �মতা �াংিকং �ব�ার ওপর জনগেণর আ�া এবং 
ি�িতশীলতার অনুভূিত বাড়ায়। 

এই কারেণ, েক�ীয় �াংক আিথ র্ক �ব�ার গুরু�পূণ র্ র�াকারী িহেসেব কাজ কের। 
 

��-২৭: েদেশ িডিজটাল �াংক �িত�ার জ� স�িত একিট িনেদ র্িশকা �কাশ কেরেছ বাংলােদশ �াংক। 
�কািশত িনেদ র্িশকা স�েক র্ আপনার ধারণার িভি�েত িন�িলিখত �ে�র উ�র িদন। BPE-97th। 
1. িডিজটাল �াংিকং িক? একিট িডিজটাল �াংক এবং একিট �চিলত �াংেকর মে� মূল পাথ র্কয্ কী? 
িডিজটাল �াংিকং: িডিজটাল �াংক হল এক ধরেনর আিথ র্ক �িত�ান যা �থাগত শাখা গুিলর উপর িনভ র্র না 
কেরই �াথিমকভােব অনলাইন বা েমাবাইল অয্ােপর মেতা িডিজটাল চয্ােনলগুিলর মা�েম তার আিথ র্ক কায র্�ম 
পিরচালনা কের। এিট িডিজটাল �য্াটফম র্ �বহার কের দ�তা এবং �হণ েযা�তার উপর িভি� কের স�ণ র্ 
�াংিকং পিরেষবা সরবরাহ কের। িডিজটাল �াংকগুিল উ�াবনী �াংিকং সমাধান �দােনর জ� উ�ত �যুি� 
�বহার কের এবং তােদর �াহক-েকি�ক প�া এবং সুিব�� ি�য়াকলােপর জ� পিরিচত। 
িডিজটাল �াংিকং এবং �চিলত �াংিকং েথেক পাথ র্কয্: 
কয্াটাগির িডিজটাল �াংক �চিলত �াংক 
শাখা উপি�িত কায র্ত শাখার উপি�িত থােক না। শাখার উপি�িত থােক। 
সািভ র্স 
�হণেযা�তা 

িডিজটাল �য্াটফেম র্র মা�েম পিরেষবাগুিল 
অনলাইেনর �দান করা হয়। 

অনলাইন এবং অফলাইন উভয় পিরেষবা �দান 
কের। 

অবকাঠােমা  উ�ত �যুি� অবকাঠােমার উপর িনভ র্র কের। �যুি� এবং �ানুয়াল �ি�য়ার সম�য় �বহার 
কের। 



MetaMentor Center, Unlock Your Potential Here 

15 
 

�াহক সম�য় �াহক সম�য় �াথিমকভােব িডিজটাল প�িতেত 
কের 

মুেখামুিখ পিরেষবার িবক�গুিল �দান কের। 

খরচ এর গঠন শারীিরক শাখার অভােবর কারেণ পিরচালন খরচ 
কম। 

েভৗত অবকাঠােমার কারেণ উ� পিরচালন �য়। 

 

2. িডিজটাল �াংেকর �ধান ৈবিশ�য্গুেলা কী কী? 
িডিজটাল �াংেকর �ধান ৈবিশ�য্গুিলর মে� রেয়েছ: 

• স�ণ র্ িডিজটাল এবং শাখািবহীন পিরচািলত হয়। 
• এআই, �কেচইন এবং েমিশন লািন র্ংেয়র মেতা উ�ত �যুি�র �বহার কের। 
• িডিজটাল চয্ােনেলর মা�েম িব�ত আিথ র্ক পিরেষবার িনি�ত কের। 
• সাইবার িনরাপ�া এবং েডটা সুর�ার উপর উ� েজার েদয়। 
• উ�াবনী এবং �াহক-েকি�ক প� এবং পিরেষবা �দান কের। 

 

3. আপিন িক মেন কেরন েয িডিজটাল �াংক আমােদর �াংিকং িশে� একিট িব�কারী শি� িহেসেব আিবভূ র্ত 
হেব? মতামত িদন?  

বাংলােদেশর �াংিকং খােত িডিজটাল �াংকগুেলা একিট গুরু�পূণ র্ পিরবত র্ন আনেত পাের। তারা নতুন �যুি� 
�বহার কের সহজ, �ত এবং কায র্কর েসবা �দান কের, যা �াহকেদর জ� �চিলত �াংেকর তুলনায় আরও 
ভােলা অিভ�তা িদেত পাের। িডিজটাল �াংকগুেলা �যুি�র মা�েম দূরবত� ও �াংিকং সুিবধাবি�ত 
এলাকােতও েসবা েপৗেঁছ িদেত স�ম। তারা �াহেকর �েয়াজন অনুযায়ী �ি�গত েসবা িদেত পাের এবং 
সামি�ক �াংিকং অিভ�তা আরও সহজ ও উ�ত কের। এর ফেল ঐিত�বাহী �াংকগুেলার ওপর নতুন েসবা 
চালু করা ও িনেজেদর কায র্�ম আধুিনক করার চাপ সৃি� হেব। এেত �াংিকং খাত আরও গিতশীল ও 
�াহকেকি�ক হেয় উঠেত পাের। তেব িডিজটাল �াংেকর সাফ� িনভ র্র করেব যথাযথ িনয়�ক সহায়তা, 
�াহেকর �হণেযা�তা এবং আ�া ও িনরাপ�া িনি�ত করার স�মতার ওপর। 
 

��-২৮: েক�ীয় �াংেকর মা�েম অথ র্ সরবরাহ ও ঋণ িনয়�েণর জ� �বহৃত িবিভ� উপকরণ িনেয় আেলাচনা 
করুন? 
অথবা, ঋণ িনয়�ণ বলেত কী েবাঝায়? ঋণ িনয়�েণর প�িত িনেয় আেলাচনা করুন। 
অথবা, ঋণ িনয়�েণর �ধান উপকরণগুেলা �া�া করুন। ঋণ িনয়�ণ বলেত কী েবাঝায়? 
ে�িডট িনয়�ণ: ঋণ িনয়�ণ হেলা বাংলােদশ �াংেকর প� েথেক �াংক ও আিথ র্ক �িত�ানগুেলার ঋেণর 
পিরমাণ িনয়�ণ ও ত�াবধােনর জ� েনওয়া �ব�া। এর মা�েম অথ র্নীিতেত আিথ র্ক ি�িতশীলতা বজায় রাখা 
এবং মু�া�ীিত �িতেরাধ করা হয়। 
ে�িডট িনয়�েণর প�িতগুেলা: 

1. িরজাভ র্ �েয়াজনীয়তা: �াংকগুিলেক তােদর আমানেতর িনিদ র্� শতাংশ িরজাভ র্ িহেসেব বাংলােদশ 
�াংেকর কােছ রাখেত হয়। এিট অথ র্ সরবরাহ িনয়�েণর একিট কায র্কর প�িত। 

2. েমৗিলক আিথ র্ক নীিত: েক�ীয় �াংক সুেদর হার সম�য় এবং েখালা বাজার কায র্�েমর মা�েম অথ র্ 
সরবরাহ এবং ঋণ�বাহ িনয়�ণ কের। 

3. ঋণ সীমা িনধ র্ারণ: �াংকগুিলর ঋণ �দােনর পিরমাণ সীিমত করেত বাংলােদশ �াংক ঋণ সীমা 
িনধ র্ারণ কের। এিট অিতির� ঋণ �দান ও মু�া�ীিত �িতেরােধ সহায়ক। 



MetaMentor Center, Unlock Your Potential Here 

16 
 

4. ৈনিতক অনুেরাধ: বাংলােদশ �াংক পরামশ র্ এবং �ভাব �বহার কের �াংকগুিলেক িনধ র্ািরত নীিতমালা 
েমেন চলেত উৎসািহত কের। 

5. সরাসির িনয়�ণ: েক�ীয় �াংক সরাসির িনয়�েণর মা�েম িনিদ র্� খােতর ঋণ সীমাব� কের এবং 
আিথ র্ক শৃ�লা িনি�ত কের। 

��-২৯: আিথ র্ক নীিতর (Monetary Policy) ল�য্ বা উে�� কী? 
বাংলােদশ �াংেকর আিথ র্ক নীিতর মূল ল�য্গুেলা হেলা: 

1. মু�া�ীিত িনয়�ণ এবং মূ� ি�িতশীলতা িনি�ত করা। 
2. েটকসই অথ র্ৈনিতক �বৃি� বৃি� করা। 
3. িবিনময় হার ি�িতশীল রাখা। 
4. অথ র্ এবং ঋেণর সরবরাহ িনয়�ণ করা। 
5. েদেশর আিথ র্ক ি�িতশীলতা বজায় রাখা। 

 

��-৩০: ল�য্িভি�ক ঋণ িনয়�ণ (Selective Credit Control) কী? ে�িডট িনয়�েণর উে�� আেলাচনা 
করুন। 
ল�য্িভি�ক ঋণ িনয়�ণ: 
ল�য্িভি�ক ঋণ িনয়�ণ হেলা িনিদ র্� খাত বা কায র্�েম ঋেণর �বাহ িনয়�েণর একিট প�িত, যা িনিদ র্� আিথ র্ক 
ল�য্ অজর্েন �বহৃত হয়। 
বাংলােদেশ ল�য্িভি�ক ঋণ িনয়�ণ ৈবিশ�য্: 
১। িনব র্ািচত ঋণ িনয়�েণর ল�য্ হেলা িনিদ র্� িকছু খাত বা কায র্�েম ঋেণর �বাহ িনয়�ণ করা, যােত িনধ র্ািরত 
অথ র্ৈনিতক ল�য্ অজর্ন করা যায়। 
২। ঋেণর সেব র্া� সীমা িনধ র্ারণ এবং িরজাভ র্ সং�া� বা�বাধকতার মেতা িবিভ� পদে�প �হণ করা হয়। 
৩। বাংলােদেশর ে��াপেট িনব র্ািচত ঋণ িনয়�েণর উে�� হেলা কৃিষ, �� িশ� এবং র�ািনমুখী িশ� খাতেক 
উৎসািহত করা। 
৪। যিদও িকছু ে�ে� এ িনয়�ণ কাি�ত ল�য্ অজর্েন সফল হেয়েছ, তেব এর িকছু অ�তয্ািশত ফলাফলও 
েদখা েগেছ, েযমন: 
অনানু�ািনক ঋণ �দােনর বৃি� ও িকছু ঋণ�হীতার �ারা িনয়�ক �ব�ার ফাঁিক েদওয়া। 
 

��-৩১: �াংিকং েকা�ািন আইন, ১৯৯১ অনুযায়ী ঋণ সীমার সাধারণ সীমাব�তাগুেলা কী? (BPE-96th) 
বাংলােদেশর �াংিকং েকা�ািন আইন, ১৯৯১ অনুযায়ী ঋণ সীমার সাধারণ সীমাব�তাগুেলা হেলা: 

1. িনজ� েশয়ােরর িবপরীেত ঋেণর িনেষধা�া: েকােনা �াংক তার িনজ� েশয়ােরর িবপরীেত ঋণ বা 
অি�ম �দান করেত পারেব না। 

2. জামানতিবহীন ঋেণ সীমাব�তা: জামানতিবহীন ঋণ �দান িকছু িনিদ র্� �ি�র জ� সীমাব�, েযমন 
�াংেকর পিরচালক বা সংি�� �িত�ােনর জ�। 

3. �ােথ র্র সংঘাত: েযসব েকা�ািনেত �াংেকর পিরচালেকর �াথ র্ রেয়েছ, েসসব েকা�ািনেক ঋণ �দান 
করেত িবেশষ িবিধিনেষধ রেয়েছ। 

4. একক স�ার ওপর ঋেণর সীমা: একক �ি� বা েকা�ািনর জ� ঋেণর েমাট পিরমাণ �াংেকর 
মূলধেনর িনিদ র্� সীমা অিত�ম করেত পারেব না। 
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5. িবিধ অনুযায়ী অনুেমাদন: িনধ র্ািরত সীমার েবিশ ঋণ বা সুিবধা েদওয়ার ে�ে� বাংলােদশ �াংেকর 
িলিখত অনুেমাদন 
�েয়াজন। 

এই সীমাব�তাগুেলা �াংিকং �ব�ার আিথ র্ক ি�িতশীলতা িনি�ত কের এবং সুশৃ�ল ঋণ �দান িনি�ত করেত 
সহায়ক। 
 

��-৩২: �াংক েকা�ািন (সংেশাধনী) আইন, ২০২৩ এর ধারা ৭৭(ক) বাংলােদশ �াংকেক দুব র্ল �াংক 
েকা�ািনর সু� ু�ব�াপনার জ� �াথিমক পদে�প (Prompt Corrective Action - PCA) �হণ এবং 
মজর্ার বা পুনগ র্ঠেনর মেতা সমাধানমূলক �ব�া েনওয়ার জ� আইনগত �মতা �দান কেরেছ। আপিন িক মেন 
কেরন এই সংেশাধনী �াংিকং খােত শৃ�লা এবং সুশাসন আনেত সহায়ক হেব? BPE-98th. 
�াঁ, ২০২৩ সােলর �াংক েকা�ািন (সংেশাধনী) আইন, ধারা ৭৭(ক) বাংলােদশ �াংকেক �াথিমক পদে�প 
(PCA) এবং দুব র্ল �াংক েকা�ািনর জ� মজর্ার বা পুনগ র্ঠেনর মেতা সমাধানমূলক �ব�া �হেণর �মতা 
�দান কেরেছ। এিট �াংিকং খােত শৃ�লা ও সুশাসন িনি�ত করেত গুরু�পূণ র্ ভূিমকা রাখেব। 
এর �ভাব: 

1. �াথিমক হ�ে�প: PCA এর মা�েম বাংলােদশ �াংক একিট �াংেকর আিথ র্ক অব�ার অবনিত হেল 
�ত পদে�প িনেত পারেব। এিট অিধক �িত এবং আিথ র্ক �ব�ার ঝুিঁক �িতেরােধ সহায়ক হেব। 

2. শৃ�লা িনি�ত করা: কেঠার িনয়�ক �ব�া এবং সমাধানমূলক কায র্�ম �েয়ােগর মা�েম 
�াংকগুিলেক সু�ু আিথ র্ক চচ র্া এবং ঝুিঁক �ব�াপনা বজায় রাখেত উৎসািহত করেব। 

3. ��তা ও দায়ব�তা: এই সংেশাধনী �াংেকর আিথ র্ক অব�ার সময়মেতা �িতেবদন এবং বাংলােদশ 
�াংেকর গৃহীত পদে�েপর �কাশ িনি�ত কের ��তা ও দায়ব�তা বাড়ােব। 

4. ি�িতশীলতা বজায় রাখা: মজর্ার বা পুনগ র্ঠেনর মেতা সমাধানমূলক �ব�া দুব র্ল �াংকগুেলার 
ি�িতশীলতা িনি�ত করেত এবং সামি�ক আিথ র্ক �ব�ার ঝুিঁক �াস করেত সহায়ক হেব। 

এই সংেশাধনী বাংলােদশ �াংকেক �াংিকং খােতর দুব র্লতাগুেলা কায র্করভােব েমাকািবলা করার �মতা েদয়, যা 
ি�িতশীলতা, শৃ�লা এবং সুশাসন �িত�ায় সহায়ক হেব। 
 

আিথ র্ক �িত�ান আইন, ১৯৯৩ 
 

��-৩৩: আিথ র্ক �িত�ান বলেত কী েবাঝায়? বাংলােদেশর ে��াপেট আিথ র্ক �িত�ােনর গুরু� �া�া করুন। 
আিথ র্ক �িত�ান: 
১৯৯৩ সােলর আিথ র্ক �িত�ান আইন অনুযায়ী, আিথ র্ক �িত�ান বলেত একিট অ-�াংিকং স�ােক েবাঝায় যা 
আিথ র্ক েসবা �দান 
কের। এর মে� রেয়েছ িশ�, বািণজয্, কৃিষ বা িনম র্াণ খােত ঋণ ও অি�ম �দান। এছাড়াও, েশয়ার, ব� এবং 
িসিকউিরিটেজ িবিনেয়াগ, পুনঃিবিনেয়াগ, আ�াররাইিটং এবং িকি� েলনেদন (েযমন েমিশনাির বা য�পািত 
িলিজং) অ�ভুর্�। উদীয়মান �বসায়ীেদর েভ�ার কয্ািপটাল অথ র্ায়ন েদওয়াও এর অ�ভুর্�। এর উদাহরণ হেলা 
মােচ র্� �াংক, িবিনেয়াগ েকা�ািন, িমউচুয়াল অয্ােসািসেয়শন, িলিজং েকা�ািন এবং িবি�ং েসাসাইিট। 
বাংলােদেশর ে��াপেট আিথ র্ক �িত�ােনর গুরু�: 

• অথ র্ৈনিতক উ�য়ন: আিথ র্ক েসবা অথ র্নীিতর উ�য়েনর জ� অতয্� গুরু�পূণ র্। 
• দাির�য্ িবেমাচন: আিথ র্ক �িত�ানগুেলা মাইে�াফাই�া� �দান কের দাির�য্ �ােস ভূিমকা রাখেছ। 
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• আিথ র্ক অ�ভুর্ি�: আিথ র্ক �িত�ানগুেলা একিট অ�ভুর্ি�মূলক আিথ র্ক �ব�া ৈতির করেত সহায়ক। 
• কম র্সং�ােনর সুেযাগ: আিথ র্ক খাত কম র্সং�ান ৈতির কের এবং অথ র্নীিতর সামি�ক �বৃি�েত অবদান 

রােখ। 
 

��-৩৪: ১৯৯৩ সােলর আিথ র্ক �িত�ান আইন অনুযায়ী আিথ র্ক �িত�ােনর লাইেসি�ং সং�া� িনয়মাবলী কী 
কী? 
লাইেসি�ং সং�া� িবধান:  
লাইেস� �দােনর আেগ বাংলােদশ �াংকেক িন�িলিখত িবষেয় িনি�ত হেত হয়: 

• আিথ র্ক পিরি�িত। 
• �ব�াপনার গুণমান। 
• মূলধন কাঠােমা এবং উপাজর্ন স�মতার পয র্া�তা। 
• �ারকিলিপেত উি�িখত উে��। 
• জন�াথ র্ র�ার। 

 

��-৩৫: ১৯৯৩ সােলর আিথ র্ক �িত�ান আইন অনুযায়ী বাংলােদশ �াংেকর �মতা ও কায র্াবলী কী কী? 
বাংলােদশ �াংেকর �মতা ও কায র্াবলী: 

• আমানত ও ঋেণর সেব র্া� সুেদর হার িনধ র্ারণ। 
• �ি�র জ� ঋেণর সীমা িনধ র্ারণ। 
• ঋণ পিরেশােধর সময়সীমা িনধ র্ারণ। 
• ঋেণর উপর সুেদর হার গণনার প�িত িনধ র্ারণ। 
• �ি�েদর �দানকৃত ঋেণর সেব র্া� সীমা িনধ র্ারণ। 
• আিথ র্ক �িত�ানগুেলার জ� বাংলােদশ �াংেক িরজাভ র্ �েয়াজনীয়তা িনধ র্ারণ। 
• জন�াথ র্ ও আিথ র্ক নীিত উ�য়েনর জ� অ�া� িনয়মাবলী �ণয়ন। 

 

��-৩৬: এনিবএফআই-গুেলা আমানত সং�েহ কী কী সীমাব�তার স�খুীন হয়? ২০২৩ সােলর ফাই�া� 
েকা�ািন আইেন িবেদিশ িবিনেয়াগ আকষ র্েণর জ� কী �ব�া েনওয়া হেয়েছ? BPE-98th. 
এনিবএফআই-গুেলার আমানত সং�েহর সীমাব�তা: 

1. আমানত সং�েহর সীমাব�তা: এনিবএফআই-গুেলা �চিলত �াংেকর মেতা িডমা� িডেপািজট সং�হ 
করেত পাের না। তারা সাধারণত িফ�ড িডেপািজট বা টাম র্ িডেপািজট সং�হ করেত পাের। 

2. অমানত বীমার অভাব: এনিবএফআই-গুেলার আমানত �াংেকর মেতা িডেপািজট ই�ুয্েরে�র আওতায় 
পেড় না, যা আমানতকারীেদর িনরাপ�া িনেয় উে�গ সৃি� করেত পাের। 

3. িনয়�ক সীমা: এনিবএফআই-গুেলার জ� আমানেতর পিরমাণ ও �কার িনধ র্ারেণ কেঠার িনয়�ক সীমা 
রেয়েছ। 

4. িব�াস ও িব�াসেযা�তার ঘাটিত: এনিবএফআই-গুেলা আমানতকারীেদর মে� িব�াস এবং আ�া 
ৈতির করেত �াংেকর তুলনায় চয্ােলে�র স�ুখীন হয়। 

২০২৩ সােলর ফাই�া� েকা�ািন আইেন িবেদিশ িবিনেয়াগ আকষ র্েণর জ� গৃহীত �ব�া: 
1. উদার মািলকানা িবধান: আইনিট আিথ র্ক �িত�ােন িবেদিশ মািলকানার উ�তর সীমা িনধ র্ারণ করেত 

পাের। 
2. িবিনেয়াগ �েণাদনা: িবেদিশ িবিনেয়াগকারীেদর করছাড় বা কর অ�াহিতর মেতা �েণাদনা �দান। 
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3. িনয়�ক �ি�য়া সরলীকরণ: িবেদিশ িবিনেয়াগকারীেদর জ� িনয়�ক �ি�য়া সহজ এবং আমলাতাি�ক 
�িতব�কতা কমােনা। 

4. উ�ত শাসন �ব�া: আইনিট শাসন�ব�া ও ��তা বাড়ােনার মা�েম িবিনেয়াগকারীেদর আ�া 
বাড়ায়। 

 

Artho Rin Adalat Ain, 2003 
 

��-৩৭: অথ র্ ঋণ আদালত আইন, ২০০৩ এর �ধান িবধানসমূহ এবং এর সব র্েশষ সংেশাধন আেলাচনা করুন। 
BPE-96th. BPE-99th। 
অথবা, অথ র্ ঋণ আদালত আইন, ২০০৩ এবং ২০১০ এর নতুন ৈবিশ�য্সমূহ বণ র্না করুন । 
অথ র্ ঋণ আদালত আইন, ২০০৩ বাংলােদেশর একিট িবেশষ আদালেতর মা�েম ঋণ ও আিথ র্ক দািব পুনরু�ার 
িনয়�ণ কের। এর 
�ধান িবধানসমূহ হল: 

1. িনধ র্ািরত সমেয় মামলার িন�ি�: িনধ র্ািরত সময়সীমার মে� মামলার িন�ি� করেত হেব যা �ত 
আইিন ফলাফল িনি�ত কের। 

2. অেযৗি�ক দািবর সীমাব�তা: আিথ র্ক �িত�ােনর অেযৗি�ক বা অিতরি�ত দািবেক সীমাব� করা 
হেয়েছ যা �া�তা িনি�ত কের। 

3. সমন ে�রণ: সমন ও েনািটশ �দান িনধ র্ািরত প�িতর মা�েম হেত হেব, যা ��তা িনি�ত কের। 
4. স�ি� িনলাম: ঋণ পুনরু�ােরর জ� েদনাদােরর স�ি� িনলাম করা েযেত পাের তেব তা সিঠক 

আইিন �ি�য়া অনুসরণ কের। 
5. েদওয়ািন শাি�: In extreme cases, ঋণদাতার আইনস�ত কারণ ছাড়াই ঋণ পিরেশােধ �থ র্ হেল 

তােক কারাদে�র স�ুখীন হেত পাের। 
6. মীমাংসার �ি�য়া: কায র্�ম চলাকােল িবেরাধ িন�ি�র জ� মীমাংসােক উৎসািহত করা হয়। 

এই আইন আিথ র্ক িবেরাধ �ত িন�ি� এবং আিথ র্ক �ব�ার স�তা র�ায় সহায়ক। 
২০০৩ সােলর অথ র্ ঋণ আদালত আইেনর নতুন ৈবিশ�য্: 

• মামলার দািখল এবং নূয্নতম িনধ র্ািরত সমেয়র মে� রায় �দােনর প�িত সহজীকরণ। 
• নিথভু� �মােণর ওপর েজার এবং েমৗিখক যুি�তেক র্র ওপর গুরু� কম। 
• িবক� িবেরাধ িন�ি� (Alternative Dispute Resolution) �ব�া, েযখােন ঋণদাতা ও 

ঋণ�হীতার মে� ম��তা বা মীমাংসা সভার মা�েম সমাধান করার সুেযাগ। 
• সীমা আইন, ১৯০৮-এ পিরবত র্ন। 
• রােয়র চূড়া�তার নীিতেত পিরবত র্ন। 

২০১০ সােলর অথ র্ ঋণ আদালত আইেনর নতুন ৈবিশ�য্: 
• �াংক/আিথ র্ক �িত�ানগুেলা পাওয়ার অফ অয্াটিন র্ ছাড়াই ব�িক স�ি� িবি� করেত পারেব। 
• মামলার েযেকােনা পয র্ােয় সািলিশ �ি�য়ার মা�েম মামলার িন�ি� করা যােব। 
• িডি�র এক বছেরর মে� কায র্কর মামলা দােয়র করেত হেব। 
• িডি� �দানকারী আদালেতর িনেদ র্েশ িব�ি� একিট সংবাদপে� �কাশ করা হেব। 
• কায র্কর মামলার আপি� জানােত জমা িদেত হেব মা� ১০% অথ র্। 
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• িনলােম অংশ�হণকারী িবডারেদর ২০%, ১৫%, এবং ১০% জমা িদেত হেব যথা�েম ১০ লাখ, ১০-
৫০ লাখ, এবং ৫০ লাখ টাকার েবিশ মূে�র জ�। 

• বািক অথ র্ �দােনর সময়সীমা ৩০-৯০ িদেনর মে�। 
• উ� আদালেত আিপল করার সময়সীমা ৬০ িদন। 
• িডি� করা অেথ র্র ওপর সুেদর হার ৮% েথেক বািড়েয় ১২%, আিপল বা পুনিব র্েবচনার জ� ১৬%, 

এবং উ� আদালেতর আেদেশর িবরুে� আিপেলর জ� ১৮%। 
• িরট িপিটশন খািরজ হেল ২৫% সুদ ধায র্ করা হেব। 

 

��-৩৮: অথ র্ ঋণ আদালত আইন, ২০০৩ অনুসাের মামলা দােয়েরর আেগ ঋণ আদােয় �াংকারেদর দািয়� ও 
করণীয় কী?  

1. স�ি� িবি� বা িবি�র েচ�া না করা পয র্� েকােনা মামলা দােয়র করা যােব না। 
2. স�ি� িবি� স�ব না হেল িনলােমর মা�েম িবি�র �ি�য়া শুরু করেত হেব। 
3. িনলােমর িব�ি� একিট জাতীয় বাংলা ৈদিনক এবং একিট �ানীয় পি�কায় �কাশ করেত হেব। 
4. িবডারেদর ২০%, ১৫%, এবং ১০% অথ র্ জমা িদেত হেব যথা�েম ১০ লাখ, ১০-৫০ লাখ, এবং ৫০ 

লাখ টাকার েবিশ মূে�র জ�। 
5. িবডারেদর েমাট অথ র্ �দােনর সময়সীমা যথা�েম ৩০, ৬০, এবং ৯০ িদেনর মে� স�� করেত 

হেব। 
মামলার নূয্নতম আিথ র্ক মূ�: 
েকানও �াংক বা আিথ র্ক �িত�ান ঋেণর স�ণ র্ বেকয়া পিরমােণর জ� মামলা করেত পাের, তার আকার যাই 
েহাক না েকন। মামলার জ� েকানও নূয্নতম মূ� উে�খ করা হয়িন; এই আইেনর অধীেন দািবর পিরমােণর 
েকানও ঊ�র্সীমা েনই। 
 

��-৩৯: অথ র্ ঋণ আদালত কীভােব আটেক থাকা ঋণ পুনরু�াের সহায়তা কের? BPE-99th 

অথ র্ ঋণ আদালত বাংলােদেশর আটেক থাকা ঋণ পুনরু�াের গুরু�পূণ র্ ভূিমকা পালন কের। 
1. আইিন কাঠােমা: ঋণ পিরেশােধ �থ র্ হওয়া ঋণ�হীতােদর িবরুে� মামলা দােয়েরর জ� �াংকগুেলার 

জ� একিট আইিন �য্াটফম র্ �দান কের। 
2. স�ি� জ�: আদালত ঋণ�হীতার স�ি� জ� করার আেদশ িদেত পাের, যা ঋেণর পিরমাণ 

পুনরু�াের �বহৃত হয়। 
3. িবেরাধ িন�ি�: ঋণদাতা এবং ঋণ�হীতার মে� িবেরাধ িন�ি�েত সহায়তা কের, যা �া� সমাধান 

িনি�ত কের। 
4. �ত কায র্�ি�য়া: ঋণ পুনরু�ার �ি�য়া �ত আদায় করার ল�য্ িনেয় কাজ কের। 
5. ঋণ পিরেশাধ উৎসািহত করা: আদালেতর �মতা এবং আইিন কায র্�ম ঋণ�হীতােদর সময়মেতা ঋণ 

পিরেশােধ উৎসািহত কের। 
এই �ব�াগুেলা বাংলােদেশর আিথ র্ক �ব�ায় ঋণ পুনরু�ার �ি�য়ােক কায র্কর ও ি�িতশীল করেত সহায়ক। 
 

��-৪০: আপিন িক মেন কেরন অথ র্ ঋণ আদালত আইন এবং েদউিলয়া আইন িব�মান আইনসমূহ ঋণেখলািপ 
েমাকােবলায় যেথ�? আেলাচনা করুন। BPE-96th 

বাংলােদেশ অথ র্ ঋণ আদালত আইন এবং েদউিলয়া আইেনর িকছু শি� ও সীমাব�তা রেয়েছ যা ঋণেখলািপেদর 
েমাকােবলায় �াসি�ক। 
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1. অথ র্ ঋণ আদালত আইন: এই আইনিট আিথ র্ক �িত�ােনর ঋণ পুনরু�ােরর জ� একিট িবেশষািয়ত 
আইিন কাঠােমা �দান কের। এিট �ত ঋণ পুনরু�ার �ি�য়া িনি�ত কের এবং মামলার জট কমায়। 
তেব, এিট িকছু সমেয় জিটল পি�য়া িহেসেব িবেবিচত হেত পাের যা ঋণ�হীতােদর আইনগত 
�িতকার চাওয়ার ই�ােক িনরুৎসািহত করেত পাের। 

2. েদউিলয়া আইন: এই আইনিট েদউিলয়া পিরি�িতর সুশৃ�ল সমাধান িনি�ত কের। এিট েদউিলয়া 
�িত�ােনর �ব�াপনার জ� একিট আইিন �ি�য়া �দান কের। তেব, এর �েয়াগ �ায়শই জিটল 
এবং দীঘ র্েময়াদী হেত পাের। 

উভয় আইনই ঋণদাতা এবং ঋণ�হীতার �াথ র্ র�ার েচ�া কের। তেব, িবেশষ কের �� ঋণ�হীতােদর জ� 
�ত সমাধান এবং �া�তা িনি�ত করেত িকছু চয্ােল� রেয় েগেছ। এই আইনগুেলার কায র্কািরতা অেনকাংেশ 
সিঠক বা�বায়েনর উপর িনভ র্র কের। 
 

��-৪১: আিপল এবং পুনিব র্েবচনা �ি�য়া িনেয় আেলাচনা করুন। 
• আিপল দােয়েরর জ� িডি� করা অেথ র্র ৫০% অথ র্ জমা িদেত হয়। এিট ৫০ লাখ টাকার কম হেল 

েজলা জজ এবং ৫০ লাখ টাকার েবিশ হেল হাইেকােট র্ দােয়র করা হয়। 
• আিপল িন�ি�েত ৯০ িদন সময় লােগ এবং �েয়াজেন ৩০ িদেনর সময় বাড়ােনা যায়। 
• পুনিব র্েবচনার মামলার জ� িডি� করা অেথ র্র ৭৫% জমা িদেত হয়। 
• পুনিব র্েবচনা মামলার িন�ি�েত ৬০ িদন সময় লােগ এবং �েয়াজেন ৩০ িদন বাড়ােনা যায়। 

 

��-৪২: �াংক েকা�ািন আইন, ১৯৯১ এর সা�িতক সংেশাধনীেত ঋণেখলািপেদর স�িক র্ত িবধানসমূেহর 
আেলােক �ে�র উ�র িদন। (BPE-97th) 
(ক) ই�াকৃত ঋণেখলািপ বলেত কী েবাঝায়?  
ই�াকৃত ঋণেখলািপ হেলা এমন �ি� বা �িত�ান যারা ঋণ পিরেশােধর আিথ র্ক সাম�র্ থাকা সে�ও 
ই�াকৃতভােব ঋণ পিরেশাধ কের না। এর মে� থাকেত পাের: 

• চুি� অনুযায়ী ঋেণর অথ র্ অ� কােজ �বহার করা। 
• �াংেকর স�িত ছাড়াই ঋেণর অথ র্ অ� �বসায় বা �ি�র কােছ হ�া�র করা। 
• ব�িক স�ি� লুকােনা বা িবি� করা। 
• �াংকেক িব�া� করার জ� িম�া নিথ বা আিথ র্ক �িতেবদন �দান করা। 

(খ) ঋণেখলািপ েগা�ীর সহেযাগী �িত�ান িক নতুন ঋণ েপেত েযা� হেব?  
বাংলােদেশ ঋণেখলািপ েগা�ীর সহেযাগী �িত�ােনর নতুন ঋণ পাওয়ার েযা�তা সাধারণত সীিমত। িনয়মগুেলা 
িবেবচনা কের: 

• সহেযাগী �িত�ােনর আিথ র্ক িনভ র্রশীলতা এবং ঋণেখলািপ �িত�ােনর সােথ সংেযাগ। 
• সহেযাগী �িত�ােনর আিথ র্ক িববরন। 
• সহেযাগী �িত�ান ঋণেখলািপর সে� েকােনা অৈবধ কায র্�েম জিড়ত িকনা। 

(গ) অভয্াসগত ঋণেখলািপেদর জ� �ধান পিরণিত কী?  
অভয্াসগত ঋণেখলািপেদর জ� গুরুতর পিরণিত রেয়েছ, যার মে� রেয়েছ: 

• �াংক বা আিথ র্ক �িত�ােনর আইিন �ব�া �হণ। 
• ব�িক স�ি� বােজয়া� বা িনলােম িব�য়। 
• ভিব�েত ঋেণর জ� উ� সুেদর হার এবং কেঠার শত র্র স�ুিখন হওয়া। 
• ে�িডট ইিতহােস েনিতবাচক �ভাব, যা ভিব�েত অথ র্ায়েন �িতব�কতা সৃি� করেব। 
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• বাংলােদশ �াংেকর ে�িডট ইনফরেমশন বুয্েরা (CIB)-েত তািলকাভুি�, যা আিথ র্ক 
িব�াসেযা�তােক �িত�� কের। 

(ঘ) ই�াকৃত ঋণেখলািপেদর জ� আপিন কী �ব�া �হণ করেবন?  
ই�াকৃত ঋণেখলািপেদর িবরুে� কেঠার �ব�া েনওয়া েযেত পাের, যার মে� রেয়েছ: 

• আইনগত �ি�য়া শুরু করা, েযমন েদওয়ািন বা েফৗজদাির মামলা। 
• �াংক এবং অ�া� আিথ র্ক �িত�ােনর মা�েম কােলা তািলকাভুি�। 
• স�ি� বােজয়া� করা বা েদউিলয়া �ি�য়া শুরু করা। 
• ই�াকৃত ঋণেখলািপ িহেসেব তােদর অব�া �কাশ করা, যা তােদর �বসার সুনাম ন� কের। 
• মামলা চলমান থাকাকালীন তােদর েদশ তয্ােগ িনেষধা�া জাির করা। 

এই �ব�া ঋণেখলািপেদর দািয়�শীল আচরেণ বা� করেত কায র্কর ভূিমকা পালন করেত পাের। 
 

��-৪৩: �াংিকং খােত সুশাসন িনি�ত করার জ� েক�ীয় �াংক কী কী িনয়�ক �ব�া �হণ করেত পাের? 
আপনার মতামত িদন। (BPE-98th) 
েক�ীয় �াংক �াংিকং খােত সুশাসন উ�ত করেত িন�িলিখত িনয়�ক �ব�া �হণ করেত পাের: 

1. তদারিক শি�শালী করা: �াংকগুেলা সুশাসেনর মান বজায় রাখেছ িকনা তা িনি�ত করেত তদারিক 
�ব�ােক আরও শি�শালী করা। 

2. �� িরেপািট র্ং: �াংকগুিলেক তােদর সুশাসন কায র্�ম এবং কম র্�মতার ত� ে�কেহা�ারেদর কােছ 
�কাশ করার িনেদ র্শ েদওয়া। 

3. সুশাসেনর িনেদ র্িশকা: �াংক পিরচালনা এবং পিরচালনা পষ র্েদর জ� �� িনেদ র্িশকা ও আচরণিবিধ 
�ণয়ন এবং বা�বায়ন করা। 

4. ঝুিঁক �ব�াপনার �েয়াজনীয়তা: ঝুিঁক সনা�, মূ�ায়ন এবং িনয়�েণ কায র্কর ঝুিঁক �ব�াপনার 
কাঠােমা বা�বায়ন করা। 

5. িবষয় উ�াপনকারীেদর সুর�া: �াংেকর েভতের সুশাসন ল�েনর অিভেযাগকারী �ি�েদর সুর�া 
িনি�ত করেত �ব�া �হণ করা। 

6. �িশ�ণ ও িশ�া: �াংেকর কম� ও পিরচালনা পষ র্েদর জ� সুশাসেনর সেব র্া�ম চচ র্া িবষেয় �িশ�ণ 
ও িশ�া �দান করা। 

7. িনয়িমত অিডট: সুশাসেনর মান িনি�ত করেত িনয়িমত অিডট এবং িনরী�া পিরচালনা করা। 
এই �ব�া �াংিকং খােত দািয়�, ��তা এবং সিঠকতা িনি�ত করেত সাহা� করেব এবং আিথ র্ক ি�িতশীলতা 
বজায় রাখেব। 
 

��-৪৪: �াংিকং খােত েখলািপ ঋণ কমােত কী কী িনয়�ক �ব�া �হণ করা উিচত? আপনার মতামত িদন। 
BPE-98th. 
বাংলােদেশর �াংিকং খােত েখলািপ ঋণ কমােত িনেচর িনয়�ক �ব�া �হণ করা উিচত: 

1. তদারিক শি�শালী করা: �াংকগুেলা েযন ঝুিঁকহীন ঋণ �দান এবং ঝুিঁক �ব�াপনার মান বজায় রােখ 
তা িনি�ত করেত িনয়�ক তদারিক বৃি� করা। 

2. ে�িডট ির� িনয়�ণ: ঋণ�হীতার ে�িডটেযা�তা মূ�ায়ন, ঋণ েপাট র্েফািলও পয র্েব�ণ এবং ঝুিঁক 
�ব�াপনার জ� কেঠার িনেদ র্িশকা বা�বায়ন করা। 
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3. ঋণ ে�িণিবভাগ ও �িভশিনং: �াংেকর ঋেণর ঝুিঁক ে�াফাইল সিঠকভােব �িতফিলত করেত 
সময়মেতা ঋণ ে�িণিব�াস এবং সং�ােনর �েয়াজনীয়তা বা�বায়ন করা। 

4. সুশাসন ও ��তা: ঋণ পিরচালনার ে�ে� দািয়� ও ��তা িনি�ত করেত পিরচালনা পষ র্েদর তদারিক 
এবং �কাশ �েয়াজনীয়তা উ�ত করা। 

5. আইিন কাঠােমা উ�ত করা: ঋণ পুনরু�ােরর জ� আইিন কাঠােমা শি�শালী করা, �ত আইিন 
�ি�য়া এবং �েয়াগ �ব�ার উ�িত করা। 

6. �াংেকর কম�েদর দ�তা বৃি� করা: �াংেকর কম�েদর জ� ঋণ ঝুিঁক মূ�ায়ন এবং ঋণ পুনরু�ােরর 
েকৗশল স�েক র্ �িশ�ণ ও দ�তা বৃি� করা। 

7. ে�িডট ইনফরেমশন বুয্েরা শি�শালী করা: ে�িডট ঝুিঁক মূ�ায়ন এবং �াংেকর মে� ত� 
ভাগাভািগর জ� ে�িডট ইনফরেমশন বুয্েরােক আরও কায র্কর করা। 

এই �ব�া েখলািপ ঋেণর ঝুিঁক �ােস সহায়ক হেব এবং �াংিকং খােতর সামি�ক ি�িতশীলতা িনি�ত করেব। 
 

��-৪৫: িম. ‘X’ এর উপর ABC �াংক PLC-এর ৪ েকািট টাকা ঋণ েখলািপ িহেসেব িচি�ত হেয়েছ। ৩.৫ 
েকািট টাকার ব�িক স�ি� েসই ঋেণর সােথ ব�ক রাখা হেয়েছ। অথ র্ ঋণ আদালত আইন, ২০০৩ অনুযায়ী 
ঋণ পুনরু�াের �াংক কী প�িত অনুসরণ করেব? (BPE-98th) 
অথ র্ ঋণ আদালত আইন, ২০০৩ অনুযায়ী �াংক িন�িলিখত প�িত অনুসরণ করেব: 

1. আইিন েনািটশ: িম. ‘X’-েক ঋেণর বেকয়া অথ র্ পিরেশােধর জ� একিট আইিন েনািটশ ইসুয্ করেব, যা 
সাধারণত ৩০ িদেনর মে� পিরেশাধ করেত হেব। 

2. মামলা দােয়র: িম. ‘X’ যিদ েনািটশ পাওয়ার পর ঋণ পিরেশাধ করেত �থ র্ হন, তেব �াংক অথ র্ ঋণ 
আদালেত মামলা দােয়র করেব। 

3. আদালেতর কায র্�ম: আদালত উভয় পে�র যুি� ও �মাণ উপ�াপেনর িভি�েত শুনািন পিরচালনা 
করেব। 

4. রায় �দান: �মােণর িভি�েত আদালত িম. ‘X’-েক বেকয়া ঋণ পিরেশােধর িনেদ র্শ িদেয় রায় �দান 
করেব। 

5. রায় কায র্কর: যিদ িম. ‘X’ আদালেতর রায় অনুসাের ঋণ পিরেশাধ করেত �থ র্ হন, তেব �াংক রায় 
কায র্কর করার জ� পদে�প িনেত পাের। 

6. ব�িক স�ি� িব�য়: ব�িক স�ি� ৩.৫ েকািট টাকার মূে�র হেল �াংক এিট িবি� কের বেকয়া 
ঋণ পুনরু�ার করেব। 

এই আইিন কাঠােমা �াংকগুেলােক �ত এবং কায র্কর ঋণ পুনরু�ার িনি�ত করেত সহায়তা কের। 
 

��-৪৬: অথ র্ ঋণ আদালত আইন, ২০০৩ এর অ�ায় VII (ধারা ৪০-৪৪) অনুযায়ী আিপল এবং পুনিব র্েবচনার 
জ� কী কী শত র্ এবং সময়সীমা রেয়েছ? 
আিপল: 

• আিপল করার জ� িডি� করা অেথ র্র ৫০% জমা িদেত হেব। 
• িডি� ৫০ লাখ টাকার কম হেল েজলা জেজর কােছ এবং ৫০ লাখ টাকার েবিশ হেল হাইেকােট র্ 

আিপল করেত হেব। 
• আিপল ৯০ িদেনর মে� িন�ি� করেত হেব, তেব �েয়াজেন ৩০ িদন সময় বাড়ােনা েযেত পাের 

(ধারা ৪১)। 
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পুনিব র্েবচনা: 
• পুনিব র্েবচনার জ� িডি� করা অেথ র্র ৭৫% জমা িদেত হেব। 
• পুনিব র্েবচনা মামলা ৬০ িদেনর মে� িন�ি� করেত হেব, তেব �েয়াজেন ৩০ িদন সময় বাড়ােনা 

েযেত পাের (ধারা ৪২)। 
��-৪৭ : বাংলােদশ �াংেকর িনেদ র্িশকা অনুযায়ী, একিট আিথ র্ক �িত�ান তার পিরেশািধত মূলধন এবং 
িরজােভ র্র কত শতাংশ পয র্� �াবর স�ি� অজর্ন বা ধারণ করেত পাের? BPE-6th. 
বাংলােদশ �াংেকর িনেদ র্িশকা অনুযায়ী: 
একিট আিথ র্ক �িত�ান তার পিরেশািধত মূলধন এবং সি�িত (িরজাভ র্)-এর েমাট ২৫% (পঁিচশ শতাংশ) পয র্� 
�াবর স�ি� অজর্ন বা ধারণ করেত পাের। এিটই সেব র্া� সীমা; এই সীমার ঊে�র্ েকােনা আিথ র্ক �িত�ান 
�াবর স�ি� রাখেত পাের না। 
�িত�ম: 
এই িবিধিনেষেধর িকছু �িত�ম রেয়েছ: 

• কম র্চারীেদর সুেযাগ-সুিবধার (েযমন আবাসন, অিফস) জ� �েয়াজনীয় স�ি�। 
• অনাদায়ী ঋণ পুনরু�ােরর উে�ে� অিজর্ত স�ি�। (তেব আইন অনুযায়ী, এই স�ি�গুেলা একিট 

িনিদ র্� সমেয়র মে� liquidate বা িবি� কের িদেত হয়)। 
 

��-৪৮: আিথ র্ক �িত�ান আইন, ১৯৯৩ অনুযায়ী ৈবধ লাইেস� ছাড়া অথ র্ায়ন �বসা পিরচালনার শাি� কী? 
BPE-6th. 
আিথ র্ক �িত�ান আইন, ১৯৯৩ (Financial Institutions Act, 1993)-এর ৩০ ধারা (Section 30) 
অনুযায়ী লাইেস� �তীত অথ র্ায়ন �বসা পিরচালনার শাি�র িববরণ িনেচ বাংলায় েদওয়া হেলা: 
শাি�: 
যিদ েকােনা �ি� বাংলােদশ �াংক কতৃর্ক ইসুয্কৃত ৈবধ লাইেস� ধারণ না কের অথ র্ায়ন �বসা পিরচালনা 
কেরন, অথবা লাইেস� বািতল হওয়ার পেরও েসই �বসা চািলেয় যান, তেব িতিন িন�িলিখত শাি�গুিলর 
মুেখামুিখ হেবন: 

• কারাদ�: অনিধক দুই (২) বছর পয র্� কারাদ�; অথবা 
• জিরমানা: অনিধক পাঁচ ল� (৫,০০,০০০) টাকা পয র্� আিথ র্ক জিরমানা; অথবা 
• উভয় দ�: একই সােথ কারাদ� এবং জিরমানা উভয় দে�ই দি�ত হেত পােরন। 

 

��-৪৯: অথ র্ ঋণ আদালেত নূয্নতম কত টাকার মামলা করা যায়? BPE-6th  
অথ র্ ঋণ আদালেত মামলা করার নূয্নতম অথ র্মূ� হেলা— 
৫,০০,০০০ (পাঁচ ল�) টাকা। 
সহজভােব িবষয়িট েবাঝােনা যায়— 

• অথ র্ ঋণ আদালত আইন, ২০০৩ অনুযায়ী 
• েকােনা �াংক বা আিথ র্ক �িত�ান 
• যিদ েকােনা ঋণ�হীতার কােছ ৫ ল� টাকা বা তার েবিশ অথ র্ পাওনা থােক, 
• তাহেল েসই পাওনা আদােয়র জ� অথ র্ ঋণ আদালেত মামলা করা যায়। 

অথ র্াৎ, 
৫ ল� টাকার কম দািব হেল অথ র্ ঋণ আদালেত মামলা করা যায় না। 
েসে�ে� অ� আদালত বা আইনগত প�িত অনুসরণ করেত হয়। 
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গািণিতক সম�া 
 

Q-01. ABC Bank has the following financial data as of December 31st. 
Tier-1 Capital : BDT 1500 crore 
Tier-2 Capital : BDT 500 crore 
Deductions from capital: BDT 200 crore 
Total Risk Weighted Assets (RWA) : BDT 18000 crore 
Calculate the Capital Adequacy Ratio (CAR) of the bank. Based on your alculation 
assess whether ABC Bank complies with the minimum regulatory capital 
requirements including the capital conservation buffer as per Bangladesh Bank 
guidelines. BPE-6th 
Ans: 
Given data: 

• Tier-1 Capital = BDT 1,500 crore 
• Tier-2 Capital = BDT 500 crore 
• Deductions from Capital = BDT 200 crore 
• Total Risk-Weighted Assets (RWA) = BDT 18,000 crore 

Step-1: Calculate Total Eligible Capital 
Total Eligible Capital 
= Tier-1 Capital + Tier-2 Capital − Deductions 
= 1,500 + 500 − 200 
= BDT 1,800 crore 
Step-2: Calculate Capital Adequacy Ratio (CAR) 
Formula: 
CAR = (Total Eligible Capital ÷ Risk-Weighted Assets) × 100 
Calculation: 
CAR = (1,800 ÷ 18,000) × 100 
CAR = 0.10 × 100 
CAR = 10% 
Step-3: Regulatory Requirement (Bangladesh Bank – Basel III) 

• Minimum CAR = 10% 
• Capital Conservation Buffer = 2.5% 
• Total Required CAR = 12.5% 

Assessment 
ABC Bank’s CAR is 10%, which meets the minimum CAR requirement.  
However, it does not meet the total regulatory requirement of 12.5% including the 
capital conservation buffer. 
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Q-02. Based on the given information of 'A' bank, answer the following questions: 
BPE-96th.  

Paid-up Capital : Tk. 1,392 Crore 
Statutory Reserve : Tk. 1,000 Crore 
Retain Earnings : Tk. 420 Crore 
Perpetual Bond : Tk. 300 Crore 
General Provisions  : Tk. 650 Crore 
Subordinated Bond : Tk. 360 Crore 
Total Risk-Weighted Assets (RWA) : Tk. 30,200 Crore 
a) Calculate 'A' bank's minimum capital requirements. 
b) Calculate CET-1 and Tier-I capital ratios of the bank. 
c) Calculate Tier-II capital ratio of the bank. 
d) Calculate total capital to Risk-Weighted Assets Ratio (CRAR) of the bank. 
e) Interpret the results above against minimum regulatory requirements of   

Bangladesh Bank. 
 

Ans:  
(a) Minimum Capital Requirement: 
Minimum Capital Requirement = RWA×10% 
                                                  = 30,200×10%=3,020 Crore 
(b) CET-1 and Tier-I Capital Ratios: 
CET-1 Capital = Paid-up Capital + Statutory Reserve + Retained Earnings 
Tier-I Capital = CET-1 Capital + Perpetual Bond 
 
 
 
 
 
 
 
Inserting data: 
CET-1 Capital = 1,392 + 1,000 + 420 = 2,812 Crore 
Tier-I Capital = 2,812 + 300 = 3,112 Crore 
Calculations:  
 
 
 
 
 
(c) Tier-II Capital Ratio : 
Tier-II Capital = Subordinated Bond + General Provisions 
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Inserting data: 
Tier-II Capital = 360 + 650 = 1,010 Crore 
 
Calculation: 
(d) Total Capital to RWA Ratio (CRAR): 
Total Capital = Tier-I Capital + Tier-II Capital 

 
Calculation: 
Total Capital = 3,112 + 1,010 = 4,122 Crore 
 
 
 
 
e) Minimum capital requirement of BB is 10% 
So, the company is maintaining minimum capital as per BB guideline.  
As per BB guideline Minimum capital requirement is 10% + Capital conservation buffer 
is 2.5%  
So, Adequate capital requirement is 12.5%. So, company maintain adequate capital as per 
BB guideline 
 

Q-03. Based on the following information of 'A' Bank please 6 calculate the 
Leverage Ratio for 2019 and 2020 and make your comment on the adequacy of the 
ratios: BPE-98th.  
(in crore Taka) 
Particular 2019 2020 
Tier-1 Capital 
Total Asset 
Total Leverage Ratio Exposure 

3,500 
50,000 
65,000 

2,750 
45,000 
60,000 

 

Total Asset can also be the denominator. So the following answer will be correct as well. 
Description 2019 2020 
Leverage ratio ( ) 7.00% 6.11% 

Comment: LCR greater than or equal to 100% fulfills 
requirement 

Requirement 
fulfilled 

Requirement 
fulfilled 

 

Q-04. Based on the given information below of 'X' Bank answer the following 
questions: BPE-98th  
(in crore Taka)    
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Total Risk Weighted Asset (RWA) 
Paid-up capital✓ 
Retained earnings/ 
Non-repayable share premium account 
Statutory reserve 
General provision 
General Reserve 
Perpetual bond 

45,500 
1,890 

550 
150 

1,300 
1,100 

300 
500 

 
Calculate Minimum Capital Requirement (MCR) with Capital Conservation Buffer (CCB).  

Calculate total Capital to Risk-weighted Asset Ratio (CRAR).  
 Calculate CET- Tier-I and Tier-II Capital Ratio. 
 Interpret the results above against minimum regulatory requirements of Bangladesh Bank.  

a) Minimum Capital Requirement (MCR) is 10% of RWA. A capital conservation buffer 
of 2.5%, comprised of Common Equity Tier 1 (CET1), is established above the 
regulatory minimum capital requirement. 

Hence, MCR with CCB is 12.5% of Risk Weighted Asset (RWA) 
MCR with CCB= 45,500 * 12.5%=5,687.50 crore taka. 
 
b) CRAR  % 

 
c) CET-1, Tier-1 and Tier-2 Capital Ratios are as follows: 
Capital Components Amount 
Paid up capital 1,890.00 
Retained Earning 550.00 
Non-repayable share premium account 150.00 
Statuary reserve 1,300.00 
General reserve 300.00 
Common Equity Tier-1 (CET-1) capital 4,190.00 
CET-1 capital ratio  =9.21% 

 
Capital Components Amount 
Perpetual Bond 500.00 
Additional Tier 1 (AT-1) Capital 500.00 
AT-1 capital ratio  =1.10% 

 
Capital Components Amount 
Common Equity Tier-1 Capital (CET-1) capital 4,190.00 



MetaMentor Center, Unlock Your Potential Here 

29 
 

Additional Tier 1 (AT-1) Capital 500.00 
Total Tier-1 Capital (Going Concern Capital) 4,690.00 
AT-1 capital ratio  =10.31% 

 
Capital Components Amount 
General provision 1,100.00 
Tier-2 Capital (Gone Concern Capital) 1,100.00 

Tier-2 capital ratio  
=2.42% 

 
Tier 1 capital 4,690.00 
Tier 2 capital 1,100.00 
Total capital 5,790.00 
Total capital ratio  =12.73% 
 

Minimum Regulatory Requirements and the performance of X bank are shown below: 
Ratio Regulatory 

Requirement 
Actual 
performance of X 
bank 

Fulfillment 

Minimum CET-1 capital 
Ratio 

4.50% 9.21% Satisfied 

Minimum CET1 Plus CCB 7.00% 9.21% Satisfied 
Minimum Tier 1 capital ratio 6.00% 10.31% Satisfied 
Minimum Total Capital 
Ratio 

10.00% 12.73% Satisfied 

Minimum Total Capital plus 
CCB 

12.50% 12.73% Satisfied 

    
 

Reference: Guidelines on Risk Based Capital Adequacy, BRPD Circular No- 18 (date: 
December 21, 2014) 
 

Q-05- From the following capital elements of XYZ Bank PLC, calculate CRAR, 
Tier-1, Tier-2 and minimum capital requirement. BPE-5th.  

COMPONENT Amount (BDT in Crore) 
i) Paid up capital 500 
ii) Non-repayable share premium account 150 
iii) Statutory reserve 250 
iv) General reserve 150 
v) Perpetual Bond 400 
vi) General Provision 100 
vii) Retained earnings 200 
viii) Minority interest in subsidiaries 100 
ix) Subordinated debt 150 
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x) Total Risk Weighted Assets (RWA) 20,500 
 
Ans:  
Tier-1 and Tier-2 Capital Ratios are as follows: 
Capital Components Amount 
Paid-up Capital 500.00 
Non-repayable share premium account 150.00 
Statutory reserve 250.00 
General reserve 150.00 
Retained Earnings 200.00 
Minority interest in subsidiaries 100.00 
Perpetual Bond 400.00 
Total Tier-1 Capital (Going Concern Capital) 1,750.00 
Tier-1 capital ratio= (Tier-1 capital/ RWA) 8.54% 
 

Capital Components Amount 
General provision 100.00  
Subordinated debt 150.00 
Tier-2 Capital (Gone Concern Capital) 250.00 
Tier-2 Capital ratio= (Tier-2 capital/ RWA) 1.22% 
 

Tier 1 capital 1,750.00 
Tier 2 Capital 250.00 
Total Capital 2,000.00 
CRAR (Capital to Risk Weighted Assets Ratio) 
= (2,000/20,500) 

9.76% 

 

Minimum Regulatory Requirements and the performance of X bank are shown 
below: 
Ratio Regulatory 

Requirement 
Actual performance 
of ABC bank 

Fulfillment 

Minimum Tier 1 
capital ratio 

6.00% 8.54% Satisfied 

CRAR 10.00% 9.76% Not Satisfied 
 

Q-06. Scenario: 
A bank has Total Demand and Time Liabilities (TDTL) of BDT 12,500 crore. The 
Cash Reserve Ratio (CRR) is 4%. 
a) Calculate the amount of cash reserve that must be maintained with the central 
bank. 
b) If the CRR is reduced from 4% to 3.5%, calculate the new reserve requirement 
and the amount of reduction. 
ANS: 
Scenario: 
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A bank has Total Demand and Time Liabilities (TDTL) of BDT 12,500 crore. 
Cash Reserve Ratio (CRR) = 4%. 
(a) Required CRR to be kept with the central bank 
Formula: 
CRR = TDTL × CRR rate 
Calculation: 
CRR = 12,500 × 4% 
CRR = 12,500 × 0.04 
CRR = BDT 500 crore 
Answer: 
The bank must keep BDT 500 crore as cash reserve with the central bank. 
(b) New CRR at 3.5% and reduction amount 
New CRR = 12,500 × 3.5% 
= 12,500 × 0.035 
= BDT 437.5 crore 
Reduction in CRR = 500 − 437.5 
= BDT 62.5 crore 
Answer: 
New required reserve is BDT 437.5 crore and the reserve requirement is reduced by BDT 
62.5 crore. 
 

Q-07: Calculation of Statutory Liquidity Ratio (SLR) 
Scenario: 
A conventional bank has Total Demand and Time Liabilities (TDTL) of BDT 10,000 
crore. The Statutory Liquidity Ratio (SLR) is 13% and the Cash Reserve Ratio (CRR) is 
4%. 
a) Calculate the minimum amount of statutory liquid assets to be maintained by the bank. 
b) Excluding CRR, calculate the additional percentage and amount of SLR that must be 
maintained. 
ANS: Calculation of Statutory Liquidity Ratio (SLR) 
Scenario: 
Total Demand and Time Liabilities (TDTL) = BDT 10,000 crore 
Statutory Liquidity Ratio (SLR) = 13% 
Cash Reserve Ratio (CRR) = 4% 
(a) Minimum amount of statutory liquid assets 
Formula: 
SLR = TDTL × SLR rate 
Calculation: 
SLR = 10,000 × 13% 
SLR = 10,000 × 0.13 
SLR = BDT 1,300 crore 
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Answer: 
The minimum statutory liquid assets required is BDT 1,300 crore. 
(b) Additional SLR excluding CRR 
CRR amount = 10,000 × 4% = BDT 400 crore 
Additional SLR requirement = 13% − 4% = 9% 
Additional SLR amount = 10,000 × 9% 
= BDT 900 crore 
Answer: 
The bank must maintain additional 9%, equivalent to BDT 900 crore, as SLR excluding 
CRR. 
 

Q-08. Calculation of Tier-1 Capital Ratio Scenario: 
A bank has Tier-1 capital of BDT 1,400 crore and Risk-Weighted Assets (RWA) of 
BDT 16,000 crore. 
a) Calculate the Tier-1 capital ratio. 
b) If the Risk-Weighted Assets increase by 10%, calculate the new Tier-1 capital 
ratio. 
ANS: Calculation of Tier-1 Capital Ratio 
Scenario: 
Tier-1 Capital = BDT 1,400 crore 
Risk-Weighted Assets (RWA) = BDT 16,000 crore 
(a) Tier-1 Capital Ratio 
Formula: 
Tier-1 Capital Ratio = (Tier-1 Capital ÷ RWA) × 100 
Calculation: 
= (1,400 ÷ 16,000) × 100 
= 0.0875 × 100 
= 8.75% 
Answer: 
The Tier-1 Capital Ratio is 8.75%. 
 
(b) New ratio after 10% increase in RWA 
New RWA = 16,000 + (10% of 16,000) 
= 16,000 + 1,600 
= 17,600 crore 
New Tier-1 Capital Ratio = (1,400 ÷ 17,600) × 100 
= 0.0795 × 100 
= 7.95% (approximately) 
Answer: 
After a 10% increase in risk-weighted assets, the Tier-1 Capital Ratio becomes 
approximately 7.95%. 
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েকস �ািড 
 

েকস �ািড–১: েমসাস র্ �াই�য্াপার িলিমেটেডর ই�াকৃত েখলািপ (Willful Default) হওয়া। BPE-6th 
েকস পিরি�িত: 
েমসাস র্ �াই�য্াপার িলিমেটড, একিট �নামধ� িরেয়ল এে�ট েকা�ািন, ২০২০ সােল এিবিস �াংক েথেক 
৫০০ েকািট টাকার একিট েময়াদী ঋণ (Term Loan) �হণ কের। এই ঋণিট ঢাকার একিট বািণিজয্ক িরেয়ল 
এে�ট �ক� উ�য়েনর জ� অনুেমাদন করা হেয়িছল। 
২০২৩ সােলর মাঝামািঝ সমেয়, েকা�ািনিট ঋণ পিরেশােধ েখলািপ হেয় পেড়। �াংেকর তদে� িন�িলিখত 
িবষয়গুেলা উেঠ আেস: 

• েকা�ািনিট ঋেণর একিট উে�খেযা� অংশ স�কর্হীন �বসািয়ক কায র্�েম সিরেয় বা িভ� খােত 
�বহার কেরেছ। 

• পিরচালকরা (Directors) তােদর পিরবােরর সদ�েদর মািলকানাধীন সহেযাগী সং�াগুিলেত তহিবল 
তছরুপ (siphoned off) কেরেছন। 

• �কে�র �ানিট েবিশরভাগ ে�ে�ই অনু�ত অব�ায় পেড় িছল এবং িনম র্ােণর দৃ�মান েকােনা অ�গিত 
িছল না। 

• েখলািপ হওয়া সে�ও, েকা�ািনর �বত র্করা (Promoters) একিট িবলাসবহুল জীবনধারা বজায় 
েরেখিছেলন এবং িবেদেশ উ�মূে�র �ি�গত স�দ অজর্ন কেরিছেলন। 

এই তদে�র িভি�েত, এিবিস �াংক বাংলােদশ �াংেকর িনেদ র্িশকা অনুযায়ী �ব�া �হণ কের এবং েমসাস র্ 
�াই�য্াপার িলিমেটডেক ই�াকৃত েখলািপ িহেসেব েঘাষণা কের। 
"উপেরা� েকস �ািডর (case study) উপর িভি� কের িনেচর ��গুেলার উ�র িদন।" 
Q-01. বাংলােদশ �াংেকর িনেদ র্িশকা অনুযায়ী 'ই�াকৃত েখলািপ' (Willful Defaulter) এর সং�া িদন। 
Q-02. এই েকসিটর (মামলার) িভি�েত, এিবিস �াংক কতৃর্ক তােদর ই�াকৃত েখলািপ িহেসেব ে�ণীব�করণেক 
�া� �মাণ করার জ� গৃহীত পদে�পগুেলা িচি�ত করুন এবং �া�া করুন। 
Q-03. ই�াকৃত েখলািপ িহেসেব ে�ণীব� হওয়া M/S Skyscraper Ltd.-এর ভিব�ৎ কায র্�মেক কীভােব 
�ভািবত কের? 
Q-04. M/S Skyscraper Ltd. -এর পিরচালকেদর িক �ি�গতভােব দায়ী (personally liable) করা 
উিচত? আপনার উ�র কারণসহ justify (যুি�যু�) করুন। 
উ�র 
Q-01. ই�াকৃত েখলািপ (Willful Defaulter) এর সং�া 
ই�াকৃত ঋণেখলািপ হেলা এমন �ি� বা �িত�ান যারা ঋণ পিরেশােধর আিথ র্ক সাম�র্ থাকা সে�ও 
ই�াকৃতভােব ঋণ পিরেশাধ কের না। এর মে� থাকেত পাের: 

• চুি� অনুযায়ী ঋেণর অথ র্ অ� কােজ �বহার করা। 
• �াংেকর স�িত ছাড়াই ঋেণর অথ র্ অ� �বসায় বা �ি�র কােছ হ�া�র করা। 
• ব�িক স�ি� লুকােনা বা িবি� করা। 
• �াংকেক িব�া� করার জ� িম�া নিথ বা আিথ র্ক �িতেবদন �দান করা। 

Q-02. বাংলােদেশ ঋণেখলািপ েগা�ীর সহেযাগী �িত�ােনর নতুন ঋণ পাওয়ার েযা�তা সাধারণত সীিমত। 
িনয়মগুেলা িবেবচনা কের: 

• সহেযাগী �িত�ােনর আিথ র্ক িনভ র্রশীলতা এবং ঋণেখলািপ �িত�ােনর সােথ সংেযাগ। 
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• সহেযাগী �িত�ােনর আিথ র্ক িববরন। 
• সহেযাগী �িত�ান ঋণেখলািপর সে� েকােনা অৈবধ কায র্�েম জিড়ত িকনা। 

Q-03. অভয্াসগত ঋণেখলািপেদর জ� গুরুতর পিরণিত রেয়েছ, যার মে� রেয়েছ: 
• �াংক বা আিথ র্ক �িত�ােনর আইিন �ব�া �হণ। 
• ব�িক স�ি� বােজয়া� বা িনলােম িব�য়। 
• ভিব�েত ঋেণর জ� উ� সুেদর হার এবং কেঠার শত র্র স�ুিখন হওয়া। 
• ে�িডট ইিতহােস েনিতবাচক �ভাব, যা ভিব�েত অথ র্ায়েন �িতব�কতা সৃি� করেব। 
• বাংলােদশ �াংেকর ে�িডট ইনফরেমশন বুয্েরা (CIB)-েত তািলকাভুি�, যা আিথ র্ক 

িব�াসেযা�তােক �িত�� কের। 
Q-04.  �াঁ, েমসাস র্ �াই�য্াপার িলিমেটেডর পিরচালকেদর �ি�গতভােব দায়ী (personally liable) করা 
উিচত। এর কারণগুেলা হেলা: 

• কারণ তারা সরাসির ঋেণর তহিবল িভ� খােত সরােনা এবং তছরুপ (siphoning) করার কােজ অংশ 
িনেয়িছেলন। 

• বাংলােদশ �াংেকর িনেদ র্িশকা অনুযায়ী, যখন পিরচালকেদর িনেদ র্শনা বা জিড়ত থাকার কারেণ ঋেণর 
অেথ র্র অপ�বহার ঘেট, তখন পিরচালকরা �ি�গতভােব দায়ী হন। 

• তােদর আচরণ ই�াকৃত অসদাচরণ িনেদ র্শ কের, এিট েকােনা �বসািয়ক জিটলতা বা অসুিবধা নয়। 
• �ি�গত দায়ব�তা ভিব�েত এ ধরেনর অপ�বহার েরাধ কের এবং আিথ র্ক �ব�াপনায় শৃ�লা 

উ�ীত কের। 
• পিরচালকেদর ঋণ �হণ, পিরচালনা পষ র্েদ থাকা এবং িনয়�ক কায র্�েম অংশ�হেণর উপর 

িবিধিনেষধ আেরাপ হেত পাের। 
• �মাণ ��ভােব েদখায় েয তারা তােদর �মতার অপ�বহার কেরেছন, যা �ি�গত জবাবিদিহতা 

িনি�ত করােক সমথ র্ন কের। 
 

েকস �ািড–২: েসানালী �া� �াংক িপএলিস-েত িসআরআর–এসএলআর ল�ন এবং তার� চাপ। 
েকস পিরি�িত: 
েসানালী �া� �াংক িপএলিস বাংলােদেশর একিট �চিলত তফিসিল �াংক। বাংলােদশ �াংেকর �িবধান এবং 
�াংক েকা�ািন আইন, ১৯৯১ অনুযায়ী, �াংকিটেক অব�ই িনে�া� িবষয়গুেলা বজায় রাখেত হেব: 

• CRR (নগদ িরজাভ র্ অনুপাত) বাংলােদশ �াংেকর কােছ, এবং 
• SLR (িবিধব� তার� অনুপাত) নগদ ও অনুেমািদত িসিকউিরিটেজর আকাের।" 

অন-সাইট পিরদশ র্েনর সময় বাংলােদশ �াংক েদখেত েপল েয: 
1. েবশ কেয়ক িদন ধের, �াংকিটর িসআরআর (CRR) তার েমাট চািহদা ও েময়াদী ďőŹ (Total Demand 

and Time Liabilities - TDTL)-এর িবপরীেত �েয়াজনীয় শতাংেশর িনেচ েনেম িগেয়িছল। 
2. �াংকিট তার তহিবেলর একিট বড় অংশ অ-নগদ দীঘ র্েময়াদী ঋেণ িবিনেয়াগ কেরিছল এবং অনুেমািদত 

িসিকউিরিটেজ (approved securities) কম েরেখিছল, যার ফেল এসএলআর (SLR) ঘাটিত েদখা েদয়। 
3. তার� সংকট (liquidity stress) থাকা সে�ও, �াংকিট মূলধন এবং িরজাভ র্ শি�শালী করার পিরবেত র্ 

উ� নগদ লভয্াংশ (high cash dividend) েঘাষণা কেরিছল।  
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4. ে�জাির িবভাগ বাংলােদশ �াংেকর ৈদিনক িসআরআর/এসএলআর র�ণােব�ণ এবং িরেপািট র্ং সং�া� 
সাকু র্লারগুেলা অনুসরণ কেরিন। 

5. বৃহৎ কেপ র্ােরট আমানত হঠাৎ তুেল েনওয়ায় �াংকিট উ� সুেদ আ�ঃ�াংক বাজার (inter-bank 
market) েথেক �াপকভােব ঋণ িনেত বা� হেয়িছল। 

বাংলােদশ �াংক একিট কারণ দশ র্ােনার েনািটশ জাির কেরেছ এবং সতক র্ কেরেছ েয বারবার 
িসআরআর/এসএলআর-এর িনয়ম ল�ন করেল জিরমানা হেত পাের, এবং নতুন শাখা েখালা ও লভয্াংশ 
�দােনর ওপর িনেষধা�া আসেত পাের।  
��সমূহ 
a) �াংক েকা�ািন আইন, ১৯৯১ অনুযায়ী িসআরআর (CRR) এবং এসএলআর (SLR) ধারণা �া�া 

করুন। বাংলােদশ �াংক েকন �াংকগুেলােক এই অনুপাতগুেলা বজায় রাখেত বা� কের? 
b) েকসিটর (মামলার) উপর িভি� কের েসানালী �া� �াংক িপএলিস-র তার� �ব�াপনার (liquidity 

management) িতনিট �ধান দুব র্লতা িচি�ত করুন এবং �া�া করুন। 
c) িসআরআর/এসএলআর (CRR/SLR) সিঠকভােব বজায় রাখা না হেল �াংেকর অি�ম (advances) এবং 

তার� (liquidity) িনয়�েণর জ� বাংলােদশ �াংেকর কী কী িনয়�ণমূলক �মতা আেছ? কমপে� চারিট 
�ব�া উে�খ করুন।  

d) িসআরআর/এসএলআর চাপ (pressure) এবং তার� সংকট (liquidity stress) থাকা সে�ও �াংেকর 
উ� নগদ লভয্াংশ (high cash dividend) েঘাষণার িস�াে�র উপর ম�� করুন। এিট �াংক েকা�ািন 
আইন, ১৯৯১ অনুযায়ী লভয্াংশ �দােনর িবিধিনেষেধর সােথ সাম��পূণ র্ িক না? 
 

উ�র 
a) CRR (নগদ িরজাভ র্ অনুপাত): একিট �াংেকর েমাট আমানেতর (TDTL) একিট িনিদ র্� শতাংশ, যা 

বা�তামূলকভােব বাংলােদশ �াংেকর কােছ নগদ িহেসেব জমা রাখেত হয়। �াংকগুেলা এই অথ র্ ঋণ 
েদওয়ার জ� �বহার করেত পাের না। 

SLR (িবিধব� তার� অনুপাত): আমানেতর একিট িনিদ র্� শতাংশ, যা বা�তামূলকভােব নগদ অথবা ে�জাির 
িবল ও বে�র মেতা অনুেমািদত িসিকউিরিটজ আকাের সংর�ণ করেত হয়। 
বাংলােদশ �াংক িসআরআর (CRR) এবং এসএলআর (SLR) সংর�েণর �েয়াজন মেন কের কারণ:  

১. �াংকগুেলার কােছ আমানতকারীেদর টাকা েফরত েদওয়ার জ� সবসময় পয র্া� নগদ অথ র্ বা তার� 
িনি�ত করা। 
২. �াংিকং �ব�ায় তার� সংকট (liquidity crises) �িতেরাধ করা। 
৩.�াংকগুেলােক িনরাপদ ও তরল স�দ (safe liquid assets) বজায় রাখেত বা� করা। 
৪. মু�ানীিত (monetary policy) সমথ র্ন করা এবং আিথ র্ক ি�িতশীলতা বজায় রাখা।  

b) েসানালী �া� �াংেকর তার� �ব�াপনার িতনিট দুব র্লতা: 
1. বা�তামূলক িসআরআর (CRR) বজায় রাখেত �থ র্তা: �াংকিট টানা কেয়ক িদন ধের তার িসআরআর 

�েয়াজনীয় �েরর িনেচ েনেম েযেত িদেয়েছ, যা বাংলােদশ �াংেকর িনয়ম ল�ন। 
2. তরল স�েদর অনুপযু� সংিম�ণ (এসএলআর ঘাটিত): �াংকিট তার তহিবেলর একিট বড় অংশ 

দীঘ র্েময়াদী অ-নগদ ঋেণ আটেক রােখ এবং অনুেমািদত িসিকউিরিটেজ কম িবিনেয়াগ কের, যার ফেল 
এসএলআর ঘাটিত হয়। 
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3. দুব র্ল ে�জাির কম�ােয়�: ে�জাির িবভাগ ৈদিনক িসআরআর/এসএলআর �িতেবদন সং�া� বাংলােদশ 
�াংেকর সাকু র্লারগুেলা অনুসরণ কেরিন, যা দুব র্ল অভয্�রীণ িনয়�েণর �মাণ। 

c) �াংক েকা�ািন আইন, ১৯৯১ এবং বাংলােদশ �াংেকর �িবধান অনুযায়ী, েক�ীয় �াংক িনে�া� 
পদে�পগুেলা িনেত পাের: 
1. আিথ র্ক জিরমানা আেরাপ: িসআরআর/এসএলআর ঘাটিতর �িতিট িদেনর জ� �াংকিটর ওপর আিথ র্ক 

জিরমানা আেরাপ করেত পাের। 
2. লভয্াংশ েঘাষণায় িনেষধা�া: �াংকিট তার তার� এবং মূলধেনর অব�ান সংেশাধন না করা পয র্� 

লভয্াংশ েঘাষণা বা �দােনর ওপর িনেষধা�া আেরাপ করেত পাের। 
3. ঋণ িবতরেণ সীমা িনধ র্ারণ: �াংেকর ঝুিঁক িনয়�ণ করেত নতুন ঋণ িবতরণ বা ে�িডট সীমার ওপর 

িবিধিনেষধ আেরাপ করেত পাের। 
4. শাখা েখালা বা স�সারণ কম র্সূিচেত �িগতােদশ: নতুন শাখা েখালার অনুেমাদন বা স�সারণমূলক 

কায র্�ম ব� কের িদেত পাের। 
5. িসিকউিরিটেজ িবিনেয়ােগর আেদশ: এসএলআর পূরেণর জ� �াংকিটেক অনুেমািদত িসিকউিরিটেজ 

িবিনেয়াগ বাড়ােনার িনেদ র্শ িদেত পাের। 
6. ত�াবধান েজারদার: �াংকিটেক িনিবড় ত�াবধােন রাখেত পাের বা িনয়িমত তার� �িতেবদন চাওয়ার 

িনেদ র্শ িদেত পাের। 
d) CRR/SLR-এর চাপ এবং তার� সংকট থাকা সে�ও �াংেকর উ� নগদ লভয্াংশ েঘাষণা করার িস�া�িট 
অনুিচত এবং �াংক েকা�ািন আইন, ১৯৯১-এর সে� স�িতপূণ র্ নয়। এর কারণগুেলা হেলা: 

1. আইন ল�ন: �াংক েকা�ািন আইন, ১৯৯১ অনুযায়ী, েকােনা �াংক যিদ িসআরআর বা এসএলআর 
বজায় রাখেত �থ র্ হয় অথবা �েয়াজনীয় �িভশন (provisioning) সংর�েণ ঘাটিতর মুেখ পেড়, 
তেব তারা লভয্াংশ েঘাষণা করেত পাের না।  

2. তার� সংকট বৃি�: �াংকিট যখন তার� সংকেট ভুগিছল, তখন নগদ লভয্াংশ �দান কের আরও 
েবিশ অথ র্ বাইের পাঠােনা হেয়েছ। এর ফেল �াংেকর তার� আরও দুব র্ল হেয়েছ এবং সংকট আরও 
গভীর হেয়েছ।  

3. দািয়� এড়ােনা: যখন একিট �াংেকর তার� বজায় রাখার জ� বা িনয়�ক সং�ার বা�বাধকতা 
পূরেণর জ� তহিবেলর �েয়াজন হয়, তখন লভয্াংশ �দান করা েথেক িবরত থাকা উিচত।  

 
Chapter End 

 

🔗🔗 অডর্ার করেত ি�ক ক�ন: www.metamentorcenter.com 
📲📲 WhatsApp: 01310-474402 
 


	Step-1: Calculate Total Eligible Capital
	Step-2: Calculate Capital Adequacy Ratio (CAR)
	Step-3: Regulatory Requirement (Bangladesh Bank – Basel III)
	Assessment

